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Vorwort

Vorwort

Liebe Freund*innen der Weiterbildung,
,»Weiter mit Bildung“ — das ist unser Motto.

Viele Monate haben wir an diesem Programm gearbeitet, damit es aktuell und ansprechend
ist und die Themen aufgreift, die Ihnen weiterhelfen. Sowohl im Berufsleben als auch im
Alltag und in der Freizeit.

Sie haben nun die Qual der Wahl und diirfen sich durch eine bunte Palette von rund 100
Veranstaltungen lesen. Wir beraten Sie gerne. Sowohl inhaltlich, aber auch in finanzieller
Hinsicht. Flir Menschen in besonders belastenden Lebenssituationen haben wir einen
Fonds, damit Bildung auch fiir Sie und Euch bezahlbar bleibt.

Unsere Seminare sind offen fiir alle Interessierten, denn wir sind seit 50 Jahren eine vom Land
NWR anerkannte Einrichtung der Weiterbildung. Wir arbeiten an einer Kultur des Miteinander
Lernens, die méglichst nicht diskriminiert und ausgrenzt. Gern nehmen wir auch dazu Ihre
Riickmeldungen und hilfreiche Tipps entgegen.

Wirf deine Angst
in die Luft (...)
Sei, was du bist.
Gib, was du hast.

Wir freuen uns auf viele Begegnungen,

lhre
Ml Ko~ ot oot Ty Fmhans

Antje Rosener Katrin Koster Jorg Neuhaus

(Rose Auslander) (Geschéftsfiihrerin) (Geschéftsfiihrerin) (stellvertr. Geschéftsfiihrer)
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lhre Ansprechpersonen

lhre Ansprechpersonen

lhre Ansprechpersonen

Geschaftsfiihrerin

Antje Rosener
Pfarrerin, Erwachsenenbildnerin,
Lehrbibliodramaleiterin (GfB)

Tel.: 0231 5409-14
antje.roesener@ev-bildung.de

Schwerpunkte:

Geschiéftsfiihrung, Bildungspolitik,
Perspektiven von Kirche und Gesellschaft,
Interreligioser Dialog

Stellvertr. Geschaftsfiihrer

Jorg Neuhaus
Dipl.-Diakoniewissenschaftler,
Dipl.-Sozialpddagoge,
Sozialmanager
Tel.: 0231 5409-41
joerg.neuhaus@ev-bildung.de
Schwerpunkte:
Finanz- und Qualitdtsmanagement,

Projektmanagement, Integrationskurse,
Gemeindepddagogik

Studienleiterin

Schwerpunkte:

Gesine Liibbers
Dipl.-Theologin, Journalistin,
Social-Media-Managerin (IHK)

Tel.: 02315409-44
gesine.luebbers@ev-bildung.de

Digitale und kulturelle Bildung,
Fortbildung von Haupt- und Ehrenamtlichen,
Offentlichkeitsarbeit, Digitalbeauftragte

Geschéftsfiihrerin

Katrin Koster
Germanistik / Ev. Theologie,
Sek Il Staatsexamen

Tel.: 0231 5409-31
katrin.koester@ev-bildung.de

Schwerpunkte:
Geschéftsfithrung, Bildungspolitik,
Familienbildung, Qualitdtsmanagement

Studienleiter

Felix Eichhorn
Politikwissenschaftler,
Historiker, Germanist, M. A.

Tel.: 02315409-294
felix.eichhorn@ev-bildung.de

Schwerpunkte:

Berufliche und politische Bildung,
Projektmanagement, Fortbildung von Haupt-
und Ehrenamtlichen, Programmleitung

Studienleiterin

Saida Aderras
Islam- und Religionswissenschaftlerin,
M. A., Interkulturelle Trainerin

Tel.: 02315409-46
saida.aderras@ev-bildung.de

Schwerpunkte:

Transkulturelles und interreligidses Lernen,
interreligioser Dialog, Fortbildung von Haupt-
und Ehrenamtlichen
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Studienleiter

Patrick Tebriin

Ev. Theologe

Tel.: 0231 5409-27
patrick.tebruen@ev-bildung.de

Schwerpunkte:
Religitse Bildung, Pilgerbiiro,
Fortbildung von Mitarbeitenden

Susanne Hildebrand
Tel.: 0231 5409-10
susanne.hildebrand@ev-bildung.de

Schwerpunkt:
Sekretariat Geschéftsfihrung

Uwe Optenhovel
Tel.: 0231 5409-42
uwe.optenhoevel@ev-bildung.de

Schwerpunkte:
Seminarorganisation

und -verwaltung, Sprachkurse,
Offentlichkeitsarbeit

Carina Cano
Tel.: 0231 5409-45
carina.cano@ev-bildung.de

Schwerpunkte:
Familienbildung,
Forderung und Abrechnung

Doreen Harnischmacher
Tel.: 0231 5409-43
doreen.harnischmacher@
ev-bildung.de

Schwerpunkte:
Buchhaltung, Finanzwesen,
Seminarorganisation

und -verwaltung

Annegret Petersen
Tel.: 0231 5409-15
annegret.petersen@ev-bildung.de

Schwerpunkte:
Seminarorganisation und
-verwaltung, Pilgerbiiro,
Programmredaktion

Frank Hohmann
Tel.: 0231 5409-22
frank.hohmann@ev-bildung.de

Schwerpunkte:

WhbG-Férderung und Abrechnung,
Finanzbuchhaltung,
Qualitdtsmanagement

Folgen Sie uns auch

auf Social Media:

E1 www.ev-bildung.de/facebook
@) www.ev-bildung.de/instagram

B www.ev-bildung.de/linkedin

Abonnieren Sie auch
unseren Newsletter:

www.ev-bildung.de/zugabe

Sie erreichen uns unter:
Tel. 0231 5409-10

Mo - Do: 09.00 — 16.00 Uhr
und Fr: 09.00 — 14.00 Uhr
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Religionen & Spiritualitat

Religionen & Spiritualitat

Fr 29.08.2025, 17.00 Uhr -
S0 31.08.2025, 13.00 Uhr

Bergkloster Bestwig

Zum Bergkloster

59909 Bestwig
smmp.de/zu-gast-im-kloster

89,00 € (Kursgebiihr)
119,00 € (UN/DZ/Verpflegung)
24,00 € (EZ-Zuschlag)

Ansprechperson:
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de

Do 21.08.2025, 16.30 Uhr -
S0 24.08.2025, 13.00 Uhr

Bergkloster Bestwig

Zum Bergkloster

59909 Bestwig
smmp.de/zu-gast-im-kloster

129,00 € (Kursgebiihr)
195,00 € (UN /EZ/VP)
ErmaBigung auf Anfrage

Ansprechpersonen:

Antje Rosener

Annegret Petersen
02315409-14/15
antje.roesener@ev-bildung.de

Ganz unheimlich und schon! (Janosch) -
Aufbrechen und durchatmen im Sauerland!

Mit Pilgerwanderung rund um das Kloster Bestwig

Manchmal bringen Kinderbiicher es auf den Punkt:
,0 Bédr", sagte derTiger, ,ist das Leben nicht unheim-
lich schon, sag!" ,Ja", sagte der kleine Bar, ,,ganz
unheimlich und schén."

Wirnehmen uns ein Wochenende Zeit, verlassen den
Alltag mit seinen Pflichten und kehren ein im Berg-
kloster Bestwig im Sauerland.

Am Samstag brechen wir auf, wandern in den Hiigeln
rund um das Bergkloster, auf und ab (11 km). Wir
pilgern grofitenteils in Stille und nehmen wahr,
was unser Herz bewegt und was uns auf dem Weg
begegnet.

Bilder und Geschichten des vielfach preisgekronten
Dichters Janosch werden uns auf den Wegen
begleiten, samt Tiger und Badr und ihrer Lebensweis-
heiten. Denn auch bei Janosch geht es oft um die
groflen Fragen in unserem kleinen Leben ... — das
Schéne und Unheimliche und welchen Sinn das alles
macht.

Leitung: Antje Rosener
(Geschaéftsfiihrerin eEFB, Pfarrerin),
Patrick Tebriin (Studienleiter eEFB)

Wachsen und reifen: ,,Jetzt wachst es auf, erkennt lhr’s denn nicht?* (es. 43,19)
Seminar mit Meditation, Stille und praktischen Ubungen im Kloster Bestwig

Wir Menschen héren niemals auf zu wachsen. Was
fureine begliickende Einsicht. Trotzdem ruckelt es an
Ubergdngen, wenn Kinder kommen oder ausziehen,
wenn man das Berufsleben beendet oder ein Umzug
oder ein Berufswechsel vor der Tiir stehen.

Mancher Herausforderung ware man auch gerne aus
dem Weg gegangen.

Im Bergkloster Bestwig nehmen wir uns Zeit fiir das
Wachsen und Reifen, in uns und um uns herum.

Gemeinsame Schweigezeiten sind vorgesehen. Als
praktische Ubung erlernen wir die Geb&rden aus dem
initiatischen Gebdrdenspiel nach Silvia Ostertag. Sie

helfen uns, unseren Alltag bewusster zu gestalten
und unterstiitzen uns im Wachsen und Reifen.

Wir benétigen bequeme Kleidung fiir die Ubungen.
Es wird zu Anfang eine Einfiihrung in die Meditation
geben. Vorkenntnisse sind nicht nétig. Eine normale
psychische Stabilitat wird vorausgesetzt.

Bei Fragen steht die Kursleitung gern zur Verfligung:
heike.rosengarth-urban@freenet.de.

Leitung: Heike Rosengarth-Urban
(Kontemplationslehrerin Via Cordis, Lehrerin fiir das
initiatische Geb&rdenspiel nach Silvia Ostertag), Horst
Schmelze (Pfarreri. R., Kontemplationslehrer Via Cordis)

Was tun mit unseren Kirchen? Orte mit Zukunft oder

Orte des langsamen Verfalls?

Studientag fiir Verantwortliche in Gemeinden, Stadten und Kirchenkreisen

Jahr fiir Jahr werden Kirchen aufgegeben, stillgelegt,
an Eventfirmen verkauft, zu Wohnungen oder
diakonischen Zentren umgebaut oder an andere
Religionsgemeinschaften abgegeben. Das wirft viele
Fragen auf: Was geht verloren, auch an Kunstwerken
und Schdtzen, an Orten der Stille? Wie wird dieser
Prozess gestaltet? Gibt es Kriterien? Wie verandert
das unsere Kirche aber auch unsere Stadte?

Wirbesuchen an diesem Tag zwei umgebaute Kirchen
und héren von weiteren Gemeinden, was mit ihren
Kirchen geschehen ist, um gute Praxisbeispiele
beraten zu kdnnen. Ulrich Althofer, Kunsthistoriker
im Landeskirchenamt der Ev. Kirche von Westfalen,
wird die derzeitige Situation skizzieren und Prob-
leme aufzeigen. Miteinander diskutieren wir die
bestehenden Herausforderungen und versuchen,
aus bereits gemachten Erfahrungen zu lernen.

Leitung: Antje Rosener (Geschéftsfiihrerin eEFB,
Pfarrerin), Patrick Tebriin (Studienleiter eEFB)

Referent: Dr. Ulrich Althofer (Kunsthistoriker)

Sa 06.12.2025
10.00 - 16.30 Uhr

Begegnungszentrum
Deusenkirche
Deusener Strasse 215
44369 Dortmund

29,00 €
(exkl. Verpfl.)

Ansprechpersonen:
Antje Rosener
Annegret Petersen
02315409-14/15
annegret.petersen@
ev-bildung.de




Religionen & Spiritualitat Religionen & Spiritualitat

Trauer- und Bestattungskultur im Wandel
Gesprdche mit Fachleuten und Fiihrung iiber den Ostfriedhof in Dortmund

m ,»Die Eltern haben saure Trauben gegessen ... (Ez. 19, 1-4)

Wir Kinder der Kriegskinder (geboren zwischen 1950 und 1970) — Zwei Nachmittage

2x freitags:
Fr07.11.2025

Fr 21.11.2025

jeweils 15.00 — 19.15 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste

Olpe 35, 44135 Dortmund

64,00 €
(inkl. Getrénke, Brotchen)

Ansprechperson:
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de

Fr 28.03.2025, 17.30 Uhr -
S030.03.2025, 13.00 Uhr

Benediktinerabtei Gerleve
Gerleve 1

48727 Billerbeck
www.abtei-gerleve.de

89,00 €
(Kursgebiihr)

119,00 €
(UN/Dz/Verpflegung)

24,00 €
(EZ-Zuschlag)

Ansprechperson:
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de
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Die, dieim 2. Weltkrieg Kinderund Jugendliche waren,
hatten oft keine Moglichkeit, ihre schlimmen Erfah-
rungen mit Krieg/Flucht/Vertreibung zu benennen
oder gar aufzuarbeiten. Vieles versank im Schweigen
und hat unter der Oberflache weitergewirkt. Man
weil inzwischen, dass belastende Erfahrungen/
Traumata in die ndchste Generation weitergegeben
werden, wenn sie unverarbeitet geblieben sind.

Die Folge ist, dass viele Menschen der ,,Generation
Kriegsenkel“ (zwischen 1950 und 1970 geboren)
heute mit den Folgen der Verdrangungen zu kampfen
haben. Zuséatzlich hat der vom Nationalsozialismus
geforderte Erziehungsstil nachhaltig gewirkt.

Wir gehen an zwei Nachmittagen den Fragen nach:

e Was machen schlimme Erfahrungen mit
Menschen? Was bedeutet Traumatisierung?

e Welche Lebensgefiihle fiir die Folgegenerationen
kénnen daraus entstehen? (z. B. mangelndes
Selbstwertgefiihl, innere Leere, groRer
Leistungsdruck, ...)

e Wie kdnnen wir unsere
positiven Lebensenergien starken?

e Was hilft uns, trotz allem
ein gutes Leben zu haben?

,Die Eltern haben saure Trauben gegessen und den
Kindern sind die Zdhne davon stumpf geworden®,
lesen wir in der Bibel. ,,Dies Sprichwort soll bei euch
nicht mehr gelten!“, heift es da auch (Ez. 18, 1-4).
Jesus sagt: ,,Ich bin gekommen, damit ihr das Leben
habt, und damit ihr es in Fiille habt.“ (Joh. 10,10). Das
ist die Verheilung.

In Vortrag, Gesprach und Korperiibungen wollen wir
besser verstehen lernen und Wege finden, die alten
Erfahrungen zu integrieren, um dieser VerheiBung
naher zu kommen.

Leitung: Ruth Hansen (Pfarrerin, Beratungsstelle
der Diakonie, Schwerte), Helga Henz-Gieselmann
(Pfarrerin i. R., Seelsorgerin, Iserlohn)

,»Die Eltern haben saure Trauben gegessen ... (Ez.19,1-4)
Wir Kinder der Kriegskinder (geboren zwischen 1950 und 1970)

Wochenende im Kloster Gerleve

Dieses Wochenendseminar richtet sich an Personen,
die sich mit dem obigen Thema (siehe 1.4.) an einem
Stiick und an einem besonderen Ort befassen wollen.

In der wohltuenden Atmosphdre des Klosters und
jenseits der Alltagspflichten besteht die Chance, sich
im geschiitzten Rahmen auf das Thema ganz einzu-
lassen, um die eigene Familiengeschichte vielleicht
anders betrachten zu kénnen.

Leitung: Ruth Hansen (Pfarrerin, Beratungsstelle der Diakonie, Schwerte), Helga Henz-Gieselmann

(Pfarrerini. R., Seelsorgerin, Iserlohn)

Menschen trauern sehr unterschiedlich und auch
die Moglichkeiten, Verstorbene zu bestatten, haben
sich in den letzten 15 Jahren vervielfacht. Viele
Angehorige haben in den Tagen der grofiten Trauer
dann auch noch die Qual der Wahl und miissen sich
»auf die Schnelle“ entscheiden: Friedhof, Friedwald
oder Kolumbarium, Erd-, See- oder Luftbestattung.
In jingster Zeit bieten Friedhofe auch Grabmaler mit
QR-Code an, tber den man digital auf eine Gedenk-
seite weitergeleitet wird.

Leider ist das Thema Tod in unserer Gesellschaft
immer noch weitgehend ein Tabu.

In diesem Seminar ist Raum, sich friihzeitig zu
informieren und mit einer Seelsorgerin und einem
Bestatter ins Gesprach zu kommen. Es geht um
Fragen wie: Wie trauern Menschen, was hilft weiter?
Worauf kommt es mir an bei der Erinnerung an einen
geliebten Menschen, auch bei der Bestattung? Was
kostet das alles? Wie komme ich zu einer guten
Entscheidung?

Am Nachmittag erleben wir eine Fiihrung auf dem
Ostfriedhof in Dortmund, um das Gehorte vor Ort zu
vertiefen.

Die Teilnehmendenzahlist auf 15 Personen begrenzt.

Leitung: Patrick Tebriin
(Studienleiter eEFB)

Sa22.02.2025
10.00 - 16.30 Uhr

39,00 €
(Kursgebiihr, Verpfl.)

Olpe 35, 44135 Dortmund

Haus Landeskirchlicher Dienste

Ansprechperson:
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de

11



Religionen & Spiritualitat

Religionen & Spiritualitdt

1.7.

Fr 03.10.2025, 15.30 Uhr -
S0 05.10.2025, 13.00 Uhr
Sa 08.11.2025

Sa 06.12.2025
Fr16.01.2026, 15.30 Uhr -
S018.01.2026, 13.00 Uhr
Sa 21.03.2026

Sa 25.04.2026

Sa 30.05.2026

Sa 27.06.2026

Sa 11.07.2026

und ein Modul nach freier Wahl

Veranstaltungsorte:
Dortmund, Soest, Wuppertal u.a.

Zertifikatsiibergabe:
September 2026

Info-Veranstaltung:
Mi 25.06.2025, 18.00 Uhr
Online via Zoom

fiir Ehrenamtliche:

588,00 €

(inkl. UN/EZ/Verpfl. an

2 Wochenenden)

Zahlbarin zwei Raten:
2025:294,00 €

2026:294,00 €

Zuschiisse durch die Kirchengemein-

denvor Ort und nach Absprache

fiir Hauptamtliche:

in Kirche und Tourismus:
690,00 € (Kursgebiihr)
350,00 € (UN/EZ/Verpfl.

an 2 Wochenenden)

Ansprechpersonen:
Antje Rosener
Annegret Petersen
02315409-14/15
annegret.petersen@
ev-bildung.de
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Wenn Steine erzdhlen!

Ausbildung zum/zur Kirchenfiihrer*in (11. Durchgang - 2025/26)

Kirchenrdume sind beliebt ... und bedroht. Menschen
lieben die Ruhe und Ausstrahlung dieser Raume,
die nicht nur unsere Spiritualitdt, sondern auch
unsere Dorfer und Stddte pragen. Sie bewundern
die Fenster, Gewdlbe, Figuren oder Altére. Sie freuen
sich tiber Erlduterungen und Verstehenshilfen, denn
vieles erklart sich heute nicht mehrvon selbst.

Zum 11. Mal bilden wir deshalb Menschen aus,
die Gadste in Kirchen empfangen und Fiihrungen
spannend und zielgruppengemaf gestalten kdnnen.
Ehrenamtliche und Hauptamtliche (wie z. B. Stadt-
fiihrer*innen) sind in dieser Ausbildung willkommen.

Der Kurs befahigt Menschen dazu, Kirchenfiihrungen
so durchzufiihren, dass unterschiedliche Gruppen
(Touristen, Schulklassen, Gemeindegruppen) den
Kirchenraum neu entdecken und als Ort voller
Geschichten — nicht nurdes Glaubens —wahrnehmen
konnen.

Leitung: Monika Korbach (Kirchenp&dagogin),
Antje Rosener (Pfarrerin, Geschaftsfiihrerin eEFB),
Elke Sunder (Kulturwissenschaftlerin) sowie weitere
ausgewiesene Fachreferentinnen und Referenten.

Elemente der Ausbildung sind:

e Wissenswertes zur
Entstehungsgeschichte, zu
Baustilen und Kunstwerken

e DieKirchen als ,heiliger Raum und
die Bedeutung seiner Symbole

Didaktische Uberlegungen und Ubungen zum
Umgang mit unterschiedlichen Zielgruppen

Methodische Bausteine fiir ein ganzheitliches
Entdecken von Kirchenrdumen (Kirchenpada-
gogik)

e Was wird aus unseren Kirchen? Wie kénnen
Kirchen fiir das Gemeinwohl erhalten bleiben?

Zum Kurs gehoren zwei Wochenendseminare und
acht Tagesworkshops, jeweils samstags (120 Unter-
richtsstunden). Bei erfolgreicher Kursteilnahme
erhalten Sie das bundesweit anerkannte Zertifikat
des Bundesverbandes fiir Kirchenpddagogik.
Voraussetzung dafiir ist, dass Sie eine eigene
Kirchenfiihrung entwickeln, schriftlich ausarbeiten
und durchfiihren.

Gerne kdnnen Sie unseren Sonderprospekt und das
Curriculum anfordern.

Eintauchen in andere Welten - Bilder aus Sonne und Licht
Die Glasmalwerkstatt Peters in Paderborn und ihre Kunstwerke (Halbtagesexkursion)

Kein Foto, kein Beamer kann das ersetzen: Wenn man
in einem Raum mit kiinstlerisch hochwertigen Glas-
fenstern steht, ist man sofort in einer anderen Welt.
Die Herstellung von Glasfenstern ist eine fast 2000
Jahre alte Kunst, die heute in Deutschland noch von
wenigen Handwerksbetrieben beherrscht wird.

Die Arbeit beginnt mit einer einfachen Schere. Auch
Schwarzlot kommt ins Spiel. Wie die Farben gemischt
werden und am Ende aus 350 bunten Glasscherben
das Tor zu einer anderen Welt wird: Das erfahren wir
in der international bekannten Werkstatt Peters in
einer 9go-miniitigen Fiihrung.

Im Anschluss daran werden wir einige exzellente
Glasfenster in der Paderborner Innenstadt aufsu-
chen. Denn Paderborn ist voller Glaskunst: In Banken
und Cafés, in Seniorenheimen oder Kirchen, ja sogar
in einem Parkhaus finden wir die Bilder aus Sonne
und Licht.

Die Anreise erfolgt mit eigenen PKW oder mit der
Bahn.

Leitung: Antje Rosener
(Pfarrerin, Geschéftsfiihrerin eEFB)

Do 04.09.2025
14.00 - 18.30 Uhr

Glasmalerei Peters

Am Hilligenbusch 25-27
33098 Paderborn

(N&he Innenstadt und Bahnhof)

25,00 €
(Kursgebiihr, ohne Verpfl.)

Ansprechperson:
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de
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Religionen & Spiritualitat

Religionen & Spiritualitat

Sa 22.11.2025
10.00 - 16.30 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

39,00 €
(Kursgebiihr, Getranke)

Ansprechperson:
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de

Sa 08.02.2025
10.00 - 16.30 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

39,00 €
(Kursgebiihr, Getranke)

Ansprechperson:
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de
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»--. SChau an der schonen Garten Zier*

Pflanzen und ihre Symbolik in der christlichen Bildsprache

Pflanzen sind in der christlichen Bildsprache
allgegenwartig: der Baum im Paradies, die Wurzel
Jesse, die beriihmten Zedern des Libanons, die Lilien
auf dem Feld, die Rose, der Weizen, die Weintraube,
der Apfel und vieles andere mehr. Die Symbolik
gipfelt in dem Kruzifix als Baum des Lebens, eine
Symbolik, die sich in jenen Kreuzen widerspiegelt,
an deren Holmen Knospen und Blattwerk sprieen.
In der alten, agrarischen Welt hatten die Menschen
zu dieser Bildsprache einen unmittelbaren Zugang,
denn das Leben hing direkt vom Wachsen und
Gedeihen der Natur ab. In diesen Bildern konnte sich
der Glaube verstandlich machen.

So wundert es nicht, dass die keimende, blithende
und Frucht tragende Pflanzenwelt die Portale und
Kapitelle der Kirchen umrankt und auf den Altdren
minutios dargestellt wird. Jede dieser Pflanzen hat
eine spezielle Bedeutung, die darauf hinweisen soll,
dass die gesamte Schépfungin Gottes Hand liegt und
auf Christi Heilswerk ausgerichtet ist. Altes Wissen
dariiber, wie Pflanzen wirken — sowohl aus der Antike
als auch aus den Alltagserfahrungen der Menschen —
sind in die wunderbaren Darstellungen eingeflossen.

Das Seminar fiihrt in die Vielfalt, Bedeutung und
Anwendungen der Pflanzensymbole ein.

Leitung: Dr. Hildegard Erlemann
(Kunst- und Kulturhistorikerin)

»Kleines Kloster-ABC - Geschichte, Kultur und Leben hinter Klostermauern

Heutzutage gehen Menschen gerne ,auf Zeit“ in ein
Kloster, um ein paar Tage oder Wochen zur Ruhe zu
kommen, in ein spirituelles Umfeld einzutauchen und
tiber Lebensfragen nachzudenken.

Die befristete Reduktion, Konzentration und Abge-
schlossenheit, die wir heute fiir kurze Zeit schatzen,
sind fir das eigentliche Klosterleben dauerhaft
grundlegend. Die eigene Person ordnet sich fiir
immer ein in ein strenges Regelwerk und ein ganz
klares Zeitmanagement.

Alles ist im Kloster darauf ausgerichtet, in einer
Gemeinschaft Spiritualitdt zu leben, zu entwickeln,
miteinander zu arbeiten und Gott zu dienen. Das
Individuum mit seinen Bediirfnissen tritt dahinter

zurlick. Die vielen Kldster in Europa gaben sich
hierfuir feste Regeln und bauten geeignete Raum-
lichkeiten wie Kirchen und Klostergebdude, in denen
alles auf dieses Ziel ausgerichtet war und ist.

An diesem Studientag fragen wir: Welche Motive
bewegten die Menschen zum Klostereintritt? Was
erwartete sie dort? Welche Beschrankungen, aber
auch welche Moglichkeiten erdffneten sich ihnen?
Wie nahmen diese Motive in Kultur und Kunst der
Kloster Gestalt an? Was kann diese Kultur uns heute
noch sagen?

Leitung: Dr. Hildegard Erlemann
(Kunst- und Kulturhistorikerin)

Christliche und islamische Mystik in der Eifel erleben
Ein Wochenende im Kloster Steinfeld und der Osmanischen Herberge

Christliche Kloster wie Ordenshduser von Sufi-
Gemeinschaften, die auch Tekke, Dergah oder
Khanegah genannt werden, sind Orte der Mystik
und der Spiritualitdt, der Ndhe zu Gott und des
Zusammenlebens in Nachstenliebe. Wir haben die
geografische Ndhe der beiden Orte Kloster Steinfeld
und Osmanische Herberge zum Anlass genommen,
ein Wochenend-Seminar anzubieten, bei dem es um
die Mystik der beiden Weltreligionen Christentum
und Islam gehen wird.

Wir werden gemeinsam die Mystik und ihre Wirkung
in Bereichen der Spiritualitdt, Gesellschaft, Kunst
und Kultur kennenlernen und vergleichen. Ein christ-
licher Ordensbruder und ein islamischer Theologe
werden uns in die Geheimnisse der Mystik einfiihren.

Wir erfahren mehr tber bedeutende Mystiker wie
Franziskus von Assisi, Theresia von Avila, Al-Ghazali,
Rumi, Rabiya Al Adawiyya und iiber Hermann
Josef von Steinfeld, der in der Kirche von Steinfeld
begraben ist.

Gesprdche mit Vertretern beider Religionen férdern
den interreligiosen Dialog und zeigen, wie Spiritu-
alitat den Alltag pragen kann. Wir besuchen dazu
beide Ordenshduser (4 km voneinander entfernt).
Freuen Sie sich auf ein besonderes Wochenende
voller bereichernder Erfahrungen.

Diese Veranstaltung kann als Aufbauseminar fiir den
Zertifikatskurs ,Interreligivse Dialogbegleiter*in“
belegt werden.

Leitung: Markus Gerhold
(Islamwissenschaftler), Bruder Jiirgen Neitzert
(Franziskaner, Islamwissenschaftler)

Fr12.09.2025, 16.30 Uhr -
S0 14.09.2025, 13.00 Uhr

Kloster Steinfeld
Hermann-Josef-Strafie 4
53925 Kall-Steinfeld
www.kloster-steinfeld.com

89,00 €
(Kursgebiihr)

119,00 €
(UN/DZz/Verpfl)

24,00 €
(EZ-Zuschlag)

ErmaBigung auf Anfrage

Ansprechpersonen:
Saida Aderras
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de
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Religionen & Spiritualitat

Religionen & Spiritualitat

Mi 19.11.2025
19.00 - 21.15 Uhr

Online via Zoom

kostenfrei,

um Anmeldung wird gebeten

Ansprechpersonen:
Saida Aderras
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de

D0 06.02.2025
19.00 - 21.15 Uhr

Online via Zoom

kostenfrei,
um Anmeldung wird gebeten

Ansprechpersonen:
Saida Aderras
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de

Von Baghdad bis Al-Andalus

Koexistenz verschiedener Religionen in der islamischen Welt — Online-Vortrag mit Gesprach

Al-Munstansariya oder An-Nizamiya sind Namen
von Bildungseinrichtungen, die im mittelalter-
lichen Bagdad, der heutigen irakischen Hauptstadt,
gegriindet wurden. In diesen Schulen und Universi-
taten wurden nicht nur theologische Wissenschaften
gelehrt, sondern das gesamte Spektrum damals
bekannter Wissenschaften. Diese Wissenschaften
wurden gepflegt und waren das Resultat der Koope-
ration vieler Gelehrter und Wissenschaftler, sowie
Ubersetzer, die nicht nur dem Islam angehéorten.

Christen, Juden, Sabder, Zoroastrier, Jesiden undviele
andere waren an der Entstehung und Entwicklung
dieser Bildungseinrichtungen beteiligt. Ahnliches
kann in Syrien, dem Libanon, Agypten, Marokko,
Tunesien und natirlich Andalusien beobachtet
werden, wo die kulturellen Zentren Granada und
Cordoba Orte des Zusammenflieens von Kulturen
und Religionen darstellten.

Auch im 19. und 20. Jahrhundert spielten christliche,
judische undviele andere religiose Minderheiten eine
weitere grof3e Rolle in muslimischen Gesellschaften.
Auch wenn das Verhdltnis der muslimischen Mehr-
heit und der Minderheiten nicht immer einfach und
konfliktfrei war und es immer wieder politisch moti-

vierte Verfolgungen dieser Minderheiten gab, zeugen
derVerbleib und das durchweg friedliche Zusammen-
leben von Muslimen und Andersgldaubigen von einem
fruchtbaren Austausch.

Wir beleuchten an diesem Abend die Facetten dieses
Zusammenlebens und Austauschs im Laufe der
Geschichte und diskutieren dariiber.

Eine Kooperation mit der
Islamischen Akademie NRW e. V.

Referent: Markus Gerhold (Islamwissenschaftler)

Europdisch seit 700 Jahren:

Musliminnen und Muslime im Osten Europas, ihre Geschichte und Kultur

Online-Vortrag mit Gesprach

Wann immer von Europas Begegnungen mit dem
Islam die Rede ist, wird zuerst auf al-Andalus, den
Balkan und auf Bosnien verwiesen. Ubersehen wird
dabei, dass es — zeitlich dazwischen — eine weitere
Begegnung Europas mit dem Islam gegeben hat, im
Osten Europas.

Auf jenem Territorium, das einst Teil des von der
Ostsee bis zum Schwarzen Meer reichenden Grof3-
Furstentums Litauen gewesen ist. Heute ist es auf
vier Lander (Litauen, Belarus, Ostpolen, Nordwest-
ukraine) verteilt. In mehreren Dutzend Stadten und
Dorfern haben dort Musliminnen und Muslime seit
gut 700 Jahren gelebt und tun dies bis heute. lhre

religiose Eigenstandigkeit haben sie ebenso wie ihre
kulturellen Traditionen iiber die Jahrhunderte bis
heute bewahrt und sind zugleich Teil europdischer
Kultur und Geschichte.

Im Kontext aktueller Diskussion um Integration,
Diversifizierung und religios-kulturelle Pluralisierung
der Gesellschaft kann ihre Geschichte, ihre Vergan-
genheit und Gegenwart manche Denkanstéf3e geben
und ein Lehrstiick sein.

Eine Kooperation mit der interreligiosen
Arbeitsstelle (intrA)

Referent: Prof. Stefan Schreiner
(Religionswissenschaftler)

Besuch des EKO-Hauses der japanischen Kultur in Diisseldorf

Wir laden Sie herzlich ein, das EKO-Haus der Japa-
nischen Kultur in Dusseldorf zu erkunden. Diese
einzigartige Einrichtung bietet einen faszinierenden
Einblick in die japanische Kultur, Architektur und
Lebensweise.

Schon ein kurzer Rundgang durch die Anlage vermit-
telt einen Eindruck von der tiefen Verwurzelung der
traditionellen japanischen Kultur im Buddhismus.
Sowohl die Gartenanlage als auch das japanische
Haus verlangen ein Gefiihl der Achtsamkeit und
stillen Einkehr. Die Gdrten zeigen zu jeder Jahreszeit
einanderes Gesicht: In den Frithjahrsmonaten bliihen
nacheinander Pflaumen, Kirschen, Hartriegel und
zuletzt die Azaleen. In den Herbstmonaten beginnt
sich das Laub zu verfarben und kleidet den Garten an
sonnigen Tagen in ein wahres Feuerwerk an Farben.

Unser Besuch beginnt mit einer Fiihrung durch das
traditionelle japanische Wohnhaus und den wunder-
schonen japanischen Garten. Anschlieend besich-
tigen wir den buddhistischen Tempel, wo wir die
spirituelle Atmosphdre erleben und mehr iiber den
buddhistischen Praktiken und Traditionen erfahren ,
die im EKO-Haus gepflegt werden.

Zum Abschluss haben wir die Gelegenheit, die aktu-
elle Ausstellung zu japanischen Farbholzschnitten zu
betrachten.

Eine Kooperation mit der
interreligiosen Arbeitsstelle (IntrA).

Leitung:Jan-Marc Nottelmann-Feil
(Wissenschaftlicher Mitarbeiter EKO-Haus)

Fr14.03.2025
14.45 - 17.00 Uhr

Briiggener Weg 6
40547 Diisseldorf

EKO-Haus der japanischen Kultur

20,00 €
(Kursgebiihr)

kostenlos fiir Studierende

Ansprechpersonen:
Saida Aderras
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de
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Religionen & Spiritualitat

Religionen & Spiritualitdt

Do 27.02.2025
19.00 - 21.15 Uhr

Online via Zoom

kostenfrei,

um Anmeldung wird gebeten

Ansprechpersonen:
Saida Aderras
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de

Di 21.01.2025
19.00 - 21.15 Uhr

Einfiihrung in die buddhistische Schule Jodo Shinshi

Online-Vortrag

Nahezu seit Beginn des Kontakts von Japan mit
dem Christentum wird der buddhistischen Schule
Jodo Shinshi eine iiberaus groRe Uberschneidung,
wenn nicht sogar ldentitdt mit dem reformierten
Christentum zugeschrieben. Auch spéater wurde die
Ahnlichkeit der Lehren des Schulgriinders Shinran
mit denen Luthers in wissenschaftlichen Abhand-
lungen thematisiert. So besteht beispielsweise eine
wesentliche Idee Shinrans darin, dass einzig der
Glaube an den zentralen Buddha die Bedingung fiir
die eigene Erlosung ist, weshalb das jetzige Leben
nicht dem Verrichten heilsbringender Praktiken,
sondern dem Ausdruck des Dankes fiir die eigene
Rettung dienen soll.

Innerhalb des Vortrags machen wir uns mit den
Kerngedanken der Jodo Shinsha vertraut, damit die

Teilnehmenden sich fundiert sowohl mit den Gemein-
samkeiten als auch Unterschieden zum Christentum
auseinandersetzen kénnen. Dariiber hinaus erfahren
wir, wie die Lehre in der Asthetik der J6do Shinshd —
d. h. den Tempelhallen und Ritualen — zum Ausdruck
gebracht wird.

Eine Kooperation mit der
interreligiosen Arbeitsstelle (IntrA).

Die Veranstaltung kann in Kombination mit
Veranstaltung 1.14. (Besuch des EKO-Hauses) als
Aufbauseminar fiir den Zertifikatskurs ,,Interreligiose
Dialogbegleiter*in“ belegt werden.

Referent: Jun. Prof. Markus Riisch (Japanologe,
Juniorprofessur fiir Religionswissenschaft an der
Universitdt Miinster)

Online via Zoom

kostenfrei,
um Anmeldung wird gebeten

Ansprechpersonen:
Saida Aderras
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de
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Deborah Feldman: ,,Judenfetisch
Online-Lesung mit Gesprach

Ilhre Flucht aus einer ultraorthodoxen, jiidischen
Gemeinde machte Deborah Feldman weltberiihmt.
Heute zahlt sie zu den wichtigen Stimmen in der
gesellschaftlichen Debatte, wenn es um eine kriti-
sche Analyse der jidischen Gegenwart geht. Gerade
im Hinblick auf die Situation im Nahen Osten nach
dem Terrorangriff der Hamas und die Diskussionen
iber das Verhdltnis zu Israel.

Was bedeutet ,,Jlidischsein” heute, fragt Deborah
Feldman, Autorin des Weltbestsellers ,,Unorthodox*
inihrem neuen Buch ,,Judenfetisch“. Die Autorin —von
Holocaust-Uberlebenden in den USA erzogen und
ausgerechnet nach Deutschland emigriert — setzt
sich mit einem Begriff auseinander, der immer auch
eine Zuschreibung, eine Begrenzung, eine Projektion
ist, im Negativen wie im Positiven.

Ilhre Sicht auf ihr kulturelles Erbe und die damit
verbundene Last beinhaltet auch das Bestreben,
das Jidischsein in etwas Grofieres, Diverseres,
Humaneres einzubinden. Es ist ein Pladoyer fiir mehr
Gemeinsamkeit iiber Grenzen hinweg — und eine
Ermutigung an all jene, die sich aus der Falle von

Gruppenzwangen befreien wollen, um ihre Identitat
frei und selbstbestimmt zu definieren.

An diesem Abend wird Deborah Feldman aus ihrem
Buch lesen und wir werden mit ihr ins Gesprdach und
den Austausch zu gehen.

Eine Kooperation mit der
Islamischen Akademie NRW e. V.

Referentin: Deborah Feldman (Autorin)

Sikhismus in Deutschland: Der Sikh-Tempel in Bochum (zweiteilig)
Online-Vortrag als Einfiihrung und Besuch des Sikh-Tempels in Bochum

Der Sikhismus gehort — wie Christentum, Judentum
und Islam - zu den monotheistischen Religionen. Mit
circa 25 bis 27 Millionen Anhdngern weltweit zahlt
die Gemeinschaft der Sikh (iibersetzt Schiiler) zu den
groBeren und eherbekannteren Glaubensrichtungen.

Im 15. Jahrhundert griindete der Wanderprediger
Guru Nanak Devim heutigen Punjab (Nordindien) den
Sikhismus. Sikhs glauben an einen hochsten Gott
und lehnen jegliche Form von Unterdriickung ab. Sie
verfolgen das Ziel, religiose Weisheit fiir den Alltag
nutzbar und praktisch zu gestalten.

Im Gegensatz zu Grof3britannien, Kanada und den
USA, wo Sikhs bekannt sind und wichtige staatliche
Amter bekleiden, sind sie in Mitteleuropa aufgrund
ihrer relativ geringen Zahl eher unbekannt. Auch in
Deutschland leben und praktizieren Anhdnger der
Sikhs ihre religiosen Rituale in eigenen Gotteshadu-
sern, den Tempeln.

Der Religionswissenschaftler Robert Stephanus fiihrt
uns in einem vorbereitenden Online-Vortrag in die
religiose Welt des Sikhismus ein. In der Folgewoche
besichtigen wir den Darbar Sri Guru Granth Sahib
Ji-Tempel in Bochum. Wir nehmen an den religiosen
Zeremonien Rehraas Sahib (Abendgebet) und Kirtan
Darbar (Gesanggebet) teil. Diskussion und Austausch
runden den Abend ab.

Die Teilnehmendenzahlist auf 20 Personen begrenzt.

e L

Die Veranstaltung kann als Aufbauseminar fiir den
Zertifikatskurs ,Interreligiose Dialoghegleiter*in“
belegt werden.

Leitung: Robert Stephanus (Religionswissenschaft-
ler), Saida Aderras (Studienleiterin eEFB)

Teil 1:
Mi 17.09.2025
19.00 - 21.15 Uhr

Online via Zoom

Teil 2:
S0 21.09.2025
11.00 - 14.00 Uhr

Gobind Marg e.V.

Darbar Sri Guru Granth Sahib
Ji- Sikhtempel

Hansastr 43

44795 Bochum

29,00 €

(Kursgebiihrinkl. kleiner Imbiss)

Ansprechpersonen:
Saida Aderras
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de
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Religionen & Spiritualitat

Di 11.02.2025
19.00 - 21.15 Uhr

Ev. Stadtkirche St. Petri
Petrikirchhof1
44137 Dortmund

Kostenfrei,
um Anmeldung wird gebeten

Ansprechpersonen:
Antje Rosener
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de

Start: 2026
7 Tage
je von ca. 10.00 - 16.30 Uhr

Dortmund u. a.

Ca. 160,00 €
(Kursgebiihr ohne Verpfl.)

Ansprechpersonen:
Saida Aderras
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de
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»Ein Muslim auf dem Jakobsweg*

Lesung aus dem gleichnamigen Buch und Gesprach mit Mouhanad Khorchide

Pilgern ist eine der Grundsdulen des Islam: Mindes-
tens einmalim Leben sollte jeder Muslim die Kaaba in
Mekka umrundet haben. Doch wie sieht es eigentlich
im Christentum aus? Um das herauszufinden, hat
sich der Muslim Mouhanad Khorchide auf den Weg
gemacht.

Er kaufte sich ein Paar Wanderschuhe, setzte sich
ins Flugzeug und machte erst einmal alles falsch.
Denn das Pilgern nach Santiago de Compostela ist
etwas anderes als die Hadsch der Muslime. Humor-
voll erzahlt Mouhanad Khorchide in seinem neu
erschienenen Buch von seinen Wegen und Irrwegen
auf dem Camino. Er berichtet tiber Begegnungen und

Gesprdchen und davon, wie er beim Pilgern nicht nur
das Christentum, sondern auch den Islam und sich
selbst neu entdeckte.

Wir laden ein zu einem besonderen Abend in der
Dortmunder Petrikirche.

Aufgrund der Jahreszeit empfehlen wir in der Kirche
warme Kleidung.
Eine Kooperation mit der Ev. Stadtkirche St. Petri

(Dortmund) und den StadtPilgerTouren in Dortmund.

Referent: Prof. Dr. Mouhanad Khorchide (Islamwissen-
schaftler an der Universitdt Miinster, Autor)

Interreligiose Dialogbegleiter*innen
Zertifikatskurs Vorankiindigung 2026

Der Zertifikatskurs bereitet Teilnehmende darauf
vor, Dialogprozesse in verschiedenen Einrichtungen
zu initiieren und zu begleiten, mit einem Fokus auf
den interreligiosen Austausch der abrahamitischen
Religionen. Der Kurs richtet sich an Fachkrafte aus
Bildung, Jugendarbeit und Gemeindearbeit sowie an
Interessierte aus allen Religionen. Inhalte umfassen
unter anderem religionssensible Bildung, Einfiihrung
in Judentum, Christentum und Islam, Antirassis-
mustraining und Exkursionen zu religiosen Stadtten.

Nach Abschluss kdnnen weitere Module zu anderen
Religionen belegt werden.

Leitung: Saida Aderras (Studienleiterin eEFB,
Religions- und Islamwissenschaftlerin), Beate
Brauckhoff (Pfarrerin, Pl Villigst)

Die Veranstaltung findet mit Unterstiitzung des
Pddagogischen Instituts der EKVW statt.

Fur Menschen
da sein

Fir Menschen da sein ist der Auftrag Bethels seit
der Griindung im Jahr 1867. Heute engagieren
sich die v. Bodelschwinghschen Stiftungen Bethel
in acht Bundesléndern fiir behinderte, kranke, alte
oder benachteiligte Menschen. Mit rund 24.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist Bethel eine
der groBten diakonischen Einrichtungen Europas.
Ein vielfaltiges Netz der Hilfe ist entstanden. Zu
ihm gehdéren ambulante Dienste und betreutes

Bethel

Wohnen, Werkstatten, Schulen und Ausbildungs-
statten, Kliniken und Hospize.

Mit Herz und Know-how setzen sich die Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter ein, um jahrlich rund
260.000 Menschen zu betreuen und zu férdern,
sie zu beraten oder zu behandeln. So ist Bethel
bis heute: diakonisch geprdgt, sozial engagiert.

www.bethel.de




Politik & Gesellschaft

Politik & Gesellschaft

Fortbildung zum/zur ehrenamtlichen Sprachcoach
Zertifikatskurs

4-tagig

Sa 25.01.2025 (Modul 1)
Sa 08.02.2025 (Modul 2)
Sa 22.02.2025 (Modul 3)
Sa 08.03.2025 (Modul 4)

Sie haben Lust auf eine interessante und wichtige
ehrenamtliche Aufgabe? Sie kdonnen sich vorstellen,
z. B. einmal in der Woche eine zugewanderte Person
beim Deutschlernen zu unterstiitzen, gemeinsam
spazieren, einkaufen, ins Museum oder ins Kino zu
gehen? Dann sind Sie bei uns richtig!

schule, Diakonie, Caritas
oder Rotes Kreuz u. a.) melden,
um Einzelpersonen beim
Spracherwerb zu unterstiitzen.

Der Kurs hat einen Umfang von 40

Mi 01.10.2025 -
Sa 04.10.2025

Deutsche Bahn ab und nach
Dortmund Hauptbahnhof

Wir fahren nach BERLIN!

Bildungsreise fiir Neuzugewanderte und Ehrenamtliche in der Fliichtlingsarbeit

jeweils 10.00 — 16.00 Uhr Unterrichtseinheiten inkl. Selbstlernphasen
In dieser zertifizierten Fortbildung zum/zur ehren- sowie Vor- und Nachbereitung der Termine.
amtlichen Sprachcoach stellen wir lhnen Methoden

und Instrumente vor, wie Sie Neuzugewanderte bei

85,00 €
(UN/DZ/HP) f. Neuzugewanderte
(Bezug von Sozialleistungen)

Online via Zoom Die erfolgreiche Kursteilnahme bestatigen wir

mit einem Zertifikat. Voraussetzung dafiir ist die

Berlin, die alte und neue Hauptstadt Deutschlands, ist eines der bedeutendsten Zentren der Politik, Kultur,

60,00 € Ihrem Spracherwerb begleiten und unterstiitzen o . Medien und Wissenschaft in Europa. Wir nehmen Sie mit auf eine interkulturelle, interreligiose und politische 180,00 €
(Kursgebiihr) kdnnen. Sie erfahren, wie Sie die Selbsthilfepoten- regelmaige Teilnahme. Bildungsreise. Sprechen Sie mit Bundestagsabgeordneten {iber deren parlamentarische Arbeit und besichtigen (UN/DZ/HP) f. Neuzugewanderte (ohne
ziale der Lernenden aktivieren, lernen Elemente Die Teilnehmendenzahlist auf 15 Personen begrenzt. Sie den Bundestag. Entdecken Sie Berlin zu Fuf3, per Bus und Schiff, besuchen Sie das letzte existierende Stiick Bezug von Sozialleistungen)
Ansprechpersonen: des Coachings kennen und erlernen Techniken, um der Berliner Mauer an der Bernauer Strafe. Erkunden Sie die neue Mitte Berlins mit dem Regierungsviertel und 220.00 €
Saida Aderras kultursensibel zu kommunizieren. Leitung: Agnieszka Beckschulte-Sibilak (DaF / Orte, an denen das interreligiose Miteinander gelebt wird. o o
Uwe Optenhovel . . . . DaZ-Dozentin, Mediatorin, Supervisorin) X A . - N . : . : (UN/D2/HP) f. Ehrenamtliche im
02315409-42 Mlt den gew.onnenen.Kenntmssen kénnen Sie Die R.EIS(? richtet sich explizit an. Negzuge.wanderte mit mindestens S.prachnlveau B1 und an Ehrenamtliche in der Bereich Migration/Integration/
sich z. B. bei Integrationskurstragern (Volkshoch- Arbeit mit Gefliichteten. Daher ist viel Zeit fiir den Austausch untereinander vorgesehen. BAMF-Kurse
uwe.optenhoevel@
Das verpflichtende Vorbereitungstreffen findet am 99,00 €

ev-bildung.de m
Sprachcoaching

Zielsetzung und Einsatzméglichkeiten

Samstag, 06.09.2025 von 10.00-14.00 Uhr in Dortmund statt. Einzelzimmer-Zuschlag

Die Gruppenzusammensetzung ist an gewisse Férderbedingungen gebunden, daher gilt ein gesondertes Bele-

e Selbst- und Rollenverstdandnis im Ehrenamt © Herausforderungen und Grenzen ehrenamtlicher Arbeit -
gungsverfahren nach Anmeldeschluss am 27. Juni 2025.

inkl. Transfers, Eintritte, Filhrungen,

* Kennenlernen von Coaching-Elementen © Entwicklung von Perspektiven zur Férderung der aktiven Abendessen (exkl. Getrédnke)

und passiven sprachlichen Unterstiitzung

Die Teilnehmendenzahlist auf 20 Personen begrenzt.
Ansprechpersonen:
Saida Aderras

Uwe Optenhdvel
02315409-42
uwe.optenhoevel@
ev-bildung.de

Geplanter Reiseverlauf (inderungen vorbehalten) Leitung: Saida Aderras (Studienleiterin eEFB)

Deutsch als Fremd- oder Zweitsprache (DaF / DaZ)

Merkmale und Unterschiede zum muttersprachlichen Deutschunterricht

Mittwoch o1.10.2025 Donnerstag 02.10.2025

e Rahmenbedingungen, Methodik und Didaktik in DaF /DaZ -Kursen e Bedeutungvon Lernumgebung
und -modellen in unterschiedlichen Kulturen ¢ Herausforderungen im Unterrichtsgeschehen und in
Prifungen e Selbsthilfepotenziale bei Lernenden erkennen und fordern e Passgenaue Unterstiitzung
durch ehrenamtliche Arbeit

Anreise mit der Bahn, Check in, Stadtrundfahrt mit dem Bus,

historisch-politischer Stadtrundgang,
ggf. Gesprdch mit Integrationsbeauftragten,

Gesprdch und Diskussion mit einer im Feld
Migration tdtigen Bundestagsabgeordneten,

BILDUNGSURLAUB
Abendessen im Hotel. Besichtigung des Bundestages

und Reichstagskuppel,

Interkulturelle Sensibilisierung Freitag 03.10.2025 —

Abendessen im Hotel.

o Reflexion kultureller Pragungen e Grundlagen Interkultureller Kommunikation kennen und anwenden
lernen e Unterschiedliche Kommunikationsmodelle e Stereotype und Vorurteile ¢ Umgang mit
Konflikten und Missverstandnissen

Besichtigung der

Mauergedenkstdtte Bernauer Strafde,
Diskussion und Austausch —— Samstag 04.10.2025

iber die ehemalige Trennung der Stadt, Check out,

Stadtrundfahrt mit dem Schiff,

Besuch des interreligiosen Zentrums

Selbstmanagement und Unterstiitzungssysteme fiir Sprachcoaches m
»,House of one“,

e Chancen und Grenzen des Sprachcoachings e Zeitmanagement ¢ Matching ® Traumatisches Verhalten
erkennen und damit umgehen e Hilfestellungen und interkulturelle Beratungsdienste fiir Ehrenamtliche
und Neuzugewanderte

individuelle Zeit, individuelle Mittagspause,

Riickfahrt mit der Bahn nach

Abendessen im Hotel. Dortmund Hauptbahnhof.
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Politik & Gesellschaft

Politik & Gesellschaft

Sa 17.05.2025

08.30 - 17.30 Uhr
(Dortmund - Dalheim -
Dortmund)

ab Busbahnhof Dortmund
(Nordausgang Dortmund Hbf)

59,00 €
(inkl. Busfahrt, 2 Fiihrungen,
Eintritt Dalheim, Verpfl.)

Ansprechpersonen:
Felix Eichhorn
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
@ev-bildung.de

Kirchen und Kléster
im Nationalsozialismus

Sonderausstellung

im Kloster Dalheim

Save the Date

»Erinnern fir die Zukunft.
Eine StadtPilgerTour durch
die Dortmunder Nordstadt
zum Gedenken an die Opfer
des Nationalsozialismus*
(Sa 25.01.2025)

Infos:

»und vergib uns unsere Schuld?“ -

Kirchen und Kléster im Nationalsozialismus

Tagesexkursion zum Kloster Dalheim mit Besuch

der Sonderausstellung und Fiihrung iiber das Klostergeldnde

Kloster faszinieren durch ihre Spiritualitdt. Sie sind
Orte der Ruhe, Meditation, der Gemeinschaft und
des Lernens. Sie sind Oasen des Friedens und Orte
tiefer Reflexion und Tradition. Aber es gibt auch
Schattenseiten in der jiingeren Geschichte: die Rolle
von Kirchen und Klostern im Nationalsozialismus.
Beiden Facetten kirchlichen Lebens und Wirkens
gehen wir im Rahmen einer Tagesexkursion zum
Kloster Dalheim bei Paderborn auf den Grund: Das
LWL-Landesmuseum arbeitet erstmals in einer
groBangelegten Sonderausstellung die komplexe
Wechselbeziehung von Christentum und National-
sozialismus auf. Die Ausstellung beleuchtet anhand
von zehn Fragen Kkirchliches und ,christliches*
Verhalten zwischen Widerstand und Kooperation. Am
Vormittag erkunden wir die Ausstellung im Rahmen
einer Flihrung mit Gelegenheit zur Diskussion.

Nach dem Mittagessen steht das Kloster Dalheim
selbst im Mittelpunkt: ,Ein Blick ins Paradies“ — so
lautet der Titel einer Fiihrung tber das Klosterge-
lande, zu der wir am Nachmittag einladen: Die
Klosteranlage Dalheim blickt auf eine 8oo-jdhrige
Geschichte zuriick. Von der Klostermauer tber die
mittelalterliche Kirche und den Kreuzgang mit seinen
Wandmalereien bis zu den imposanten Bauten des
Barocks sind fast alle Gebdude des einst einfluss-
reichen Klosters erhalten, ebenso auch die beein-
druckenden Klostergarten.

Fiir eine entsprechende Planung und Buchung des
Busses ist eine Anmeldung bis zum 24.03.2025
zwingend erforderlich. Danach kann keine Garantie
auf freie Platze mehr gewdhrleistet werden. Fordern
Sie den Flyer mit den Sonder-AGB an.

In Kooperation mit dem Ev. Bildungswerk Dortmund / StadtKirchenForum.

Leitung: Felix Eichhorn (Studienleiter eEFB, Politologe und Historiker), Dr. Johanna Lohff (Kunsthistorikerin,
Ev. Bildungswerk Dortmund / StadtKirchenForum).

johanna.lohff@ekkdo.de
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Learning to be White

Dreitdgiges Anti-Rassismus-Training

Unsicherheit, Mangel an Kommunikation, Vorurteile
bis hin zu Rassismus prdagen noch heute die Bezie-
hungen zwischen Mitgliedern der weien Mehr-
heitsgesellschaft und denen, die vermeintlich als
Ausldnder*innen, Migrant*innen oder Angehdrige
einer anderen Kultur erkannt werden.

Was wissen wir tber ,die anderen“, was uber ,uns
selbst“? Was ist ,erlernt®, was ist ,wahr“ und was
,Konstruktion“? Was ist eine ,weifle Identitdt” in
einer ,,multikulturellen Welt“? Welche Strukturen
verhindern oder fordern Begegnung und Gerechtig-
keit?

In diesem Anti-Rassismus-Training entdecken Sie
die Mechanismen des Rassismus und finden Wege
zu deren Abbau. Das Anti-Rassismus-Training macht
rassistische Denk- und Gefiihlsmuster durch die

eigene Sozialisation bewusst. Es geht um Ursachen,
Geschichte und Wirkungsweise von Rassismus
verbunden mit der Frage: ,,Wie kann ich etwas gegen
Rassismus tun?"

Das Training ist so konzipiert, dass nur weifigelesene
Personen daran teilnehmen kdnnen.

Angesprochen sind Menschen in
padagogischen und sozialen Arbeitsfeldern
sowie alle Interessierte.

In Kooperation mit dem oikos-Institut fiir Mission
und Okumene der Ev. Kirche von Westfalen

Leitung: Austen P. Brandt (Ev. Pfarrer, Mitbegriinder
von Phoenixe. V., Race Awareness Trainer, Bundes-
verdienstkreuz), Nele Colsch (Sozialpadagogin/-arbei-
terin, systemische Therapeutin)

3-tdgig

Mi 19.03.2025

Do 20.03.2025

Fr 21.03.2025

jeweils 09.30 - 16.30 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste

Olpe 35, 44135 Dortmund

350,00 €
(Kursgebiihr)

75,00 €
(Verpfl.)

Ermé&Rigung auf Anfrage

Ansprechpersonen:
Saida Aderras

Doreen Harnischmacher
02315409-43
doreen.harnischmacher@
ev-bildung.de

BILDUNGSURLAUB
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Politik & Gesellschaft

Politik & Gesellschaft

Kurs 1(2.5.1.)

3-tdgig

Mi 11.12.2024

Do 12.12.2024
Fr13.12.2024

jeweils 9.30 - 16.30 Uhr

Kurs 2 (2.5.2.)

3-tagig

Mo 15.09.2025

Di 16.09.2025

Mi 17.09.2025

jeweils 09.30 —16.30 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

Kurs 1:
285,00 €
(Kursgebiihr)
75,00 €
(Verpfl.)

Kurs 2:
350,00 €
(Kursgebiihr)
75,00 €
(Verpfl.)

Erméasigungen auf Anfrage

Ansprechpersonen:
Saida Aderras

Doreen Harnischmacher
02315409-43
doreen.harnischmacher@
ev-bildung.de

BILDUNGSURLAUB
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Kritisches Weif3sein
3-tdgiges Anti-Rassismus-Aufbautraining

Rassismus prdgt auch heute noch die Beziehung
zwischen Mitgliedern der weifien Mehrheitsgesell-
schaft und People of Color, Menschen, die von
Rassismus betroffen sind. Offene und versteckte
Gewalt, Ausgrenzung, Benachteiligung und Beleidi-
gung sind Formen des alltdglichen Rassismus.

Aufbauend auf der Analyse der individuellen und der
gesellschaftlichen Formen des Rassismus fragen wir
im Aufbautraining:

¢ Wo hat die Analyse weitergeholfen?

e Welche Strategien haben sich bewédhrt?

e Was mochten wir vertiefen?

e Wo miissen wir noch Fahigkeiten erlangen?

Hinter allem stehen wieder die Grundfragen: Wie
konnen wir an der eigenen weiflen Identitat arbeiten
und was kénnenwirtun, um Rassismus zu verringern?

Die Teilnehmenden werden ermutigt, das eigene
— vom Rassismus geprdgte — Selbstbewusstsein
kritisch zu betrachten, ohne dass dabei mit den Kate-
gorien Schuld und Betroffenheit gearbeitet wird.

Die einzelnen Arbeitsphasen beriicksichtigen die
Fragen und Interessen der Teilnehmenden. Eine
durchgehende Teilnahme ist unbedingt notwendig.

Das Aufbautraining richtet sich an alle, die am
Phoenix-Antirassismus-Grundtraining teilgenommen
haben.

In Kooperation mit dem oikos-Institut fir Mission und
Okumene der Ev. Kirche von Westfalen.

Leitung: Kurs 1: Clementine Burnley (Gruppen-
prozessbegleiterin,) und Jens Gabel-Matschke
(Trainer, Coach); Kurs 2: Austen P. Brandt (Ev. Pfarrer,
Mitbegriindervon Phoenix e. V.), Nele Célsch (Sozial-
padagogin/-arbeiterin, systemische Therapeutin)

Empowerment-Workshop: Gemeinsam gegen Rassismus
Selbstbestimmung und Widerstand im Alltag fiir People of Color

Menschen werden durch Rassismus herabgewiirdigt,
verletzt und in ihren Chancen auf ein gleichbe-
rechtigtes Leben beschnitten. Rassismus hat viele
Facetten und dufiert sich von kérperlicher Gewalt bis
hin zu stillen Ausgrenzungen im Alltag.

Auch wenn Rassismus alle Menschen betrifft, sind
es Menschen mit (sichtbarer) Migrationsgeschichte,
diejenigen die am haufigsten und direktesten mit den
negativen Auswirkungen von Rassismus konfrontiert
sind. Daher ist dieser Empowerment-Workshop
fir Menschen gedacht, die direkte Erfahrungen
mit Rassismus machen: People Of Color (POC),
Schwarz gelesene Deutsche, Indigenous People,
Migrant*innen, Menschen, deren persdnliche
Biografien zum Beispiel nach Afrika, Asien oder dem
Pazifik zurlickweisen.

In diesem Workshop fragen wir uns:

e Wie kénnen wir ein selbstbestimmtes und selbst-
bewusstes Leben trotz Rassismus fiihren?

e Was konnen wir gegen rassistische Diskriminie-
rung unternehmen?

e Wie konnen wir uns gegen negative Zuschrei-
bungen aus der Gesellschaft wappnen?

e Wie positionieren wir uns in der Arbeitswelt, wo
uns diese Fragen ebenfalls begegnen?

Phoenix (e.V.) schaut auf ein langjdhriges Enga-
gement im Bereich des Antirassismus zuriick. Im
Zentrum steht die Befdhigung, zu einer Kultur der
Verstandigung und des Miteinander beizutragen.
Menschen sollen sich als Menschen begegnen
und nicht durch eine von Rassismus gefdrbte Brille
(weiter) voneinander trennen lassen.

In Kooperation mit dem oikos-Institut fiir Mission und Okumene der Ev. Kirche von Westfalen.

Leitung: Austen P. Brandt (Ev. Pfarrer, Mitbegriinder von Phoenix e. V., Race Awareness Trainer, Bundesverdienst-
kreuz), Nele Célsch (Sozialpddagogin/-arbeiterin, systemische Therapeutin)

Kurs 1(2.6.1.)

3-tégig

Mo 21.05.2025

Di 22.05.2025

Mi 23.05.2025

jeweils 09.30 — 16.30 Uhr

Kurs 2 (2.6.2.)

3-tdgig

Mi 26.11.2025

Do 27.11.2025
Fr28.11.2025

jeweils 09.30 —16.30 Uhr

150,00 €
(Kursgebiihr)

75,00 €
(Verpfl.)

ErméBigung auf Anfrage

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

Ansprechpersonen:

Saida Aderras

Doreen Harnischmacher
02315409-43
doreen.harnischmacher@
ev-bildung.de

BILDUNGSURLAUB
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Politik & Gesellschaft

Politik & Gesellschaft

2.7.

Mi 07.05.2025
10.00 - 17.00 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

35,00 €
(Kursgebiihr, Verpfl.)

Ermé&Rigung auf Anfrage

Ansprechpersonen:
Saida Aderras
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de

Mo 12.05.2025
09.30 - 16.30 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

98,00 €
(Kursgebiihr, Verpfl.)

Ansprechpersonen

Felix Eichhorn

Doreen Harnischmacher
02315409-43
doreen.harnischmacher@
ev-bildung.de
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Antimuslimischem Rassismus begegnen und entgegenwirken
Fortbildung mit Karima Benbrahim und Saloua Mohammed von IDA-NRW

Rassismus betrifft uns alle, da er tief in unseren
Strukturen und Denkweisen verwurzelt ist. Diese
Fortbildung zielt darauf ab, fiir antimuslimischen
Rassismus zu sensibilisieren und alternative
HandlungsmoglichkeitenHandlungsmoglichkeiten
dagegen aufzuzeigen. Wir werden uns mit weit
verbreiteten Einstellungsmustern und eigenen (unbe-
wussten) Vorurteilsstrukturen auseinandersetzen.

Ein weiterer Fokus liegt auf dem Verhaltnis zwischen
Alltags- und strukturellem Rassismus. Wie kdnnen
wir als Multiplikator*innen und Fachkrdfte, z. B. in
Schulen und anderen Handlungsfeldern, Betroffene
von Diskriminierung unterstiitzen und stdarken?
Welche Strukturen und Institutionen sollten wir dabei
einbeziehen? Wie kdnnen wir dem Alltagsrassismus
entgegenwirken?

Anhand praktischer Beispiele erarbeiten  wir
gemeinsam professionelle Umgangsstrategien. Im
Mittelpunkt stehen die Selbstreflexion sowie der
Umgang mit bewussten und unbewussten Einstel-
lungs- und Verhaltensweisen.Auseinandersetzung
mit antimuslimischem

e Rassismus und Diskriminierung

e Selbstreflexion der eigenen Haltung

e Empowerment-orientierte Ansdtze und ihre

* Wirksamkeit

e Praventionsstrategien und politische Bildung

Die Fortbildung bietet einen praxisnahen Rahmen,
um unsere Haltung zu tiberdenken und unsere Hand-
lungsfahigkeit zu starken.

Zielgruppe: Paddagogische Fachkréfte, Lehrkréfte,
Multiplikator*innen und Interessierte.

Eine Kooperation mit der Islamischen Akademie NRW e. V.

Leitung: Karima Benbrahim (Leiterin IDA-NRW, Mitglied des
unabhangigen Expert*innenkreises Muslimfeindlichkeit
des Innenministeriums und berét die Bundesregierung)

, Saloua Mohammed (Referentin fiir Rassismuskritik und
Rechtsextremismusprévention IDAe. V.)

Vom professionellen Umgang

mit Diskriminierung
Tagesworkshop fiir Multiplikator*innen in
Einrichtungen und Interessierte

Wir alle kdnnen uns nicht davon freisprechen, Vorur-
teile zu haben und mit Vorannahmen zu arbeiten. Ein
vorurteilsbewusster Umgang kann Diskriminierungen
zu einem Grof3teil verhindern, aber auch nicht
komplett ausschliefien.

Wie sollten wir uns in unserem Arbeitsumfeld
aufstellen, um auch im Fall des Falles Handlungs-
sicherheit zu haben? Welche Anforderungen hat
der Gesetzgeber? Wie kann im Diskriminierungsfall
deeskaliert werden? Welche Fehler sind unbedingt zu
vermeiden? Welche Lernerfahrungen kdnnen wir aus
Diskriminierungsféallen ableiten? Welche Modelle zum
Umgang mit Diskriminierungsféllen gibt es, welche
haben sich bewdhrt?

Im Workshop gehen Sie mit einem ausgewiesenen
Antidiskriminierungsexperten auf diese Fragen ein. Er
behandelt praxisorientiert u. a.:

e Wirkung von Diskriminierung
e Das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz
e Dievier,,I“ der Diskriminierung

* No-Go: Die Tater-Opfer-Umkehrung

Eskalieren und Deeskalieren in Diskriminierungs-
settings

e Wo gibt es Hilfe?
e Best practices

Austausch und Gelegenheit zur Reflexion runden den
Tag ab. Sie gehen aus dem den Kurs mit Impulsen fiir
kiinftige Handlungsstrategien in lhrem jeweiligen
(Einrichtungs-)Kontext.

Leitung: Jiirgen Schlicher (Dipl.-Politologe, Interkultureller Trainer, Antirassismus-Trainer)

Populistischen Parolen mutig begegnen

Online-Argumentationstraining (via Zoom)

Kennen Sie das Gefiihl, sprachlos zu sein, wenn
populistische Parolen und Stammtischparolen den
Raum einnehmen? Ob im Freundeskreis, im Beruf,
in Bahn oder Bus — oder im Wahlkampf? In unserem
Online-Argumentationstraining mit Experte Jiirgen
Schlicher lernen Sie, wie Sie provokativen Aussagen
mit Fakten, Gelassenheit und einer klaren Haltung
entgegentreten konnen.

Durch praxisnahe Ubungen und gezielte Techniken
starken wir lhre Argumentationsfahigkeit und Ihr
Selbstbewusstsein in hitzigen Diskussionen. Seien
Sie mutig — werden Sie sicher im Umgang mit popu-
listischen Aussagen!

Nach einer Einfiihrung in das Thema ,Alltagsras-
sismus‘ lernen und erarbeiten die Teilnehmenden mit
dem Trainer anhand von praktischen Ubungen und
Rollenspielen,

In diesem Workshop fragen wir uns:

e was Stammtischparolen sind und wie man sie
erkennt

e welche Gefahrsich dahinter verbirgt, dumpfe
Parolen und platte Spriiche unwidersprochen
stehen zu lassen

e wie sich konkrete Contra-Argumente, sinnvolle

Verhaltensweisen und rhetorische Gegenstrate-

gien entwickeln lassen

Die Teilnehmendenzahlist begrenzt.

Leitung: Jirgen Schlicher (Dipl.-Politologe,
Interkultureller Trainer, Antirassismus-Trainer)

Fr05.09.2025
15.00 - 19.00 Uhr

Online via Zoom

15,00 €
(Kursgebiihr)

kostenfrei
fiir Schiiler*innen/Studierende

(Nachweis erf.)

Ansprechpersonen:

Felix Eichhorn

Doreen Harnischmacher
02315409-43
doreen.harnischmacher@
ev-bildung.de
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Do 23.01.2025
19.00 -21.15 Uhr

Online via Zoom

kostenfrei

um Anmeldung wird gebeten

Ansprechpersonen:

Felix Eichhorn

Doreen Harnischmacher
02315409-43
doreen.harnischmacher@
ev-bildung.de

2024

Di 26.11.2024
10.00 - 17.00 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

35,00 €
(Kursgebiihr, Verpfl.)

Ansprechpersonen:
Saida Aderras
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de
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Deutschlands Kolonialvergangenheit und die Gegenwart:
Perspektiven auf Erinnerung und Verantwortung

Deutschland hat eine lange und oft lbersehene
Kolonialgeschichte, die bereits im 16. Jahrhundert
begann und bis in die Mitte des 20. Jahrhunderts
reichte. Zwischen 1884 und 1919 besaf3 das deutsche
Kaiserreich auch formal Besitzungen in Afrika, Asien
und Ozeanien. Die Folgen dieser Zeit sind tiefgreifend
und wirken bis heute nach, sowohlin den ehemaligen
Kolonien als auch in Deutschland selbst.

Doch wie gehen wir heute mit dieser Vergangenheit
um? Welche Verantwortung tragt Deutschland fir
seine kolonialen Verbrechen? Welchen Stellenwert
nehmen sie in der deutschen Geschichte ein, und wie
sollte diese Verantwortung in der Erinnerungskultur
der Gegenwart zum Ausdruck kommen?

Prof. Dr. Jirgen Zimmerer, Professor fiir Global-
geschichte an der Universitdt Hamburg und Leiter
der dortigen Forschungsstelle ,,Hamburgs (post-)
koloniales Erbe“, analysiert in seinem Online-Vortrag
am 23.01.2025 die aktuellen Kontroversen um den
gesellschaftlichen und politischen Umgang mit der
deutschen Vergangenheit, insbesondere mit Bezug
aufden moglichen Zusammenhangvon Kolonialismus
und Nationalsozialismus mit seiner Rassenideologie,
dem Vernichtungskrieg und dem Holocaust.

Referent: Prof. Dr. Jiirgen Zimmerer (Professor fiir Globalge-
schichte - Universitat Hamburg, Leiter der Forschungsstelle

,Hamburgs (post-)koloniales Erbe*)

Dem Nahostkonflikt Raum geben -

»Israel und Paldstina besprechbar machen® -

Derisraelisch-paldstinensische Konfliktist mehrdenn
je ein Thema, das in Schulen und auferschulischen
Einrichtungen kontrovers diskutiert wird. Besonders
seit den jiingsten Ereignissen ab Oktober 2023 ist die
Sensibilitat dafiir gestiegen.

Wie konnen padagogische Fachkrafte und Multiplika-
tor*innen diesen komplexen Themenbereich sicher
und pddagogisch wertvoll behandeln? Unsere Fortbil-
dung bietet lhnen vertiefendes Wissen zum Nahost-
konflikt, Einblicke in gesellschaftliche Rahmenbedin-
gungen des Sprechens dariiber, sowie pddagogische
Ansédtze und Methoden fiir den Umgang damit.

Leitung: Vertreter*in des Projekts ,,Briicken Bauen
—,,Build Bridges, Not Barriers* - Der jiidisch-mus-
limische Dialog - Gemeinsam fiir Verstandnis und
Zusammenhalt, (Transaidency e. V.)

Ein Schwerpunkt liegt auf der Bearbeitung von Anti-
semitismus und Rassismus im Kontext des Nahost-
konflikts. Erfahren Sie, wie Sie durch reflektierte
Diskussionen und gezielte Bildungsarbeit einen
Beitrag zur Férderung von Toleranz und interkultu-
rellem Verstdndnis leisten konnen.

Diese Fortbildung wird von speziell ausgebildeten
Trainer*innen in Tandem durchgefiihrt, bestehend
aus einer Person mit jiidischer und einer Person mit
muslimischer Zugehdorigkeit. Diese vielfdltigen Pers-
pektiven bereichern die Diskussionen und fordern ein
tiefes Verstandnis.

Diese Fortbildung richtet sich an pddagogische
Fachkrafte, Lehrkrdfte, Multiplikator*innen aus
Bildungseinrichtungen und alle Interessierten, die
sich sicherer im Umgang mit dem israelisch-palds-
tinensischen Konflikt filhlen méchten.

Gaza und die Hamas

Historische Entwicklungen und aktuelle Herausforderungen

Joseph Croitoru, renommierter Kenner des Nahost-
konflikts, beleuchtet in seinem neuen Buch ,Die
Hamas: ,,Herrschaft iiber Gaza, Krieg gegen Israel®
die Ereignisse und Hintergriinde des jlingsten
Gazakriegs. Der brutale Angriff der Hamas vom 7.
Oktober 2023 markiert einen tiefen Einschnitt in der
Geschichte Israels. Croitoru erkldrt, wie die Hamas
seit 2007 ihre Herrschaft im Gazastreifen etablierte
und analysiert die Hintergriinde des israelischen
Sicherheitsversagens. Er beschreibt die Entstehung
der Hamas aus der dgyptischen Muslimbruder-
schaft und ihre Rollen als Widerstandshewegung,
Wohltdtigkeitsorganisation, Regierungspartei und
Terrorgruppe.

Israel schlagt mit seinem Vergeltungskrieg hart
zuriick und will die Hamas und die mit ihr verbiin-
deten Milizen vernichten. Im Gazastreifen ist es zu

einer verheerenden humanitdaren Katastrophe mit
zehntausenden Todesopfern gekommen. Der Vortrag
widmet sich der historischen Entwicklung des
Gazastreifens, der gewaltsamen Machtiibernahme
der Hamas und den Auswirkungen der israelischen
Politik sowie der internationalen Reaktionen. Croi-
toru bietet eine fundierte Analyse der aktuellen Lage
und moglicher Zukunftsperspektiven fiir die Region.

Nach dem Vortrag wird es die Gelegenheit geben,
Fragen zu stellen und in den Austausch zu gehen.

In Kooperation mit dem oikos-Institut fiir Mission und
Okumene der Ev. Kirche von Westfalen, Deutsch-Pa-
lastinensischer Landerkreis in der Auslandsgesell-
schaft, Pauluskirche und Kultur, attac Dortmund

Referent: Dr. Joseph Croitoru
(Historiker, Autor, Journalist)

2024

Di 19.11.2024
19.30 - 21.45 Uhr

Online via Zoom

kostenfrei

um Anmeldung wird gebeten

Ansprechpersonen:
Saida Aderras
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de
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Kita & Offener Ganztag (OGS)

2-tdgig

Di 27.05.2025

Mi 28.05.2025

jeweils 10.00 - 16.00 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

215,00 €
(Kursgebiihr, Verpfl.)

Ansprechpersonen:
Saida Aderras

Uwe Optenhdvel
02315409-42
uwe.optenhoevel@
ev-bildung.de

Di 25.11.2025
09.00 -16.00 Uhr

Kinder zwischen den Sprachwelten
Sprachentwicklung und Mehrsprachigkeit

Immer mehr Kinder wachsen mit zwei oder mehr
Sprachen auf. Diese Fortbildung soll einen Einblick
verschaffen, welche Leistungen Kinder, die gleich-
zeitig in unterschiedlichen Kulturen und mit mehreren
Sprachen aufwachsen, erbringen und welche Anfor-
derungen tagtdglich an sie gestellt werden.

In diesem Seminar bekommen Sie einen Einblick
in die regelrechte Sprachentwicklung und den aktu-
ellen Stand zu Empfehlungen beziiglich des Umgangs
mit Mehrsprachigkeit.

e \Was kann Eltern geraten werden?
* Welche Vorteile bringt Mehrsprachigkeit mit sich?
e Welche Risiken birgt sie?

e Wie konnen Kinder zwischen verschiedenen
Sprachwelten unterstiitzt und auf ihrem Weg
begleitet und geférdert werden?

Praktische Ubungen und Spielideen runden den Tag ab.

Ilham Chaoui arbeitet als Logopddin in eigener
Praxis in Frankfurt. Als Deutsche mit marokkani-
schen Wurzeln bewegt sie sich seit ihrer Kindheit in
verschiedenen Kulturen. In ihrer Praxisarbeit erlebt
sie viele Familien mit Migrationsgeschichte, deren
Kinder nicht nur mit mehreren Sprachen aufwachsen,
sondern auch zwischen unterschiedlichen Kulturen
leben und lernen.

Leitung: Ilham Chaoui (Logopddin, Sprachtherapeutin)

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

85,00 €
(Kursgebiihr, Verpfl.)

Ansprechpersonen:
Saida Aderras

Uwe Optenhdvel
02315409-42
uwe.optenhoevel@
ev-bildung.de
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Die Welt trifft sich in der Kita
Kultursensible Arbeit mit Kindern
und Eltern aus anderen Kulturen

Die Kultur ist die Brille, durch die wir die Welt sehen,
und bestimmt auf weitreichende Weise unser Denken
und Handeln, unsere Werte und Einstellungen — und
so konnen sich auch die Erziehungs- und Sozialisa-
tionsziele von Eltern fiir ihre Kinder je nach Kultur
gravierend unterscheiden.

Angesichts der Tatsache, dass schon heute rund
ein Drittel der Kinder in den Kitas eine Migrations-
geschichte hat, wird die interkulturelle Kompetenz
daher zunehmend auch fiir pddagogische Fachkréfte
zu einer unverzichtbaren Schliisselkompetenz. Sie
kann dabei auch einen zentralen Beitrag zur Chancen-
gleichheit und Integration von Anfang an leisten.

In diesem Training wird der direkte Bezug zum Kita-
Alltag hergestellt, sodass sich Erzieher*innen immer
wieder aktiv mit ihrem Erfahrungsschatz einbringen
konnen. In dieser Fortbildung werden wir uns mit
folgenden Inhalten auseinandersetzen:

e Bedeutung des Kulturbegriffs und der interkultu-
rellen Kompetenz. Ab wann bin ich interkulturell
kompetent?

e Sensibilisierung fuir kulturelle und religiose Vielfalt

e Elternarbeit als wichtiger Bestandteil interkultu-
reller Arbeit

e Reflexion eigener Denk- und Kulturmuster

Leitung: Saida Aderras
(Studienleiterin eEFB, Interkulturelle Trainerin)

Gut zu wissen:

Kita & Offener Ganztag (OGS)

Viele unserer Fortbildungen fiir padagogische Fachkréfte

sind auch inhouse in Ihrer Einrichtung moglich!
Sprechen Sie uns gern an. info@ev-bildung.de

Interreligiose Feste in der Kita gestalten:

Ramadan und Ostern

In Kitas, Familienzentren und Schulen treffen Kinder
unterschiedlicher religioser und kultureller Pragung
aufeinander. Die Gestaltung und das Einfiihlungs-
vermogen in Feste und Feiertage tragen dazu bei, die
verschiedenen Lebenswelten besser zu verstehen
und miteinander zu verkniipfen.

Diese Fortbildung richtet sich an Erzieher*innen und
bietet Impulse fiir die Gestaltung christlicher und
muslimischer Feste. Besonders im Fokus stehen
die vorosterliche Fastenzeit und der Fastenmonat
Ramadan, die in diesem Jahr zeitlich nah beieinander
liegen. Gemeinsam werden wir kreative ldeen entwi-
ckeln, wie diese Fastenzeiten miteinander gestaltet
werden kénnen, um den Kindern ein harmonisches
und interreligitses Lernerlebnis zu ermoglichen.

Im Verlauf des Tages werden Sie:

e inspirierende Anregungen fiir die Gestaltung von
Ramadan und Ostern erhalten,

e |deen entwickeln, wie verschiedene kulturelle
und religiose Traditionen gemeinsam umgesetzt
werden kénnen,

e praktische Beispiele und Methoden kennenlernen,
um interreligioses Lernen anschaulich und kind-
gerecht zu gestalten.

Ziel der Veranstaltung ist es, das Verstdandnis und die
Sensibilitat flir unterschiedliche Kulturen und Reli-
gionen zu fordern und den Erzieherinnen Werkzeuge
an die Hand zu geben, um eine inklusive und respekt-
volle Feierkulturin ihren Einrichtungen zu etablieren.

D0 06.02.2025
09.00 - 16.00 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

85,00 €
(Kursgebiihr, Verpfl.)

Ansprechpersonen:
Saida Aderras

Uwe Optenhovel
02315409-42
uwe.optenhoevel@
ev-bildung.de

Leitung: Beate Brauckhoff
(Pfarrerin, Religionspadagogin)




Kita & Offener Ganztag (OGS)

Kita & Offener Ganztag (OGS)

Mi 11.06.2025
10.00 - 17.00 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

115,00 €
(Kursgebiihr, Verpfl.)

Ansprechpersonen:
Uwe Optenhdvel
02315409-42
uwe.optenhoevel@
ev-bildung.de

D0 12.06.2025
09.30 - 16.30 Uhr

»Hier werde ich gehort. Hier bin ich wichtig!“
Beschwerdemanagement in der Kita als Schliissel fiir pddagogische Qualitat

Kinder haben Rechte und viele Ideen. Sie haben auch
Freude daran, den Alltag in der Kita mitzugestalten.
Doch wie kann Partizipation gelingen in der Fiille der
Aufgabenin einerKita? Wie soll man auf Wiinsche und
Beschwerden von Kindern reagieren?

In diesem Seminar lernen die Teilnehmenden einen
professionellen Umgang mit Beschwerden und Ideen
von Kindern. Es werden unterschiedliche praxisnahe
Methoden vorgestellt und besprochen, mit denen die
Beschwerden als Lernfeld sichtbar gemacht werden
kdnnen. Die padagogische Qualitat der Einrichtung
wird sich dadurch steigern. Die Perspektive derKinder
stehtim Vordergrund.

Folgende Inhalte sind vorgesehen:
e Kinderrechte und Rechtekatalog

e Partizipation von Kindern als Chance fiir gestei-
gerte Kita-Qualitat

e Beschwerdeverfahren in der Kita-Praxis
e Beschwerden von Kindern unter 3 Jahren

e Qualitatssicherung

Eine Kooperation mit der Kita-Fachberatung im Ev.
Kirchenkreis Herne.

Leitung: Christina Bokelmann (Erzieherin, Multiplika-
torin fuir Partizipation und Demokratie in Kitas)

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

115,00 €
(Kursgebiihr, Verpfl.)

Ansprechperson:
Uwe Optenhdvel
02315409-42
uwe.optenhoevel@
ev-bildung.de
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Mutig voran: Nachhaltigkeit in der Kita (er-)leben

BNE-Kompetenzen fiir den Kita Alltag entwickeln

»Du schiitzt nur, was du liebst! — dieser Satz steht
im Zentrum unserer Fortbildung. Wir fragen, wie wir
schon den Kleinsten eine Wertschadtzung und ressour-
cenorientierte Lebensweise spielerisch vorleben und
vermitteln kdnnen. Viele praxiserprobte und konkrete
Ideen flie3en ein, sodass die Teilnehmenden nach der
Fortbildung ein breites Spektrum an Méoglichkeiten
mitnehmen, wie sie Kinder an dieses Thema heran-
fiihren konnen.

Leitung: Leitung: Christina Bokelmann (Erzieherin,
Multiplikatorin fiir Partizipation und Demokratie in
Kitas)

Inhalte:

e Wo stehe ich selbst mit meinem 6kologischen
Fuflabdruck?

e Wie lebe ich Bildung fiir nachhaltige Entwicklung
in meinem Alltag und mit den Kindern?

e Kunstaus Upcycling-Material

e Umweltwissen durch kindgerechte Geschichten
vermitteln

» Okologische Zusammenhénge durch naturpddago-
gische Elemente spielerisch erlernen

Achtsamkeitsiibungen fiir den Kita-Alltag inspiriert von ,,Happy Panda“

Einfiihrung fiir padagogische Fachkrifte in Kitas

Als Erzieher*in missen Sie tdglich sowohl mit den
turbulenten Emotionen der Kinder und Eltern als auch
mit den eigenen Reaktionen darauf umgehen. Dabei
ist es wichtig, dass lhreigenes Wohlbefinden nichtins
Hintertreffen gerat. Die Achtsamkeitspraxis kann Sie
dabei unterstiitzen.

Achtsam zu sein bedeutet, den gegenwadrtigen
Moment sowie eigene korperliche und emotionale
Eindriicke wahrzunehmen. Schon durch wenige
Minuten und einfache Ubungen kénnen wir lernen,
mehr Freude und Gelassenheit im Kita-Alltag zu
finden.

Achtsamkeit ldsst sich bereits mit Kindern ab ca. vier
Jahren in der Kita trainieren. Im Workshop vermittelt
die Trainerin erste Impulse und ausgewahlte ,,Happy
Panda“-Ubungen fiir den praktischen Einsatz mit den
Kindern.

Eine Kooperation mit der Kita-Fachberatung im Ev.
Kirchenkreis Herne.

Leitung: Dr. Cécile Cayla (Achtsamkeitstrainerin fiir
Kinder, Griinderin von Happy Panda: www.happypan-
da.training)

Inhalte der Fortbildung:

Tag 1: Grundlagen der Achtsamkeit

e Grundlegende Haltung der Achtsamkeit
e Neurowissenschaftliche Grundlagen

e Praktische Achtsamkeitsiibungen (z. B. im Sitzen,
Liegen, Gehen)

e Achtsamkeit und Stress
e Achtsamkeitspraxis flir den Alltag

e Literaturempfehlungen

Tag 2: Achtsamkeit mit Kindern praktizieren
e Achtsame Haltung in der Arbeit mit Kindern
e Grundlagen desAchtsamkeitstrainings mitKindern

e Ausgewihlte ,Happy Panda“-Ubungen fiir die
Praxis mit Kindern

e Atemwahrnehmung / Sinneswahrnehmung /
Kérperwahrnehmung

e Empathie/ Mitgefiihlsiibungen

Bitte bringen Sie fiir die Ubungen eine Matte und
bequeme Kleidung mit.

2-tdgig

Di 25.03.2025

Mi 26.03.2025

jeweils 09.00 —16.00 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

215,00 €
(Kursgebiihr, Verpfl.)

Ansprechperson:
Felix Eichhorn

Uwe Optenhdvel
02315409-42
uwe.optenhoevel@
ev-bildung.de
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Kita & Offener Ganztag (OGS)

3.7.

2-tdgig

Di 23.09.2025

Mi 24.09.2025

jeweils 09.30 —16.30 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

215,00 €
(Kursgebiihr, Verpfl.)

Ansprechperson:
Uwe Optenhdvel
02315409-42
uwe.optenhoevel@
ev-bildung.de
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Auf ins Leben: Kinder bedarfsgerecht fordern
Kompaktseminar zur kindlichen Entwicklung vom 1. bis 6. Lebensjahr

Die kindliche Entwicklung in den ersten Lebensjahren
ist atemberaubend: In keiner anderen Lebensphase
lernt der Mensch in so kurzer Zeit so viel Neues und
niemals sonst erwirbt er derart grundlegende Fahig-
keiten. Diese Fortbildung taucht ein in das komplexe
Entwicklungsgeschehen im Kleinkind- und Kinder-
gartenalter und hilft, die Entwicklung des kindlichen
Spiel- und Sozialverhaltens besser zu verstehen.

Leitung: Kathrin Dewender (Dipl.-Psychologin, Coach)

Themen sind u. a.:

e Emotionale Entwicklung: Gefiihle bilden und
ausdriicken

Soziales Miteinander im Kitaalter: Streiten und
vertragen!?

e Sauberkeitsentwicklung kompetent begleiten

Ich-Entwicklung: Trotz und Frustration begegnen

e Ohne Stress und Druck: Selbststdndig essen in
derKita

Herzliche Einladung zu einer bunten Reise durch
ausgewdhlte Entwicklungsschritte im Krippen- und
Kindergartenalter.

Den Kleinsten gerecht werden!
Fortbildung fiir die Arbeit mit Kindern von o - 3 Jahren (orientiert an Emmi Pikler)

Die Betreuung von Kindern unter drei Jahren erfordert
gute Kenntnisse iber die Belange und Bediirfnisse
von Sauglingen und Kleinkindern. Diese sind insbhe-
sondere von der ungarischen Kinderdrztin Emmi
Pikler erforscht worden und bieten auch Mitarbei-
tenden in Krippen bzw. Kitas wertvolle Anregungen
und Orientierungen fiir die Betreuung von Kindern
dieser Altersphase.

In der Fortbildung kniipfen wir an die Erkenntnisse
von Emmi Pikler an und beschidftigen uns mit
folgenden Fragen:

e Welche Unterstiitzung und Rahmenbedingungen
bendtigt das Kleinkind fiir eine stimmige und
gesunde Bewegungsentwicklung? Was kann ich
tun, um seine selbststandige Aktivitdt, sein Spiel
zu fordern und dem Aufbau neuronaler Netze im
Gehirn beste Bedingungen zu geben? Was sagt die
neuere Hirnforschung dazu?

e Wie kann ich die Bediirfnisdufierungen und
Winsche von Kleinkindern wahrnehmen lernen?
Wie kann ich Pflegesituationen beziehungsvoll
gestalten und den Kleinen die emotionale Sicher-
heit geben, die sie fiirihre Entwicklung brauchen?

Kita & Offener Ganztag (OGS)

e Wie erleben Kinder im Kleinkindalter ihre Begeg-
nungen und ihre Konflikte mit Gleichaltrigen und
wie kann ich diese angemessen und sinnvoll
begleiten?

All diese Fragen sind inhaltlich miteinander vernetzt
und beriihren auch immerwieder die Raumgestaltung
und Tagesstruktur, damit Ruhe und Effizienz zusam-
menkommen und insgesamt stimmige Bedingungen
fur die Betreuung der Kleinsten entstehen konnen.

Die Fortbildung gliedert sich in die Darstellung der
theoretischen Hintergriinde, anschauliche Film- und
Fotobeispiele sowie eigene praktische Versuche. Die
Pikler-Bewegungsmaterialien werden mit Blick auf
konkrete Nutzungsmaglichkeiten vorgestellt.

Eine Kooperation mit der Kita-Fachberatung im Ev.
Kirchenkreis Herne.

Leitung: Eva Schmale (Referentin der Hengstenberg-
Pikler Gesellschafte. V.)

3-tdgig

Mo 28.04.2025

Di 29.04.2025

Mi 30.04.2025

jeweils 09.00 Uhr - 16.30 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

305,00
(Kursgebiihr, Verpfl.)

Ansprechperson:
Felix Eichhorn

Uwe Optenhdovel
02315409-42
uwe.optenhoevel@
ev-bildung.de
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Kita & Offener Ganztag (OGS)

Kita & Offener Ganztag (OGS)

Auf der Suche nach dem guten Grund
(Besorgniserregendes) Verhalten von Kindern wahrnehmen und verstehen

2-tdgig

Di 02.12.2025

Mi 03.12.2025

jeweils 9.30 - 16.30 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

215,00 €
(Kursgebiihr, Verpfl.)

Ansprechperson:
Uwe Optenhdvel
02315409-42
uwe.optenhoevel@
ev-bildung.de

2-tagig

Mi 05.03.2025

Do 06.03.2025

jeweils 09.00 - 16.00 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

215,00 €
(Kursgebiihr, Verpfl.)

Ansprechpersonen:
Gesine Liibbers
Uwe Optenhovel
02315409-42
uwe.optenhoevel@
ev-bildung.de
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Als padagogische Fachkréfte in Kita und OGS tragen
Sie eine immense Verantwortung, denn Sie gehoren
zu den wichtigsten Bezugspersonen im Leben der
ihnen anvertrauten Kinder und pragen deren Entwick-
lung entscheidend mit. Nicht selten begegnen Ihnen
dabei auch Kinder, deren Verhalten Anlass zur Sorge
gibt oder Sie besonders herausfordert.

So vielféltig kindliches Verhalten auch sein mag, es
gibt immer einen guten Grund dafiir. In dieser Fort-
bildung machen wir uns gemeinsam auf die Suche
danach. Ausgehend von konkreten Fallbeispielen
kdnnen, je nach Interesse der Teilnehmenden,
Themen bearbeitet werden wie:

e Aggressives und storendes Verhalten
e SozialerRiickzug und Gehemmtheit
e Einndssen und Einkoten

o Auffalliges Essverhalten

Wenn Kinder aus dem Rahmen fallen ...

Herzliche Einladung an alle Fachkrafte in Kita und
0GS, die kindliches Verhalten und seine Ursachen
besser verstehen und professionell beantworten
mochten.

Leitung: Kathrin Dewender (Dipl.-Psychologin, Coach)

Vom verstdndnisvollen Umgang mit Kita-Kindern, die besonders herausfordern

Erzieherinnen und pddagogische Fachkrédfte orien-
tieren sich in ihrer padagogischen Arbeit an den
individuellen Entwicklungsbediirfnissen von Kindern
mit dem Ziel, deren Autonomie und Kompetenzen zu
fordern. Das gelingt oft, abernichtimmer. Dennimmer
wieder gibt es Kinder, die sich verweigern, schwierig,
witend, streitlustig, laut, impulsiv, zappelig, aber
auch traumerisch, in sich gekehrt, abwesend oder
unsicher sind. Diese Kinder signalisieren besondere
Bediirfnisse und fordern eine besondere Aufmerk-
samkeit.

Dies erscheint jedoch nicht immer vereinbar mit den
eigenen Anspriichen an die Qualitdt der pddagogi-
schen Arbeit. Zum einen braucht ein Kind, das den
Ablauf stort, besondere Zuwendung und gleichzeitig
soll die Gruppe moglichst ungestort laufen.

In diesem Seminar haben Sie Gelegenheit, inne-
zuhalten und einen verstehenden Zugang fiir das
Verhalten des Kindes zu erarbeiten. Sie forschen
gemeinsam nach moglichen guten Griinden, die

oftmals in der Lebenssituation der Kinder zu finden
sind. Dariiber hinaus gilt es, mit Hilfe der Interak-
tionsanalyse das eigene padagogische Handeln zu
reflektieren und zu uberpriifen. Auf Grundlage des
systemischen Ansatzes wird tiberlegt, was die pada-
gogische Fachkraft selbst verdndern kann, damit sich
das Verhalten des Kindes verdndert.

Inhalte und Themen:

e Von schwierigen Kindern und Kindern in Schwierig-
keiten

e Entwicklung eines verstehenden Zugangs

e Entdecken von Ressourcen und Kompetenzen
e Einfiihrungin die Interaktionsanalyse

e Erweiterung des Handlungsrepertoires

Eine Kooperation mit der Kita-Fachberatung im Ev.
Kirchenkreis Herne.

Leitung: Anja Cantzler (Dipl.-Sozialpddagogin,

ehem. Kita-Leiterin, Trainerin, Mastercoach DGfC,
Supervisorin DGSv)

Herausforderung Kita-Gruppenleitung
Vom Spagat zwischen padagogischer Fachkraft und Fiihrungskraft

Die Ubernahme einer Kita-Gruppenleitung geht mit
neuen Anforderungen einher. Herausfordernd wird
es besonders dann, wenn man als pddagogische
Fachkraft zuvor im selben Team beschéftigt war oder
als Berufsanfanger*in die Rolle der Gruppenleitungin
einem erfahrenen Team ibernimmt.

Und es kommen Fragen auf: Was bedeutet es, Leitung
einer Kita-Gruppe zu sein? Wie strukturiere ich mit
meinem Team den Tag? Wie erfiille ich die Anspriiche
meiner Kolleg*innen, welche Anspriiche habe ich?

Der2-tdgige Kurs beleuchtet die vielfdltigen Aufgaben
einer Gruppenleitung und vermittelt Hilfestellungen
bei der Entwicklung einer addquaten Rollenklarheit.

Leitung: Leitung: Cornelia Schwoppe
(Trainerin, Erzieherin, analytisch-systemische
Supervisorin DGSv und DGSF)

Themen der Fortbildung u. a.:

e Meine Rolle als Gruppenleitung: Welche Quali-
taten sind erforderlich? Welche Werte tragen mich?

e Wie entwickle ich meinen persénlichen Fiihrungs-
stil?

e Wie sichere und koordiniere ich notwendige
Abldufe im padagogischen und organisatorischen
Alltag?

° Mit welcher Haltung begegne ich dem Kleinteam,
den Eltern und den Kindern?

e Koordinierung unterschiedlicher Personlichkeiten:
Wie fordere ich Kompetenzen und Ressourcen?
Wie kann konstruktive Kritik aussehen?

e \Was tragt zu einem positiven Arbeitsklima bei?

Gearbeitet wird erfahrungsorientiert. Theoretische
Inputs wechseln mit praktischen Ubungen und
Austausch in Kleingruppen ab.

2-tdgig

Di 28.10.2025

Mi 29.10.2025

jeweils 09.30 —16.30 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

215,00 €
(Kursgebiihr, Verpfl.)

Ansprechpersonen:
Felix Eichhorn

Uwe Optenhdvel
02315409-42
uwe.optenhoevel@
ev-bildung.de
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Kita & Offener Ganztag (OGS)

Di 30.09.2025
09.30 - 16.30 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

115,00 €
(Kursgebiihr, Verpfl.)

Ansprechpersonen:
Felix Eichhorn

Uwe Optenhdvel
02315409-42
uwe.optenhoevel@
ev-bildung.de

2-tdgig

Di 11.03.2025

Mi 12.03.2025
10.00 - 16.00 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

215,00 €
(Kursgebiihr, Verpfl.)

Ansprechpersonen:
Saida Aderras

Uwe Optenhdvel
02315409-42
uwe.optenhoevel@
ev-bildung.de
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Das Konzept der ,,Offenen Arbeit*“ in der Kita:
Chancen und Herausforderungen fiir die praktische Umsetzung

Die offene Arbeit ist ein padagogisches Konzept, das
in vielen Kitas umgesetzt wird. Es ermoglicht den
Kindern, ihre eigenen Interessen und Bediirfnisse zu
entdecken und selbststdndig zu handeln. In diesem
Seminar mochten wir Ihnen das Konzept der offenen
Arbeit ndherbringen und lhnen zeigen, wie Sie es
in Ihrer Kita umsetzen kdonnen. Dabei diskutieren
wir sowohl die Chancen als auch die Grenzen des
Konzepts, denn nur mit klaren Strukturen fiir die
pddagogischen Fachkrafte ist eine qualitativ gute
Arbeit im Sinne des Modells maglich.

,Offene Arbeit“ ist nicht mit den Begriffen Willkdir,
Freiheit ohne Grenzen, usw. zu verstehen. Wird das
Konzept professionell, verantwortungs- und refle-
xionsbewusst von einem Team durchgefiihrt, haben
Kinder sehr gute Chancen, ihre Selbstbildungspoten-
ziale auszuweiten.

Eine Kooperation mit der Kita-Fachberatung im Ev.
Kirchenkreis Herne.

Leitung: Cornelia Schwéppe (Trainerin, analytisch-
systemische Supervisorin DGSv und DGSF)

In dieser Fortbildung thematisieren wir u. a.:
e die Bindungstheorie

e die Eingewdhnung von Kindern unter Gesichts-
punkten der Bindungstheorie

die Vielsinnigkeit der Lernprozesse der Kinder

Partizipation der Kinder

Projektarbeit

Raumkonzept als Bildungsinseln

Wie gestaltet sich die Elternarbeit in der ,,offenen
Arbeit“?

e Beobachtung der Kinder und Evaluation
e Teamarbeit als ,Herzstiick“ dieses Konzeptes
e Grenzen des Konzepts

Das Seminar richtet sich an interessierte padagogi-
schen Fachkrafte und Kita-Leitungen.

Kommunikation mit Eltern

Wie kdnnen wir (schwierige) Gesprache kompetent und losungsorientiert fiihren?

In dieser Fortbildung wird unser Fokus auf der
Kommunikation mit Eltern liegen. Dabei werden wir
uns besonders mit herausfordernden und schwie-
rigen Gesprdchssituationen befassen.

Das Wissen um verschiedene Kommunikations-
modelle, wie z. B. die gewaltfreie Kommunikation,
l6sungsorientierte Fragen und die Kommunikations-
psychologie von Schulz von Thun wird aufgefrischt
und ergdnzt, denn sie bieten wertvolle Gesprachs-
hilfen, die neu aktiviert werden kénnen.

Auch Perspektivwechsel bieten eine Gelegenheit,
die eigene Kommunikationsform und Haltung als
padagogische Fachkraft oderKita-Leitung in den Blick
zunehmen und zu reflektieren.

Wir arbeiten mit konkreten, praxisnahen und situa-
tionsbezogenen Beispielen aus dem Kita-Alltag, um
den personlichen Handwerkskoffer fiir die profes-
sionelle Arbeit mit kleinen und groen Menschen
aufzufiillen.

Das wertebasierte Modell der Themenzentrierten
Interaktion (TZI) bildet die Grundlage fiir dieses
Seminar.

Eine Kooperation mit der Kita-Fachberatung im Ev.
Kirchenkreis Herne.

Leitung: Gisela Kordges (Lehrbeauftragte fiir Themen-
zentrierte Interaktion, Pddagogin und Coach)

Jedes Kind isst anders
Vom feinfiihligen Umgang mit kindlichem Essverhalten in der Kita

Essen befriedigt zundchst einmal ein wichtiges und
existentielles Grundbediirfnis eines jeden Menschen.
Essen ist korperliche und psychische Befriedigung,
Genuss, Gemeinschaft und Kommunikation. Und
gerade beim Essen kommt es immerwieder zu groRen
Konflikten zwischen Kindern und Erwachsenen. Aber
auch Eltern und padagogische Fachkréfte sind sich
nicht immer ganz einig tber den Umgang mit dem
spezifischen Essverhalten einzelner Kinder. In Teams
bietet dieses Thema immer wieder Anlass zu Diskus-
sionen und Meinungsverschiedenheiten.

Schon lange betont die Bindungsforschung die hohe
Bedeutung einer sicheren und feinfiihligen Beziehung
fur die sozial-emotionale Entwicklung von Kindern.
Kinder lernen demzufolge vor allem von Menschen in
sozialen Interaktionen und durch emotionale Bezie-
hung zu ihnen. Und das gilt in besonderer Weise fiir
das Essen.

Kita & Offener Ganztag (OGS)

Wahrend der verschiedenen Mahlzeiten in der Kinder-
tagesstdatte finden wesentliche Bildungsprozesse
statt, die die Grundlage fiir das lebenslange Erndh-
rungs- und Essverhalten eines Menschen legen.

In diesem Seminar méchten wir uns auf den Weg
machen, um von der Selbstreflexion {iber grund-
legendes Wissen {ber Erndhrung und Essverhalten
zu einem moglichst feinfiihligen Umgang mit den
Signalen und Bediirfnissen der einzelnen Kinder zu
kommen.

Leitung: Anja Cantzler (Dipl.-Sozialpadagogin,
ehem. Kita-Leiterin, Trainerin, Mastercoach DGfC,
Supervisorin DGSv)

Di 20.05.2025
09.00 - 16.00 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

115,00 €
(Kursgebiihrinkl. Verpfl.)

Ansprechpersonen:
Gesine Liibbers
Uwe Optenhovel
02315409-42
uwe.optenhoevel@
ev-bildung.de




Kita & Offener Ganztag (OGS)

Reisen & Pilgern

Do 08.05.2025
09.00 - 16.00 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund
(vormittags)

+

Zoo Dortmund (nachmittags)

105,00 €
(Kursgebiihrinkl. Verpfl., Zoo-Eintritt)

Ansprechpersonen:
Saida Aderras

Uwe Optenhdvel
02315409-42
uwe.optenhoevel@
ev-bildung.de
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Tierische Geschichten der Bibel mit Kindern entdecken

Der Zoo als religionspadagogischer Lernort

Die meisten Kinder lieben Tiere, wie sie sich bewegen
und welche Gerdusche sie machen. Sie bauen schnell
eine Beziehung zu ihnen auf, z. B. beim Zoo-Besuch.
Die Bibel ist voller tierischer Geschichten. Jesus zieht
auf dem Esel in Jerusalem ein, die Bienen sind Honig-
lieferanten, der gute Hirte hiitet die Schafe. Aber da
istauch die Schlange, die Eva verfiihrt und ... wer weif3
das schon ... ob Affe, Pinguin oder Zebra wirklich an
Bord der Arche Noah waren?

In dieser Fortbildung fragen wir: Wie lassen sich tiber
dieTiere kindliche Zugédnge zu biblischen Geschichten
erschlieBen? Wie kannich als padagogische Fachkraft
schon mit den Kleinsten in diese Welt eintauchen?

Leitung: Beate Brauckhoff
(Pfarrerin und Religionspadagogin)

Das Seminar ist sehr praxisorientiert. Die Religions-
pddagogin Beate Brauckhoff vermittelt vormittags
fachliches Know-how zu Flora und Fauna der bibli-
schen Welt. Nachmittags geht es in den Dortmunder
Z00. Dort erleben Sie live, wie Sie Ihren Besuch mit
Kindern gestalten konnen.

Sie lernen und erproben unterschiedliche Erzdhl-
methoden (u. a. Erzdhltaschen, Wendepuppen,
Erzdhlschiene und Kamishibai). Ein begleitendes
Materialpaket gibt Impulse zur eigenen Erarbeitung
ohne groBen Aufwand.

Reisen & Pilgern

Sie haben Interesse am Pilgern?
Dann schauen Sie doch auf unserer Website vorbei: www.wirpilgern.de

Dort finden Sie auch Tipps fiir Touren, Literatur und weitere Angebote, die
bei Drucklegung noch nicht feststanden.

Wir freuen uns auf Sie!

Annegret Petersen vom Pilgerbiiro der Ev. Erwachsenen- und Familienbildung

»Die Blumen des Friihlings sind die Traume des Winters.* (khalil Gibran)
Pilgerrundweg mit Kirchenerkundung:
Zisterzienserkloster Stiepel - Ruhrwiesen - Dorfkirche Stiepel und zuriick

Die ersten warmeren Tage nach dem kalten Grau des
Winters ... — der Friihling ist eine besonders kraftvolle
Jahreszeit, die von unzdhligen Menschen gepriesen
wurde: Von Che Guevara tiber Wilhelm Busch bis hin
zum libanesischen Dichter Khalil Gibran.

Wir pilgern im Bochumer Stiden: Ausgangspunkt
ist der Brunnen vor dem Eingang des Zisterzienser-
klosters in Stiepel. Wir ziehen von dort hinab zur
Ruhr. Vorbei an den ersten Friihlingsboten rechts und
links des Weges. Weiter geht es in die tiberregional
bekannte evangelische Dorfkirche Stiepel, in der
wir zur Ruhe kommen. Wir erkunden miteinander
die Bedeutung dieses Bauwerkes, das in Westfalen
einzigartig ist. Es hat schon mehr als 1000 Jahre auf
dem Buckel, seine Architektur und die herrlichen
Wandmalereien faszinieren die Menschen immer
wieder. Was sagt es uns an diesem Tag?

Die letzte Strecke unserer Friihlings-Pilgertour bringt
uns zuriick an den Startpunkt: Zum Brunnen im Zister-
zienserkloster Stiepel.

Die Strecke betrdgt circa 11 km.

Leitung: Antje Rosener
(Pfarrerin, Geschéftsfiihrerin eEFB)

Sa 29.03.2025
12.00 - 17.30 Uhr

Brunnen/Innenhof des
Zisterzienserklosters Bochum-
Stiepel

Am Varenholt 9

44797 Bochum

18,00 €
(exkl. Verpfl.)

Ansprechperson:
Annegret Petersen
0231540915
annegret.petersen@
ev-bildung.de
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Reisen & Pilgern

Mo 16.06.2025 -
S0 21.06.2025

Flug:

Diisseldorf — Sibiu

(iiber Miinchen)
16.06.2025,10.30 Uhr

ab Diisseldorf

22.06.2025, 17.50 Uhr ab Sibiu

1595,00 €

(UN/DZ/HP)

150,00 €

(EZ-Zuschlag)

(inkl. 23,00€ CO2-Kompensation)

Ansprechperson:

Carina Cano

02315409-45
carina.cano@ev-bildung.de

Leistungen: inkl. Flug mit

Lufthansa (Economy-Class) inkl.

aller Gebiihren, UN in landesty-
pisch guten Mittelklasse-Hotels
mit Bad oder Dusche/WC und
Halbpension (Frihstiick und
Abendessen +1x Mittagessen),
qualifizierte deutschsprechen-
de Reiseleitung vor Ort ab/

an Flughafen Sibiu, Eintritts-
gelder lt. Programm, Transfers,
Rundfahrt und Ausfliige im
modernen Reisebus.

Exkl. Trinkgelder, Getrédnke,
Spenden bei Begegnungen.
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Auf den Spuren osteuropdischer Geschichte

in Rumanien und Siebenbiirgen

Die rumanische Provinz Siebenbiirgen beherbergt eine
einzigartige Anzahl von wehrhaften Kirchenburgen.
Insgesamt 150 solcher Gotteshduser dienten einst der
Verteidigung gegeniiber den Tiirken oder Tartaren —
mit méchtigen Mauern und Wehrtiirmen. Die UNESCO
erhob insgesamt sieben dieser Wehrkirchen zum
Weltkulturerbe:

Begeben Sie sich auf eine Studienreise durch die alte
Handelsstadt Sibiu (vormals Hermannstadt) und
weitere historisch interessante Orte in der Umgebung.
Ruménienist ein Land mit einerreichen Geschichte und
seit 2007 EU-Mitglied. Viel hat sich seitdem dort verdn-
dert. In Gesprachen und Begegnungen vor Ort erfahren
Sie mehrund entdecken dariiber hinaus wunderschéne
Orte in dervielfaltigen Natur des Landes.

1. Tag: Mo, 16.06.25

Flug von Diisseldorf (liber Miinchen) nach Sibiu. Hotel-
bezug (2x UN in Sibiu).

Studienreise mit Begegnungen und Gesprachen vor Ort

2. Tag: Di, 17.06.25

Sibiu ist eine der dltesten und schonsten Stddte in
Siebenbiirgen. Ende des 12. Jh. war sie eine der wich-
tigsten Handelsstddte Siebenbiirgens, bekannt durch
zahlreiche Ziinfte. Kein Wunder, dass viele Feinde
— hauptséachlich Tirken — mehrmals versuchten, die
Stadt zu pliindern und zu erobern, was zum Gliick nie
vollstandig gelungen ist. Bevor Sibiu 2007 Europas
Kulturhauptstadt wurde, ist ein Grofteil der Altstadt
restauriert worden. Neben einem Rundgang durch die
schone Altstadt steht ein Gesprach mit dem Vorstands-
vorsitzendem der Stiftung Kirchenburgen, Friedrich
Teutsch, auf dem Programm. Zeit zur freien Verfiigung.

Fahrt nach Sibiel (typisch ruménisches Dorf nahe
Sibiu). Besuch im Glas-lkonenmuseum und Abend-
essen bei einer Gebirgsbauernfamilie mit Wein und
dem Nationalgericht,,Sarmale“.

3. Tag: Mi, 18.06.25

Fahrt ins Faragas-Gebirge bis zum Balea-Wasserfall.
Mit der Seilbahn (vom Wetter abh&ngig) auf iiber
2.000m zum Gletschersee Balea, kleine Wanderung.
Abfahrt und Besichtigung der Kirchenburg Vulcan/
Wolkendorf. Gesprach mit Pfarrer Uwe Seidner zum
Thema: ,,Christliche Existenz als Minderheit“. Weiter-
fahrt nach Brasov (Kronstadt), am FufRe der ,,Hohen
Zinn“ gelegen. Es ist die wohl bedeutendste Stadt
Siebenbiirgens (Handels- und Kulturzentrum). Besuch
der ,Schwarzen Kirche®, der gréfiten gotischen Kirche
in Stid-Osteuropa mit Wandmalereien aus dem 15. Jh.
und einerwertvollen Sammlung anatolischer Teppiche.
Hotelbezug fiir 2 UN in Predeal.

4. Tag: Do, 19.06.25

Fahrt nach Prejmer (Tartlau) und Honigberg (Harman):
Besuch der bedeutsamen Kirchenburgen. Fahrt nach
Bran (Térzburg), Besichtigung der als ,,Burg Dracula“
bekannten Burg Bran, die im 14. Jh. als Wach- und
Verteidigungsburg und als Zollpunkt fiir den Grenz-
ibergang zwischen Siebenbiirgen und der Walachei
diente. Abendessen im Hotel odertypisch ruménisches
Abendessen mit Lagerfeuer und Musik.

5. Tag: Fr, 20.06.25

Fahrt von Predeal nach Viscri (Deutsch-Weifkirch),
dessen Kirchenburg und Dorfkern 1999 in die Liste des
Weltkulturerbes der UNESCO aufgenommen wurden.
Besichtigung und Gesprdach zum Thema ,,Minderheiten
in Rumdnien, z. B. Sinti und Roma*“. Weiterfahrt zum
UNESCO-Weltkulturerbe Sighisoara. Stadtrundgang
in der pittoresken mittelalterlichen Stadt, von deren
Festungsmauern und Wehrtiirmen ein grof3er Teil noch
erhalten sind. UN in Medias.

6.Tag: Sa, 21.06.25

Fahrt nach Biertan, Besichtigung der groBten Kirchen-
burg Siebenbiirgens. Die Burg war bis in das 19. Jh.
Sitz der evangelischen Bischofe Siebenbiirgens.
Gesprach mit Pfarrer Dr. Ziegler zum Thema: , Alter-
native Formen und Finanzierung kirchlicher Arbeit
jenseits einer (ehemaligen) Volkskirche“. Gemeinsame
Mittagspause. Fahrt zu einem Orgelkonzert in der Burg
von Baasen. Riickfahrt ins Hotel. Abends Treffen mit
einer Bibliodramaleiterin zum Thema: ,,Christsein im
heutigen Ruméanien®. UN in Medias

7. Tag: So, 22.06.25

Transfervon Medias zum Flughafen Sibiu,
Riickflug nach Diisseldorf

Fordern Sie den ausfiihrlichen
Sonderflyer an.

In Zusammenarbeit mit
ReiseMission Leipzig.

Leitung: Albert Henz
(Pfarrer, Vizeprésidenti.R.)
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403‘
Mo 15.09.2025
(Flug Dortmund - Tirana) -

Mi 24.09.2025
(Flug Tirana - Dortmund)

1885,00 €
(Fliige/UN/DZ/HP)

230,00 €
(EZ-Zuschlag)

(inkl. 25,00 € CO2-Kompensation)

Ansprechpersonen:

Antje Rosener

Carina Cano

02315409-45
carina.cano@ev-bildung.de

Leistungen: Flug, Unterkunft
mit Frithstiick und 9 x
Abendessen (exkl. Getranke);
1 x Kochkurs mit Mittagessen,
1x Weinprobe bei Berat;
Eintrittsgelder lt. Programm,
klimatisierter Reisebus,
einheimische Reiseleitung;
Insolvenzversicherung fiir alle
Teilnehmenden
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Kulturen, Landschaften, Religionen: Ein Land in Anndherung an die EU.
10 Tage Albanien mit Abstecher nach Nord-Mazedonien

Unzahlige Volker zogen durch Albanien, herrschten,
zerstorten, bauten auf und wanderten weiter. Heute ist
Albanien flachenmagig das kleinste Land Europas, ein
Sammelbecken vieler Kulturen und Religionen. Christ-
liche Sakralbauten weisen bis auf das 6. Jahrhundert
zuriick. Die Bibel behauptet, dass der Apostel Paulus
von den Illyrern zum Christentum bekehrt wurde.

Seit dem 16. Jahrhundert durchdrang der Islam die
Gesellschaft und ist heute die am weitesten verbreitete
Religion: Aber es kam nie zu einer feindlichen Polarisie-
rung innerhalb der albanischen Bevélkerung.

Erst langsam beginnt die Aufarbeitung der dann

_ folgenden sozialistischen Diktatur (1945 - 1990). Noch

ist'die Analphabetenrate auf dem Land hoch, die
Jugend hat zu wenig Lebens- und Arbeitsperspektiven,
die alten Garden besetzen immer noch Schliisselposi-
tionen. Auch aus diesen Griinden suchen viele ihr Gliick
inderEU — mit oft wenig Aussichten auf ein Bleiberecht,
ausgenommen die gut Ausgebildeten, Sie fehlen dem
Land dann fiir den Aufbau einer besseren Zukunft.

1. Tag, Mo 15.09.25: Anreise

Flug nach Tirana. Zum Auftakt mit der Seilbahn hinauf
zum Dajti NP, um die herrliche Aussicht zu genieen
(wetterabhangig). Spaziergang auf den Skanderbeg-
Platz tiber das Fliisschen Lana zur Pyramide, dem
ehemaligen Hoxha-Museum, bis zum Restaurant:
Traditionelles albanisches BegriiBungsessen.

2. Tag, Di 16.09.25: Begegnungen in der Metropole

Gesprdche und Begegnungen mit ortlichen Instituten
und Kirchen (z. B. Gesprach im Parlament, mit der Deut-
schen Botschaft, dem muslimischen Komitee). Danach:
Besuch des BunkartMuseum2, um zu verstehen, wie
Albanien sich heute mit der sozialistischen Diktatur
(1945 - 1991) auseinandersetzt. Wenn zeitlich- moglich:
am Nachmittag zum Hauptsitz des Bektashi-Ordens.
Nach dem Abendessen optional: Erkundung des leben-
digen Kneipenviertels Blokku.

Reisen & Pilgern

3. Tag, Mi 17.09.25:
Abstecher nach Nordmazedonien: Ohridsee

Hinter Elbasan geht die Fahrt hoch in die Berge, bevor
sich der See zum ersten Mal zeigt, der auf 695 Meter
Hohe liegt und als &ltester See der Erde gilt (UNESCO
Welterbe seit 1980). Spaziergang durch die Altstadt
von Ohrid. Kleine Bootsfahrt, um die Altstadt vom
Wasser aus zu genief3en. Abendessen. Nach Moglich-
keit Gesprach mit einer Umweltschutzorganisation.

4.Tag, Do 18.09.25: Berg & Tal

Fahrt Uber den Galicica-Pass zuerst in die ,Bay of
Bones“, einem steinzeitlichen Pfahldorf-Museum,
dann zum Kloster Naum, der als der heiligste Ort Nord-
mazedoniens gilt. Der Heilige Naum gilt als Erfinder
der ersten slawischen Schriftsprache (Kyrillisch). Die
umgebende Landschaft ist traumhaft mystisch. Pick-
nick- und Bewegungspause. Weiterfahrt und Abend-
essen in Korca in der Stadtbrauerei.

5.Tag, Fr19.09.25: Abseits der Pfade!

Fahrt nach Voskopoje, einst Zentrum der Ikonenmalerei
im Balkan. Nach dem Verfall des Osmanischen Reiches
riickte die Stadt aus dem Fokus der Welt. Die histori-
schen Kirchen mit ihren sehenswerten Fresken sind
nur mit grofiter Vorsicht begehbar. Es fehlt an Geld,
diese zu erhalten. Besuch des Kloster Shen Prodhomit.
Wanderung nach Shipska zu der kleinen Georgskirche
und herrlichen Fresken. Picknick und Riickweg.

6.Tag, Sa 20.09.25: Chronik in Stein

Langere Fahrt nach Gjirokastra im rauen Siiden des
Landes: Eine steinerne Stadt, die sich in die beinahe
senkrecht aufragende Felsenlandschaft hineinkrallt.
Wir besichtigen die Stadt zu Fuf. Sie brauchen Fitness.

7. Tag, So 21.09.25: Die weif3en Berge!

Fahrt durch das traumhafte Hochland und die ,wei3en
Berge*. Unterwegs kommen Sie an ,,Blue Eye“ vorbei,
wo Party-Bonzen der sozialistischen Zeit ihren Urlaub
verbrachten. Das einfache Volk war ausgesperrt!
Erwandern (4 km) des turkis schimmernden Quell-
topfs, aus dessen Tiefe grole Mengen von Wasser
hervorstromen. Weiter zur Kiiste zur antiken romischen
Stdtte Butrint mit ihren byzantinischen Kirchen. Hotel-
bezug in Himera.

8.Tag, Mo 22.09.25: Wanderlust

Wanderung zum Dorf Pilur (ca. 2 h), das auf 500 m Hohe
liegt und einen grofartigen Panorama-Blick bietet.
Dort werden Sie in der Kiiche erwartet. Sie kochen
das Mittagessen selbst! Frisch gestarkt geht es dann
entweder abwarts an den traumhaften Strand oder
noch auf eine weitere Runde auf der Bergseite.

9. Tag: 23.9.2025,
Meeresbrise und Stadt der tausend Fenster

Panoramaroute {iber den beriihmten Dhermi Beach
nach Apollonia. Fast 1000 Jahre war Apollonia ein
beriihmtes stddtisches Zentrum, bevor es in den Dorn-
réschenschlaf glitt (albanisches Pompeji). Hochstens
10 Prozent ist heute ausgegraben, aber man ahnt
zwischen Sdulen und Olivenhainen, was einst hier
los gewesen ist. Weiter geht es zum letzten Halt auf
dieser Reise: Nach Berat - vielleicht die schonste
ottomanische Stadt auf dem Balkan. Erkundung der
verwinkelten Altstadt mit den schénen Hadusern der
osmanischen Kaufleute. Kleine Weinprobe vor Ort.
Abschiedsessen im Restaurant.

10. Tag, 24.9.2025, Abschiednehmen und Riickflug

Die Reise ist korperlich anstrengend:
Wir sind fast jeden Tag mehrere Stunden
zu FuB3 unterwegs.

Fuir die Wanderungen wurde extra ein
Wanderfiihrer engagiert.

Fiir Menschen mit kdrperlichen Einschréankungen
beim Laufen ist diese Reise nicht geeignet.

Die Gesprdche kdnnen erst kurz vorher definitiv
bestatigt werden. Anderungen sind vorbehalten.

Vortreffen:
Di., 08.07.2025, 19.00 — 21.15 Uhr (online via Zoom)

Fordern Sie den Sonderflyer an.

Leitung: Antje Rosener
(Pfarrerin, Geschéftsfiihrerin eEFB)

In Zusammenarbeit mit ViaCultus.
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4.4.

S021.09.2025 -
Fr26.09.2025

Flug Diisseldorf - Florenz —
Diisseldorf

UN:
Christliches Gastehaus
in Assisi

Ca.1200,00 €
(Fliige, 5x UN/DZ/HP)
(genaue Preise ab Nov. 2024)

Leistungen:

UN in DZ mit Dusche/WC,
deutschsprachige Reiseleitung
von StadtPilgerTouren.

Exkl. Bahnfahrt Florenz-As-
sisi (ca. 35 €), Busfahrt nach
Gubbio (OPNV) und zuriick,
Getranke bei Mahlzeiten,
Trinkgelder, Eintrittsgelder

Anmeldung méglich
bis 13.04.2025.

Ansprechperson:
Dr.Johanna Beate Lohff

Ev. Bildungswerk Dortmund /
StadtkirchenForum
023122962-456
johanna.lohff@ekkdo.de
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Auf den Spuren des Hl. Franziskus
Eine Studienfahrt nach Assisi

Ein Lobpreis auf die Schopfung und einen Dank
an ihren Schopfer - das ist der Sonnengesang von
Franziskus aus Assisi. Noch heute ist der Lobgesang
eine Hommage an die Schonheit des Lebens und
die Aufforderung, sich fiir den Erhalt der Schépfung
einzusetzen. Ein 5-tdgige Studienreise fiihrt uns in
die mittelitalienische Stadt Assisi, wo wir den Spuren
des Griinders des ,,ordo fratres minores” und der
Griinderin der Klarissen, Chiara von Assisi, folgen.

Wir suchen die Schauplatze ihres Lebens und ihrer
Spiritualitat auf und nehmen uns Zeit fiir die Betrach-
tung historischer und sozialpolitischer Hintergriinde.
Die Studienreise lddt dazu ein, Assisi und Umgebung
zu entdecken.

Geplantes Programm:
S0 21.09.25

Gemeinsame Flug-Anreise, Transfer zur Unterkunft,
Einflihrung

Mo 22.09.25 Giovanni di Pietro di Bernardone - ein
Biirger Assisis

Ein geflihrter Stadtrundgang durch die Altstadt
von Assisi bringt uns zu den Schaupldtzen der
Lebens- und Schaffensorten des Giovanni di Pietro
di Bernardone. Nachmittags fachkundig gefiihrte
Besuche der Basilika Santa Chiara, der Klosterkirche
San Damiano und des Doms San Rufino.

Fordern Sie den Sonderflyer an.

»Gepriesen seist du, mein Herr, durch unsere Schwester,

Mutter Erde, die uns erndhrt und lenkt und mannigfaltige

Frucht hervorbringt und bunte Blumen und Krduter.“

Di 23.09.25 Ordensgriindung und Pilgerstidtte: Die
Basiliken Santa Maria degli Angeli und San Fran-
cesco

Uns erwarten gefiihrte fachkundliche Rundgénge
durch die Santa Maria degli Angeli mit der Porziuncola
und durch die Basilika San Francesco mit Fresken von
Cimabue und Giotto di Bondone. AnschlieBender
Austausch und Gesprach

Mi 24.09.25 Auf dem Weg mit Franziskus von Assisi

Ein Pilgerweg fiihrt uns durch den Wald am Monte
Subiaso zum ca. 4 km entfernten Kloster San Eremo
degli Carceri. Nachmittags besuchen wir die Ausstel-
lung in der Kirche Santa Maria delle Rose.

Do 25.09.25 Gubbio

Exkursion in die 15 Km entfernte Stadt Gubbio mit
ihrer malerischen mittelalterlichen Altstadt und dem
iber der Stadt thronenden Palazzo dei Priori. Fach-
kundige Fiihrung und Gespréach.

Fr26.09.25 Abschlussgesprédch und Heimreise

Weitere Begegnungen vor Ort sind geplant. Fordern
Sie den ausfiihrlichen Sonderflyer ab November
2024 an. Dann stehen auch die endgiiltigen Preise
und Flugverbindungen fest.

Eine Kooperation mit dem Ev. Bildungswerk Dortmund /
StadtKirchenForum

Leitung: Dorthe Grimberg

(zert. Pilgerbegleiterin, zert. pad. Kirchenfiihrerin,
zertifizierte franziskanische Begleiterin in Glaubens- und
Lebensfragen)

i " r .
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Mo 01.09.2025, 14.30 Uhr -
Fr 05.09.2025, 14.30 Uhr

Ev. Bildungszentrum Bad
Bederkesa

Alter Postweg 2

27624 Geestland
(eigene Anreise)

485,00 €
(UN/EZ/VP)

Ansprechpersonen:
Gesine Liibbers
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de

BILDUNGSURLAUB
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Watt ist los? Herausforderungen und Chancen im Wattenmeer
5-tdgiger Bildungsurlaub rund um die Bedeutung und den Schutz des Weltnaturerbes

Das Wattenmeer ist wegen seiner biologischen Vielfalt
und seiner Funktionen ein wertvolles und wichtiges
Okosystem: Es ist Lebensraum fiir Tiere und Pflanzen,
Schutz vor Sturmfluten, Filter fiir Nahr- und Schad-
stoffe und Laichgebiet fiir Fische. Sein Erhalt ist fiir
die biologische Vielfalt und den Kiistenschutz von
entscheidender Bedeutung.

Der fiinftagige Bildungsurlaub bietet den Teilneh-
menden die Moglichkeit, das Wattenmeer als System
zu erkunden und die damit verbundenen Herausforde-
rungen und Chancen zu verstehen. Die Kombination
aus Vortrdagen, Gruppenarbeiten und Exkursionen
ermoglicht eine intensive Auseinandersetzung mit
dem Thema und férdert das Verstandnis fiirden Schutz
und die nachhaltige Nutzung des Wattenmeeres.

Fordern Sie den ausfiihrlichen Sonderflyer an.

Inhalte sind u. a:

e Das Wattenmeer als Weltnaturerbe und sein
Status als Nationalpark, Biosphdrenreservat,
Meeresschutzgebiet, Naturschutzgebiet und
Landschaftsschutzgebiet

Wattwanderung und Laborarbeit
(Experimente und Analysen im Watt)

Vogelfiihrung

Kiistenradtour (Salzwiesen, Kiistenschutz und
Pflanzenbestimmung)

Gefahren fiir das Wattenmeer, Klimawandel und
Artenverschiebung

Schutz des Wattenmeeres, alltdgliche MaBnahmen
und Umweltschutz

Leitung: Waltraud Menger (Biologin, ehem. Leiterin Nationalpark-Haus Wurster Nordseekiiste)

Anker(n) im Meer der Trauer
Inselpilgern mit Trauernden auf Borkum

Dieses Seminar richtet sich an Trauernde, die sich
mit uns auf den Weg durch die Gezeiten ihrer Trauer
begeben mdchten.

Wir beschéftigen uns mit Trauer und Trauerprozessen.
Spirituelle und thematische Impulse begleiten
uns auf den tdglichen Pilgerwegen. Dies eroffnet
Erinnerungsrdume, in denen Platz ist fiir Trauer, Wut,
Enttduschung, Freude und Hoffnung.

Die gemeinsamen Pilgerwege inmitten der Meeres-
und Diinenlandschaften bieten Gelegenheit fiir Stille
und intensive Zweier- und Gruppengespréache.

Wichtige Hinweise: Ihr Trauerfall sollte mindestens 6

Eine Kooperation mit dem Referat fiir Erwachsenen-
bildung im Ev. Kirchenkreis Iserlohn.

Monate zuriickliegen. Zudem sollten Sie in der korper-
lichen Verfassung sein, die taglichen Pilgerwege
zwischen 3 bis 12 km gehen zu kénnen.

Nach lhrer Anmeldung wird Sandra Kamutzki ein tele-
fonisches Informationsgesprach mit lhnen fiihren.

Die Anreise erfolgt individuell: z. B. mit der Bahn bis
Emden AuRenhafen, ab dort Ubersetzen nach Borkum
mitder Fahre (ca. 2 Stunden) oder dem Katamaran (ca.
1 Stunde).

Anmeldeschluss: 31.05.2025.

Die Teilnehmendenzahlist auf 12 Personen begrenzt.

Leitung: Sandra Kamutzki (Bildungsreferentin Trauer-
begleiterin BVT, Pfarrerin fiir Seelsorge und Beratung),
Co-Leitung: Heidrun Redetzki-Rodermann (Erwachse-
nenbildungsreferentin, zert. Pilgerbegleiterin)

Sa 04.10.2025, 17.30 Uhr -
Sa 11.10.2025, 11.00 Uhr

Gruppenhaus

LHAlter Leuchtturm*
Wilhelm-Bakker-Stra3e 4
26757 Borkum

950,00 €
(Kursgebiihr, UN/EZ/VP)

5% Frithbucherrabatt:
Bei Anmeldung bis 30.04.2025

Ansprechperson:

Sandra Kamutzki
02371795-203
is-erwachsenenbildung@
ekvw.de

»0 Mensch, schau dir den Menschen an*
Eine Pilgerreise auf dem Hildegard-von-Bingen-Weg

Auf zehn Etappen des Hildegard-von-Bingen-Pilger-
weges lernen die Pilger*innen die vielseitige Person
der Hildegard kennen. Benediktinerin, Mystikerin,
Heilkundige, Dichterin, Komponistin - all diese
Fahigkeiten vereinigte Hildegard in ihrer Person. Die
Pilgerreise widmet sich ihren Lehren, Weisheiten und
Gedanken.

Der abwechslungsreiche Weg verlduft mit einer
Strecke von 137 Kilometern und knapp 3.000 m
bergauf entlang der Lebensstationen der heiligen
Hildegard. Startort ist ldar-Oberstein. Der Weg
fiihrt von Niederhosenbach, dem wahrscheinlichen
Geburtsort Hildegards, tiber die Klosterruine Disi-
bodenberg, wo Hildegard die ersten 40 Jahre ihres
Lebens gewirkt hat, iber Sponheim, den Ort ihrer
Kindheit, bis nach Bingen am Rhein.

»Schaudirden Menschen an“istdas Leitthema dieser
Pilgerreise. Von Hildegard ausgehend blicken wir auf
das eigene Leben und nehmen die eigene Biografie in
den Blick. Dabei werden wir uns folgenden Fragen und
Tagesthemen auf dem Weg widmen:

Hildegards Herkunft und Kindheit — meine Wurzeln
/ Die Heilkundige — meine Begabungen / Die friihe
Protestantin - mein Protest /lhre Visionen - meine
Trdume /Die Seherin — mein Gottesbild / Die Abtissin
— meine Schaffenskraft /Die Mystikerin - mein
Glaube / Die Klostergriinderin — mein Neuanfang /
Die Politikerin — was bleibt

Fordern Sie den Sonderflyeran.

Eine Kooperation mit dem Referat fiir Erwachsenen-
bildung im Ev. Kirchenkreis Miinster.

Leitung: Dr. Heike PlaR (zert. Pilgerbegleiterin, Ev.
Erwachsenenbildung Miinster), Christel Kieffer (zert.
Pilgerbegleiterin)

Fr16.05.2025 -
Mi 28.05.2025

Eigene Anreise

(gem. organisiert)
Unterkiinfte entlang des
Pilgerweges

995,00 €
(UN/DZ/HP exkl. Getrdnke)

Ansprechperson:

Dr. Heike Plaf3
025151028-510
heike.plass@
ev-kirchenkreis-muenster.de
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Reisen & Pilgern

Mache Dich auf!
Ausbildung Pilgerbegleitung in kirchlichen

Taufer, Tiirme, Tatort
Ein themenreicher Pilgerweg durch Miinster

Fr19.09.2025, 17.00 Uhr —
S021.09.2025, 14.00 Uhr
Koptisches Kloster
Brenkhausen,

Hoxter

Fr14.11.2025, 17.00 Uhr -
S0 16.11.2025, 14.00 Uhr
Franziskanerkloster
Wiedenbriick,
Rheda-Wiedenbriick

Fr.13.03.2026, 17.00 Uhr -
S0 15.03.2026, 14.00 Uhr
Benediktinerabtei Gerleve,
Billerbeck

Fr12.06.2026, 11.00 Uhr -
S0 14.06.2026, 16.00 Uhr
Kloster Vinnenberg,
Warendorf

990,00 €
(Kursgebiihr, UN/Verpfl.)

700,00 €

(erm.)

Ehrenamtlich Arbeitende konnen
inihrem Arbeitsfeld oderinihrer

Gemeinde einen Zuschuss beantragen.

Ansprechperson:

Dr. Heike Plaf3
025151028-510
heike.plass@
ev-kirchenkreis-muenster.de
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und sozialen Arbeitsfeldern fiir Ehren- und Hauptamtliche
Siebewegensich gerninderNatur, sind gernallein odermitanderen unterwegs? Sie suchen spirituelle Erfahrungen
auch jenseits vertrauter Orte? Sie suchen neue Wege fiir die Arbeit mit Kindern, Jugendlichen oder Erwachsenen?

Deranhaltende Pilgerboom zeigt, dass sich spirituelle Zugange verdndert haben: Kérperwahrnehmung, Achtsam-
keitsibungen und Naturerfahrungen gehoren inzwischen selbstverstandlich dazu. Spiritualitdt verankert sich im
Alltag der Menschen.

Die Ausbildung zur Pilgerbegleitung in vier Modulen befdhigt Sie, selbst Pilgergruppen zu leiten. Dazu lernen Sie
den Pilgeralltag kennen und entwickeln lhrem Kompetenz- und Tatigkeitsprofil entsprechend eigene Angebote.
Voraussetzungen sind korperliche Fitness, Freude am Umgang mit Menschen, Bereitschaft zur Arbeit mit Gruppen.

Von HERZEN Dir nachwandeln

Spiritualitdt und religiose Sozialisation, Pilgern
als Lebensreise aus biblischer Sicht und in den
Weltreligionen.

Dein Wort ist meines FUSSES Leuchte

Elemente eines Pilgerwegs,
unterwegs als Gruppe (TZI), Wegekompetenz,
Methoden auf dem Weg.

Dein guter GEIST fiihrt mich auf ebener Bahn

So wird auch dort Deine HAND mich fiihren

»Hinschauen. Helfen. Handeln - eine
Praventionsschulung®, Konzeptentwicklung fiir
Zielgruppen der eigenen Praxis, Rechts- und
Versicherungsfragen, Kompetenzprofil,
Konflikte auf dem Weg, Zertifikatsiibergabe

Dimensionen des Pilgerns (psychosozial,
religions-pddagogisch, diakonisch-politisch,
spirituell), Gestaltung geistlicher Impulse

Leitung: Dr. Heike PlaB (Kulturwissenschaftlerin,
Kuratorin, Ausbilderin zur Pilgerbegleitung),
Dirk Heckmann (Pfarrer, Gestalttherapeut,
Ausbilder zur Pilgerbegleitung)

Von Goethe bis Bérne und Thiel, von Niemoller bis
Barlach, vom Heiligen Jakobus bis zu den Taufern —

Miinster bietet viele spannende Geschichten und
damit abwechslungsreiche Maglichkeiten fiir eine
Pilgertour. Die Stadt wird so nicht nur zu einem
geschichtstrachtigen Ort, sondern auch zu einem
spirituellen Erlebnisraum.

Auf einem Rundgang durch die Stadt begegnen
wir historischen Personlichkeiten manchmal an
ungewohntem Ort, entdecken wir bekannte Orte neu,
lernen wir Wege der Abgrenzung, des Schutzes und
der Verteidigung, Wege der Verstandigung, ein Stiick
Jakobsweg, Wege des Glaubens und des Schreckens,
sowie immer wieder Wege des eigenen Lebens
kennen.

Beginnend an der Uberwasserkirche kommen wir
auf unserem Weg in das stadtische Gewimmel
und zu Orten der Ruhe, zu drei Kirchen und ihren
speziellen Geschichten. Als wortlichen Hohepunkt
und Abschluss der Pilgertour werden wir einen
besonderen Kirchturm besteigen und in luftiger
Hohe nicht nur einen beeindruckenden Ausblick auf
Minster von oben genieflen und einen besonderen
Teil der Geschichte Miinsters quasi greifbar erleben,
sondern zudem einen kleinen Imbiss an besonderem
Ort einnehmen. Lassen Sie sich iiberraschen und
inspirieren durch die spirituelle Atmosphdre einer
Pilgertour durch und iiber Miinster.

Eine Kooperation mit der Ev. Erwachsenenbildung, der katholischen Gemeinde Sankt Lamberti und Citykirchen in
Miinster. Anmeldungen erbeten je bis 10 Tage vor Stattfinden der Tour.

Leitung: Dr. Heike PlaB (Ev. Erwachsenenbildung Miinster)

Auf dem Sankt Peter Weg von St. Petri

in Dortmund City zu St. Peter auf dem Syberg

Tagespilgertour

Maigriin — ,Oh edelstes Griin, in der Sonne du
wurzelst!“ (Hildegard von Bingen)

Wir pilgern auf dem ca. 20 km langen Sankt Peter Weg
aus der City Dortmunds heraus ins Griine der Natur.
Dabei begleiten uns Gedanken von Hildegard von
Bingen tber die ,,Griinkraft“ als eine Grundkraft, die
allem Lebendigen innewohnt.

Wir lassen uns von der Auswahl an Meditationen von
Dorothee Solle aus ihrem Buch ,,0 Griin des Fingers
Gottes“ leiten und iibersetzen sie in unsere heutige
Zeit. Wir fragen uns, was Hildegard von Bingen unter
Krafttanken der Natur, Verwurzelung in der Sonne
und durchdringende Quelle allen Seins versteht.
Weiterhin beschreiben wir verantwortliches Handeln
im Spannungsfeld von Freigebigkeit, Schuld und der
Klage der Natur.

Um ca. 16 Uhr erreichen wir die Zielkirche St. Peter
zu Syburg, wo wir die Tour mit der Betrachtung der
,»Grunkraft“ des Kirchenfensters von Walther Brenner
ausklingen lassen. Der Riickweg erfolgt mit dem Bus
des OPNV. Um ca. 18 Uhr erreichen wir den Bf. Horde,
deran U- und S-Bahn angeschlossen ist.

Empfehlung: festes Schuhwerk, ausreichend Verpfl.
und ggf. vorhandene OPNV-Tickets.

Eine Kooperation mit dem Ev. Bildungswerk Dortmund
— StadtPilgerTouren im Kirchenkreis Dortmund-Liinen-
Selm und der Ev. Kirchengemeinde Syburg.

Leitung: Dorthe Grimberg (zert. Pilgerbegleiterin,
zert. pad. Kirchenfiihrerin), Karin Kamrowski (Pfarrerin)

2 Termine im Angebot:

Do 10.04.2025 (4.10.1.) sowie
Mi 17.09.2025 (4.10.2.)
jeweils 17.00 - 21.00 Uhr

Liebfrauen Uberwasserkirche
Uberwasserkirchplatz 4
48143 Miinster

19,00 €
(inkl. kl. Imbiss)

Ansprechperson:

Dr. Heike Plaf3
025151028-510
heike.plass@
ev-kirchenkreis-muenster.de

S018.05.2025
09.00 —18.00 Uhr

Pilgermuschel vor dem
Turmeingang

Ev. Stadtkirche St. Petri
Petrikirchhof1

44137 Dortmund

22,00 €
(exkl. Verpfl.)

Ansprechperson:

Dr. Johanna Beate Lohff

Ev. Bildungswerk Dortmund /
StadtkirchenForum
023122962-456
johanna.lohff@ekkdo.de
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Sa10.05.2025
14.00 - 17.00 Uhr

Wiese vor dem Siidportal
Ev. Kirche St. Johann Baptist
Widumer Platz 1

44339 Dortmund

12,00 €

Ansprechperson:

Dr. Johanna Beate Lohff

Ev. Bildungswerk Dortmund /
StadtkirchenForum
023122962-456
johanna.lohff@ekkdo.de

Do 19.06.2025, 10.00 Uhr -
S022.06.2024, 18.00 Uhr

Start:
im Raum Unna/Miinsterland

Unterkunft:

Evangelisches Bildungszent-
rum Hermannsburg
Lutterweg 16

29320 Hermannsburg

275,00 €
(UN/EZ/HP)

Ansprechperson:

Rainer Michaelis

0251510 28-530
rainer.michaelis@ekvw.de

54

Pilgern mit Hund

Eine StadtPilgerTour durch Dortmund-Brechten fiir Hundehalter*innen

und ihre vierbeinigen Begleiter

Diese StadtPilgerTour durch den landlich geprédgten
Stadtteil Dortmund-Brechten richtet sich an Menschen
mit ihrem Hund. Auf dieser Tour werden Ubungen
vermittelt, die das Vertrauen zwischen Mensch und
Hund stdrken und beim tédglichen Spaziergang vertieft
werden kdnnen.

Vertrauen schenken und selbst vertrauen — das ist
der thematische Rahmen, mit dem wir uns befassen
wollen. Achtsamkeit und Ricksichtnahme auf die
eigene Umgebung sowie Menschen ohne Hund werden
ebenfalls thematisiert. Auf der Tour kommen wir an
historischen Fachwerkhdusern, Feldern und Wiesen
vorbei. Die Teilnehmenden lernen einen Teil der Dorf-
geschichte Brechtens kennen.

Die Tour wird angeleitet von Kirchen- und Hunde-
fiihrerin Petra Giebisch und Hundefiihrerin Eileen
Jaklitsch. Es konnen max. zehn Hunde mitlaufen. Die
max. Teilnehmenzahl ist auf 15 Personen begrenzt.
Die Hunde miissen mind. neun Monate alt und in der

kdrperlichen Verfassung sein, die Wegstrecke von ca. 6
km zu meistern und sind an der Leine zu fiihren.

Im Anschluss an die PilgerTour mit Hund kdnnen die
Teilnehmenden einen Blick in die romanische St.-
Johann-Baptist-Kirche werfen.

Leitung: Petra Giebisch
(Kirchenfiihrerin, Hundefiihrerin),
Eileen Jaklitsch (Hundefiihrerin)

frei — sein!

Eine Motorrad-Tour fiir Mdnner auf Luthers Spuren (14. Luther-Tour)

Uberdas Gefiihl derFreiheit kénnen Motorradfahrerviel
erzdhlen: Sich den Wind um die Nase wehen lassen, der
Schwerkraft in Kurven trotzen, den Elementen in Wind
und Wetter ausgesetzt sein und den offenen Himmel
Uibersich spiiren. Freiheit, das warauch Luthers gro3es
Lebensthema.

Von der Freiheit eines Christenmenschen ist die theo-
logische Hauptschrift der Reformation. Darin bestimmt
Martin Luther die Freiheit in doppelter Weise: Ein
Christenmensch ist ein freier Herr und niemandem
Untertan. Aberauch: Ein Christenmensch ist ein dienst-
barer Knecht und jedermann Untertan. Wenn wir in der
Gruppe biken, sind wir aufeinander angewiesen.

Wir folgen den Spuren evangelischer Freiheit in der
Lineburger Heide und Umgebung. Dabei lernen wir,
wie aus katholischen Klostern freie Lebensrdaume in

evangelischen Stiftenwurden. Wirbesuchen Celle, eine
Stadt, die dem Ruf evangelischer Freiheit folgte und in
verantworteter Freiheit die Reformation angenommen
hatte. Welche Freiheit auch vom Zeitgeist notwendig
ist, das sehen wir in der KZ-Gedenkstdtte Bergen-
Belsen. Angesichts dieser brutalen und abscheulichen
Zeit hat Dietrich Bonhoeffer Stationen auf dem Weg zur
Freiheit eindriicklich beschrieben.

Mit einer Mischung aus Fiihrungen, Impulsen und
schénen verbindenden Motorradstrecken kommen wir
auf der 14. Luther-Tour dem groBen Wort FREIHEIT auf
die Spur.

Eine Kooperation mit der Ev. Erwachsenenbildung Miinster.

Leitung: Dirk Heckmann (Pfarrer)

Kult(o)ur Miinsterland: Oldtimerpilgern zwischen
Orgelkldangen, syrisch-orthodoxer Spiritualitat und Sandsteingeschichte

Das Oldtimer-Pilgern 2025 fiihrt nach Gronau und ins
Miinsterland, wo uns dieses Mal besondere Stationen
und Projekte in und um Gronau erwarten. Vor Ort
freuen wir uns jeweils iiber kleine Uberraschungen:
Es gibt Fiihrungen und Rallye-Aufgaben, die es zu
l6sen gilt.

Geplanter Ablauf (kleine Anderungen vorbehalten):

Treff- und Ausgangspunkt ist die Ev. Stadtkirche
Gronau. Der Bau aus dem Jahr 1897 vereint Elemente
der Neogotik, der norddeutschen Backsteingotik und
hessischer Hallenkirchen miteinander. Dort erwartet
uns eine Orgelftihrung rund um die so genannte
Sauer-Orgel, die eine ganz eigene Geschichte hat —
mit Gelegenheit zum Selbst-Ausprobieren.

Die zweite Station des Tages steht im Zeichen des
interreligiosen Dialogs: Wir sind zu Gast in der
Syrisch-Orthodoxen St. Jesaja-Gemeinde Gronau und
erhalten dort von einem Gemeindemitglied Einblicke
in die 1995 fertiggestellte Kirche, ihre Ausgestaltung
und gelebten Glauben und Gemeindeleben vor Ort.

Eine Kooperation mit dem Ev. Kirchenkreis Miinster.

Nach einem Mittagessen geht es fiir die Oldtimer
Richtung Havixbeck fiir eine Fiihrung im Baumberger
Sandsteinmuseum. Bekannt als ,Marmor des
Minsterlandes* erlebte er seine Bliitezeit im Mittel-
alter. Wahrend der Hansezeit wurde das Material im
gesamten nordeuropdischen Raum als Rohware und
fertige Bildhauerarbeit exportiert. Zu den bekannten
Beispielen im Umland zahlen der Dom, das Rathaus
und der Friedenssaal in Miinster.

Den Tag lassen wir bei Kaffee und Kuchen am Longi-
nusturm, dem hochsten Turm der Baumberge (mit
Mdoglichkeit zur Turmbesteigung), ausklingen und
losen abschlieBend die Gewinner*innen des Rallye-
fragebogens aus.

Die Teilnehmenden reisen individuell im eigenen
Oldtimer. Die Anzahl der Fahrzeuge ist begrenzt. Als
Veranstalter leisten wir in 6kologischer Verantwor-
tung eine CO2-Kompensation fiir diese Veranstaltung.
Mit einem Teil der Startgebiihr unterstiitzen wir die
Gemeindearbeit in den beiden von uns besuchten
Kirchen.

Anmeldeschluss: 02.06.2025

Leitung: Felix Eichhorn (Studienleiter eEFB), Dirk Heckmann (Pfarrer),

Dr. Heike Pla® (Ev. Erwachsenenbildung Miinster)

Reisen & Pilgern

Sa 14.06.2025
09.00 - 17.30 Uhr

Ev. Stadtkirche Gronau
Alfred-Dragstra-Platz
48599 Gronau (Westfalen)

88,00 €
(p. P., inkl. Eintritte,
3 Fithrungen, Verpfl.)

Ansprechpersonen:
Felix Eichhorn
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de
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Fr16.05.2025, 15.00 Uhr -
S0 18.05.2025, 14.00 Uhr

Akademie Klausenhof Dingden
Klausenhofstrafie 100
46499 Hamminkeln

(eigene Anreise)

89,00 €
(Kursgebiihr)

145,00 €
(UN/EZ/VP)

Ansprechpersonen:
Gesine Liibbers
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de

Die Lust am Formulieren und Fabulieren
Schreib-Wochenende mit Gleichgesinnten in Hamminkeln

So viele Ideen im Kopf, so viele Worte ... Im Alltag,
zwischen E-Mails, Familie und Freizeit, sind sie
schnell wieder vergessen. Deshalb steigen wir
aus. Nehmen uns drei Tage Zeit, um zu schreiben.
Zu formulieren und zu fabulieren. Mit allen Sinnen
wahrzunehmen und die richtigen Worte dafiir zu
finden.

Bei unserem Schreib-Wochenende im schénen
Hamminkeln am unteren Niederrhein begeben
wir uns auf die Spur von Realem und Fantasie. Wir
erarbeiten und erzahlen Geschichten und lassen
uns auf die Umgebung mit ihren Moglichkeiten
und Eigenheiten ein.

Neben theoretischen Einheiten zum Schreibhand-
werk entwickeln wir eigene Texte und begeben uns
aufdie Suche nach unserer ganz eigenen Sprache.

Freuen Sie sich auf kreative Schreibanregungen,
Sprachspiele und Experimente mit literarischen
Ausdrucksmaoglichkeiten.

Kleine Ausfliige in die ndhere Umgebung bieten
Inspiration, aber es bleibt geniigend Zeit, sich
den eigenen Texten zu widmen. Im Austausch
mit anderen Teilnehmenden und der Kursleiterin
erhalten Sie wertvolle Tipps und Anregungen.

Sie konnen ein eigenes Schreibprojekt
mitbringen oder die Schreibanregungen aus
dem Kurs nutzen. Und keine Angst: Perfektion
wird nicht erwartet. Neugierde und Spafl am
Schreiben geniigen.

Leitung: Gesine Libbers
(Journalistin, Studienleiterin eEFB)

Das Leben ist Geschichten wert
Kompaktkurs zum autobiografischen Schreiben

Das Erzdhlen der eigenen Geschichte ist mit der
Erinnerung an Vergangenes verbunden, aber auch
mit dem Entwurf unseres zukiinftigen Selbst. Deshalb
wird Biografiearbeit in Arbeitsfeldern wie derJugend-,
Alten- und Pflegearbeit gerne eingesetzt.

Die eigene Geschichte aufzuschreiben ist jedoch
mithsamer als sie nur zu erzahlen. Autobiografisches
Schreiben ist etwas vollig anderes als ein Tagebuch
zu schreiben. In diesem Kurs setzen wir uns mit den
Méglichkeiten des autobiografischen Schreibens
auseinander, lernen Schreibtechniken kennen und
verfassen eigene autobiografische Texte.

Inhalte:

e Vom Erlebnis zum Erzdhlstoff
e Autobiografie und Wahrheit
e Spannung erzeugen

e Anfang, Spannung, Ende

Der Kurs findet im Blended-Format statt. Auf einen
Prasenztag folgen drei weitere Einheiten auf unserer
Online-Lernplattform bildung-ev-nrw.de. Die
Wochenaufgaben werden immer dienstags (04.02.,
11.02. und 18.02.2025) freigeschaltet und miissen
innerhalb einer Woche bearbeitet und online gestellt
werden. Am Ende des Kurses (25.02.2025) besteht die
Méglichkeit zu einem virtuellen Abschlusstreffen per
Zoom.

Bitte planen Sie pro Modul ca. acht Zeitstunden
Eigenarbeit pro Woche ein.

Fur den Prdsenztag miissen eigene Laptops mitge-
bracht werden.

Die Teilnehmendenzahlist auf 12 Personen begrenzt.

Leitung: Gesine Liibbers
(Journalistin, Studienleiterin eEFB)

1

Prasenztag:
Sa 25.01.2025
10.00 - 16.30 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

Onlinephase:
26.01. — 25.02.2025
unter: bildung-ev-nrw.de

85,00 €

Ansprechpersonen:
Gesine Libbers

Doreen Harnischmacher
02315409-43
doreen.harnischmacher@
ev-bildung.de

2. _What's Your Story?
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Tausendundeine Textidee
Schreibtag im malerischen Dorf Dortmund-Brechten

Sa 13.09.2025
10.00 - 16.30 Uhr

Ev. Gemeindehaus
Widumer StraBBe 33
44339 Dortmund (Brechten)

39,00 €
(Kursgebiihr, Selbstverpfl.)

Ansprechperson:
Gesine Liibbers
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de
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Welches Grin hat dieser Busch, kann man das
Gelb der Blume genauer beschreiben? Oder welche
Geschichte steckt wohl hinter jener Kerbe in der
Hauswand? Und warum steht die Bank genau an
dieser Stelle? Es gibt tausendundeine Gelegenheit,
Geschichten zu spinnen. Wir nehmen uns einen Tag
Zeit, um unserer Fantasie freien Lauf zu lassen und
eine Erzahlung zu Papier zu bringen.

Ob mit einer Aufgabe der Dozentin oder inspiriert
durch die malerische Umgebung des Dorfes Brechten
in Dortmund haben die Teilnehmenden ausreichend
Zeit, ihren Text zu verfassen. Einen kleinen ,,hand-
werklichen Input® gibt es auch — ansonsten ist Zeit
zum Formulieren.

Wer mdochte, kann einen Blick in die St.-Johann-
Baptist-Kirche, eine westfdlische Hallenkirche aus
dem 13. Jahrhundert, werfen. Vielleicht findet sich ja
auch hier oder auf den fast vollstandig freigelegten
mittelalterlichen Wandmalereien eine Schreibidee.

Am Ende des Tages tragen wir uns gegenseitig unsere
Geschichtenvorund geben unswertvolles kollegiales
Feedback. Perfektion wird nicht erwartet — Neugierde
und SpaB geniigen. Bitte eigene Schreibutensilien
und eigene Verpflegung mitbringen. Die Teilnehmen-
denzahlist begrenzt.

Leitung: Gesine Liibbers
(Studienleiterin eEFB und Journalistin)

Arabische Kalligrafie — Die Kunst des schonen Schreibens
Ein Workshop

Die arabische Kalligrafie ist ein wichtiger Aspekt der
islamischen Kunst. Die arabische Schrift hat sich im
engen Zusammenhang mit dem Islam entwickelt.
Daher wird sie auch als Islamische Kalligrafie
bezeichnet. Dabei handelt es sich nichtnurum schone
Schrift, sondern um das &sthetische ,,Erleben* eines
Schriftzuges, eines Gedichtverses oder einer Koran-
stelle.

Obwohl die Grundlage dieser Kunst das arabische
Alphabet ist, ist die Kalligrafie dieser Schrift das
Produkt vieler Menschen, die dem islamischen Kultur-
raum angehoren. Von Indonesien bis Spanien wurde
die islamische Kalligrafie von Arabern, Persern,
Tirken, Indern und vielen anderen weiterentwickelt.
Da in den meisten Landern der islamischen Welt die
Kalligrafie als einzige erlaubte Kunstform galt, bildet

sie im islamischen Raum das Haupt-Schmuckelement
in der Architektur.

Wir méchten lhnen die Schonheit dieser Kunst in
einem Workshop mit einem theoretischen kunsthis-
torischen und einem praktischen Teil ndherbringen.

Die junge Designerin und Kalligrafin Mahsa Motamedi
wird diese Kunst zelebrieren, mit den Anwesenden
{iben und ihnen die Tiiren zu dieser Kunstform 6ffnen.

Vorkenntnisse sind nicht erforderlich, aber die Freude
am Schonen sollten Sie mitbringen.

Eine Kooperation mit der Islamischen Akademie e. V.

Leitung: Mahsa Motamedi (Designerin, Kalligrafin),
Markus Gerhold (Islamwissenschaftler)

Sa 27.09.2025
10.00 - 16.30 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste

Olpe 35, 44135 Dortmund

35,00 €
(Kursgebiihrinkl. Verpfl. + Material)

Ansprechpersonen:
Saida Aderras
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de
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Stark im Stress
Basisqualifizierung zur achtsamkeitsbasierten Resilienzberatung

Zum Gliick! oder ,,Die Kunst des gliicklichen Lebens*
Seminar rund um Herzenswiinsche, Loslassen und Resilienzentwicklung

3-tdgig
Mo 16.06.2025, 11.00 Uhr -
Mi 18.06.2025, 15.00 Uhr

Haus Ludgerirast
Benediktinerabtei Gerleve
Gerleve 1

48727 Billerbeck

355,00 €
(Kursgebiihr, 2x UN/EZ/VP)

Ansprechpersonen:
Gesine Liibbers

Doreen Harnischmacher
02315409-43
doreen.harnischmacher@
ev-bildung.de

BILDUNGSURLAUB

Wir haben unser Gliick selbst in der Hand. Dieser
Erkenntnis folgend, beschéftigt sich das Seminar auf
ungewdhnliche Weise mit zentralen Lebensthemen
und mochte so einen Beitrag zum Gliick(-lich)sein
leisten.

Doch was sind die individuellen ,,Bausteine des
Gliicks“? Was bringt es, iberwiegend gliicklich zu
sein? Was unterscheidet Gliick von Zufriedenheit und
wie kann ich Gliick praktisch und alltagstauglich fiir
mich bewirken?

Um folgende Schwerpunktthemen geht es:

e Herzenswiinsche — die Kunst, Wiinsche und
Trdume zu erkennen und zu verwirklichen.

* Loslassen — die Kunst, Uberfliissiges (los-)
zulassen und Raum fiir Neues zu schaffen.

e Vertrauen — die Kunst, der Intuition zu trauen und
der Stimme des Herzens zu folgen.

e Anerkennung — die Kunst, Lob und Anerkennung
zu geben und zu empfangen.

e Wertvolles — die Kunst, das wirklich Wichtige zu
erkennen und so Orientierung zu finden.

Besonderes Augenmerk legen wir auch auf den
Umgang mit Stress und Arger und die Entwicklung
einer tragfdhigen Widerstandskraft (Resilienz) als
Voraussetzung fiir ein gliickliches Leben.

Das Seminar richtet sich an Menschen, die ihre
eigene Resilienz stdarken wollen. Teilnehmende
aus den Bereichen Bildung, Soziales, Therapie und
Coaching erhalten Hinweise und Methoden, wie sie
das Thema anderen Menschen vermitteln konnen.

Leitung: Sabina Kocot (ganzheitlich-systemischer
Coach, Yoga- und Bewegungstrainerin)

Angesichts vieler Stressfaktoren bei der Arbeit und
im Alltag ist die Entwicklung und Starkung der psychi-
schen Widerstandsfahigkeit (Resilienz) ein wichtiges
und lohnenswertes Ziel zur Gesunderhaltung von
Korper und Geist. Sie z. B. im beruflichen Umfeld zu
stédrken, ist die Aufgabe eines / einer Resilienzbera-
ter*in.

In dieser Basisqualifizierung zur achtsamkeitsba-
sierten Resilienzberatung lernen die Teilnehmenden,
wie sie die gesundheitlichen Risiken ihrer jeweiligen
Zielgruppe identifizieren sowie diese mit konkreten
und praxisnahen Methoden und Ma3nahmen in ihrer
individuellen Resilienz starken kénnen.

Leitung: Sabina Kocot (ganzheitlich-systemischer
Coach, Yoga- und Bewegungstrainerin)

Inhalte:

* Wasist Stress?

¢ Konzepte von Resilienz und Achtsamkeit

e Die sieben klassischen Resilienz-Bausteine

e Rolle und Einsatzmdglichkeiten als
Resilienzberater*in

In diesem praxisorientierten Kurs erproben die
Teilnehmenden die Methoden und Manahmen, um
sie zielgerichtet einsetzen und beispielsweise fiir
Kolleg*innen fruchtbar machen zu kénnen.

Die Basisqualifizierung ist fiir alle Menschen offen,
die im Préventions- und /oder Gesundheitsbereich
haupt- oder nebenberuflich tatig werden wollen oder
sind. Besonders ist sie flir Personen in pddagogi-
schen, schulischen, beratenden, medizinischen und
therapeutischen Berufen geeignet.

Mo 15.09.2025, 10.00 Uhr -
Mi 17.09.2025 15.00 Uhr

Kolping Bildungsstatte
Coesfeld

Gerlever Weg 1

48653 Coesfeld

455,00 €
(Kursgebiihr, UN/EZ/VP)

Ansprechpersonen:
Gesine Liibbers
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de

BILDUNGSURLAUB
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5.7.

3-tdgig
Mo 19.05.2025, 11.00 Uhr -
Mi 21.05.2025, 15.30 Uhr

Benediktinerabtei Gerleve
Gerleve 1

48727 Billerbeck
www.abtei-gerleve.de

355,00 €
(Kursgebiihr, 2x UN/EZ/VP)

Ansprechpersonen:
Felix Eichhorn
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de

BILDUNGSURLAUB
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»Du bist nie zu alt fiir Neues!*
Seminar fiir Frauen im Ubergang zur nachberuflichen Phase (3 Tage im Kloster Gerleve)

Der Ubergang zur nachberuflichen Phase kann eine
aufregende Zeit sein, in der Sie neue Moglichkeiten
erkunden und Ihrem Lebenstraum nachspiiren
kdnnen. Im Ruhestand sind Sie nicht an duBere
Rahmenbedingungen gebunden und konnen Ihr
Leben viel autonomer gestalten.

Wer heute aus dem Erwerbsleben ausscheidet,
ist gestinder und geistig beweglicher als in jeder
Generation zuvor. Damit Sie mit der neu gewonnenen
Freiheit gut umgehen kdnnen, braucht es manchmal
eine neue Orientierung. In diesem Seminar fiir Frauen
gehen wir gemeinsam auf die Suche.

Berufungscoachin Barbel Sinsbeck entwickelt mit
Ilhnen eine Vision fiir den neuen Lebensabschnitt.
Sie gewinnen Klarheit {iber die eigenen Stadrken
und Fahigkeiten und schauen ressourcenorientiert,
was die ndachsten Schritte sein kénnen — und auch,
welche es eben nicht sein sollen.

Anmeldeschluss: Mittwoch, 23.04.2025.
Leitung: Barbel Sinsbeck

(Kreative Soziotherapeutin, Berufungscoachin®)

Fordern Sie den Sonderflyer an.

Themen des Seminars u. a.:
e Blick zurtick: Mein Lebensweg bis heute

e Meine Situation jetzt: Was endet, was soll neu
entstehen, was bleibt?

e Sinnstiftende Hintergrundbilder

e Stdrken und Ressourcen wahrnehmen und
entfalten

e Mein inneres Team

* Welche Rollen fiille ich aus?

¢ Welches sind meine Kraftquellen?
* Meine ersten Schritte

e Zeit fiir meinen Lebenstraum: Wie kann er
aussehen?

e Visionsentwicklung / Post aus der Zukunft

Das Seminar ist als methodenreicher Workshop
konzipiert und ermdglicht den Teilnehmerinnen,
ihre individuellen Fragen zu bearbeiten. Freuen Sie
sich auf 3 Tage im schonen Kloster Gerleve mitten im
Miinsterland.

Vater im Gesprach

3 Online-Abende zu Alltags-Herausforderungen als Papa (mit Experten-Inputs)

Im oft gehetzten Alltag und im Spagat zwischen den
verschiedenen ,Lebenshiiten“ gelingt es Vatern
nur bedingt, sich untereinander iiber oftmals sehr
vergleichbare alltdgliche Herausforderungen in
der Erziehung der Kinder, in der Wahrnehmung der
eigenen Rolle als Papa oder in der Partnerschaft
auszutauschen.

Die Online-Reihe ladt an drei Abenden explizit Vater
im Zoom-Raum dazu ein, miteinander ins Gesprdch
zu kommen und Inputs von Experten zu erhalten. Hier
lernen Sie andere Véter kennen, tauchen in verschie-
dene Aspekte des modernen ,Vater-Seins“ mit all
seinen Herausforderungen ein und gewinnen neue
Perspektiven und praktische Tipps fiir den Alltag als
Papa. Die Abende richten sich an werdende Vater und
an Vdter, die Kinder in der Kita oder im Grundschul-
alter haben.

Die Teilnahme ist kostenfrei. Eine Anmeldung per
E-Mail vorab ist erforderlich, damit Sie Zugang zum
Zoom-Raum erhalten.

Themen der Abende:

® 30.01.25: ,Papa und Partner: Gelassen im Fami-
lienalltag” (Referent: Achim Schad, Paar- und
Familientherapeut, Dipl.-Sozialpddagoge und
Autor)

® 20.02.25: ,,Routinen, Rituale und ihre Bedeutung
fur die Vater-Kind-Beziehung“ (Referent: Gunter
Beetz, Familienberater und Mitbegriinder von
vaterwelten.de)

® 20.03.25: ,Papa, darf ich Dein Handy? — Medien-
zeiten der Kinder bewusst gestalten: Tipps
und Strategien* (Referent: Tim Klockenbusch,
Sozialpadagoge, Medientrainer und systemischer
Berater)

Fordern Sie die Einzelflyer ab November 2024 an.

Eine Kooperation mit der Ev. Erwachsenenbildung
Ennepe-Ruhr.

Gesamtleitung und Moderation: Felix Eichhorn
(Studienleiter eEFB)

3 Abende (einzeln belegbar)
Do 30.01.25 (5.8.1.)

D0 20.02.25(5.8.2.)

Do 20.03.25 (5.8.3.)

jeweils 20.15 - 21.45 Uhr

Online via Zoom

Kostenfrei
Anmeldung erforderlich

Ansprechpersonen:
Felix Eichhorn

Uwe Optenhdvel
02315409-42
uwe.optenhoevel@
ev-bildung.de
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Do 06.03.2025
19.00 - 21.15 Uhr

Online via Zoom

kostenfrei,

um Anmeldung wird gebeten

Ansprechpersonen:
Felix Eichhorn
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de

Di 25.02.2025
10.00 - 16.30 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

95,00 €
(Kursgebiihr, Verpfl.)

Ansprechpersonen:
Felix Eichhorn
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de
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Bestattungs- und Friedhofskultur(en) in Deutschland

Online-Vortrag mit Diskussion

Uns Menschen verbindet die Tatsache, dass wir alle
sterben miissen. Doch der Umgang mit Tod und Trauer
ist je nach Kultur, Religion sowie individuellen Beduirf-
nissen unterschiedlich. Unabhdngig davon erlebt
die Bestattungs- und Friedhofskultur in Deutschland
einen Veranderungsprozess in einem bislang nicht
gekannten Mafe.

Dr. Martin Venne, Landschaftsarchitekt und
Vorsitzender der Arbeitsgemeinschaft Friedhof und
Denkmale. V.in Kassel, berichtet von der Entwicklung
der Bestattungs- und Friedhofskultur in Deutschland.

Referent: Dr. Martin Venne (Landschaftsarchitekt,

e Wie wurde seit dem Mittelalter bestattet?

e \Welche Bestattungsmoglichkeiten bestehen heute
fuir die verschiedenen Religionsgemeinschaften?

e Welche Tendenzen der Bestattungsnachfrage
zeigen sich aktuell?

e Welche Art der Trauerarbeit und -bewadltigung
ermoglichen unterschiedliche Bestattungsformen?

Im Anschluss an den Vortrag besteht die Gelegenheit
zur Diskussion.

Vorsitzender der Arbeitsgemeinschaft Friedhof und Denkmal e. V., Kassel)

,»ES darf auch gelacht werden ...!*

Humor in der Sterbegleitung
Praxisworkshop fiir Haupt-
und Ehrenamtliche in der Hospizarbeit

Wie konnen Lachen und Humor die Begleitung von
Sterbenden und deren Angehdrigen unterstiitzen?
Eine sensible Frage, gerade fiir Mitarbeitende im
Hospizbereich. Fest steht: Humor ist eine Grundhal-
tung. Er beinhaltet die Bereitschaft, uns selbst, den
anderen und die duBeren Gegebenheiten so anzu-
nehmen, wie sie sind. Gerade angesichts von Sterben
und Tod ist es hilfreich, nicht in Leid zu versinken,
sondern Humor gezielt als hilfreiches Instrument
einzusetzen.

Christoph Gilsbach, langjahrig erfahren als Perfor-
mancekiinstler und Klinikclown, zeigt in diesem

Eine Kooperation mit dem Heilig-Geist-Hospiz
(Unna), der Ev. Akademie Villigst und dem Referat fiir
Erwachsenenbildung im Ev. Kirchenkreis Iserlohn.

Leitung: Christoph Gilsbach (Pantomime, Klinik-
Clown, Dozent)

Workshop grundlegende Wirkprinzipien des Humors
und liefert konkrete Anregungen, wie jene in der
Sterbebegleitung integriert werden konnen. Dabei
bedient er sich der Perspektive des inneren Clowns,
der,,Ja“ zu sich sagt mit allem, was ihn ausmacht.

Die Teilnehmenden lernen und trainieren praxisnah
und in konkreten Ubungen, wie sich Ressourcen des
Lachens entdecken lassen und wie das achtsame
Verweilen im Augenblick auch angesichts von Trauer
und Schmerz neue, humorvolle Perspektiven eréffnen
kann.

Folgende Fragen werden u. a. behandelt:

e Wie kann ich meinen eigenen Humor trainieren und
ihn in herausfordernden Situationen behalten?

e Wie hilft mir der Humor, Distanz zu wahren und
Empathie zu erlangen?

e Wie kann ich Humor in die Begleitung von Ster-
benden und Angehdorigen einbringen?

Neben der theoretischen Wissensvermittlung
sorgen praktische Achtsamkeits-, Lach- und Clowns-
Ubungen fiir ein Lernen mit Freude und SpaR.

Das seelsorgliche Kurzgesprach
Tagesworkshop fiir Haupt- und Ehrenamtliche

»Kann ich Sie mal kurz sprechen?“ Was so beildufig
beginnt, kann sich rasch zu einem tiefgriindigen
Gesprdch entwickeln. Diese Gesprdche entstehen
oft zufallig und nicht geplant, manchmal ,zwischen
Tir und Angel‘. Das stellt vor Fragen und Herausfor-
derungen:

e Wie kann ich angemessen reagieren, auch bei sehr
ernsten Themen wie Sorgen oder Trauer?

e Wie kann ich Reaktionsweisen einschdtzen?

e Wie erkenne ich, wie ich im Gesprdch mit Impulsen
neue und hilfreiche Perspektiven er6ffnen kann?

e Wie kann ich eine Ausgewogenheit zwischen Ndhe
und Distanz herstellen?

Der Tagesworkshop macht vertraut mit der Methode
des seelsorglichen Kurzgesprdchs. Sie lernen und
trainieren praxisorientiert mit einem erfahrenen Refe-
renten, wie kommunikative Anschliisse entstehen die

Kunst des Fragens und Erkundens hilft, Situationen
neu und anders zu betrachten

sprachliche Schlussel in den ersten Satzen helfen
kdnnen, realistische Losungen zu finden

Die Methode ist ressourcen- und losungsorientiert.
Sie werden erstaunt sein, wie viel Sie mit gezielten
Perspektivwechseln und Impulsen bewirken kénnen.

Der Workshop richtet sich an Haupt- und Ehren-
amtliche im sozialen Bereich (z. B. an Kranken- und
Altenpfleger*innen und Hospizmitarbeitende), oder
in kirchlichen Arbeitsfeldern (z. B. an Gemeindepé&da-
gog*innen, Pradikant*innen, Kiister*innen, ...) sowie
an Bestatter*innen.

Eine Kooperation mit dem Heilig-Geist-Hospiz (Unna),
der Ev. Akademie Villigst und dem dem Referat fiir
Erwachsenenbildung im Ev. Kirchenkreis Iserlohn.

Leitung: Hans Konig (Ev. Pfarrer, Dozent fiir Seelsorge
und Beratung, Supervisor DGSy, Lehrtrainer fiir das
Zielorientierte Kurzgespréch)

Di 08.04.2025
10.00 —16.30 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste

Olpe 35, 44135 Dortmund

95,00 €
(Kursgebiihr, Verpfl.)

Ansprechpersonen:
Felix Eichhorn
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de
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Do 18.09.2025
10.00 - 16.30 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste

Olpe 35, 44135 Dortmund

95,00 €
(Kursgebiihr, Verpfl.)

Ansprechpersonen
Felix Eichhorn
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de

Save the Date

Hospiztagung 2025
der Ev. Akademie Villigst:

31.01.-02.02.2025

Infos:
friederike.barth@
kircheundgesellschaft.de
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Trauerrituale und Bestattungsformen im interkulturellen Kontext
Praxisworkshop fiir Haupt- und Ehrenamtliche in der Hospizarbeit

In der Arbeit im Hospiz stehen Mitarbeitende vor
Herausforderungen, wenn esum den Umgang mitdem
Thema Tod, Trauer und Schmerz in verschiedenen
Kulturen geht. Um mit dem Tod der anderen leben zu
konnen, haben Menschen weltweit unterschiedliche
Formen der Trauer, Vorstellungen vom Leben nach
dem Tod und Bestattungsformen entwickelt. Trauer-
rituale anderer Kulturen und Religionen erschliefien
sich uns oftmals nicht auf den ersten Blick, sondern
bediirfen eines differenzsensiblen Zugangs.

Der Workshop geht auf die Fragen und Bedarfe von
Hospizmitarbeitenden ein und thematiert u. a.:

e welche Vorstellungen tber den Tod und den
Umgang mit Trauer und Schmerz in verschiedenen
Kulturen existieren

e was die Verschiedenheit von Trauerritualen fiir den
Umgang mit trauernden Menschen mit anderen
kulturellen Hintergriinden bedeutet

e was dies fiir die Pflege eines Hospizgastes und fiir
den Umgang mit Angehorigen bedeutet

e welche Formen der Bestattung es gibt und was
dabei zu beachten ist

Die Teilnehmenden traininieren in praktischen
Ubungen, wie sie durch Perspektivwechsel eigene
Wertvorstellungen und Verhaltensweisen kritisch
reflektieren kdnnen. Zudem analysieren sie, welche
Ursachen fiir Missverstdndnisse es gibt und welche
Rolle die Auseinandersetzung mit formalen und
personlichen Grenzen spielt.

Eine Kooperation mit dem Heilig-Geist-Hospiz (Unna), der Ev. Akademie Villigst und dem Referat

flir Erwachsenenbildung im Ev. Kirchenkreis Iserlohn.

Leitung: Mehrnaz Koch-Kondazi, Elisabeth Addicks (Interkulturelle Trainerinnen, Verein Ethnologie in Schule und

Erwachsenenbildunge. V.)

[ =
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Das Gliick am Ende des Weges: Marchen in der Sterbebegleitung

Praxisworkshop fiir Haupt- und Ehrenamtliche in der Hospizarbeit

Ein Weg geht zu Ende und ein neuer Weg beginnt.
Der Tod als Ubergang zu etwas Neuem ist auch im
Mérchen vielfach zu finden. Oft fiihrt der Weg durch
den dunklen Wald und endet im Licht und Glanz.
Ein hundertjahriger Schlaf oder ein vergifteter Apfel
verwandeln den/die Marchenheld*in und schicken
ihn/sie auf einen neuen Weg. Marchen wecken
Kindheitserinnerungen und kénnen Momente voller
Freude und Gliick schenken — ohne dabei das Thema
Tod und Trauer aufier Acht zu lassen.

An diesem Tag lernen Sie mit Sabine Meyer, einer
ausgewiesenen Expertin und langjdhrigen profes-
sionellen Erzahlerin, wie Marchen gerade im Hospiz-
kontext, in Gesprachen und Begegnungen mit Gdsten
und Angehdrigen, hilfreich sein kdnnen.

Auf der Basis der Entstehungsgeschichte ausge-
wadhlter Médrchen bietet die Dozentin in dieser
Fortbildung eine Auseinandersetzung mit Interpreta-
tions- und Einsatzmoglichkeiten von Marchen in der
Sterbebegleitung an und beleuchtet u. a.

e die Moglichkeiten von Mdrchen
als Hoffnungstrager,

e als Klarungshelfer oder
e als Trauerbegleiter

Das Seminar ist praxisorientiert und ladt die Teilneh-
menden ein, sich und die eigene Haltung zu Marchen
und deren Einsatz im Hospiz zu reflektieren und
damit Wege fiir den bewussten Einsatz zu erkunden.

Eine Kooperation mit dem Heilig-Geist-Hospiz (Unna), der Ev. Akademie Villigst und dem Referat fiir Erwachsenen-

bildung im Ev. Kirchenkreis Iserlohn.

Leitung: Sabine Meyer (freiberufliche Erzahlerin, Dozentin, Griinderin des Erzdhltheaters Osnabriick)

Mo 24.11.2025
10.00 - 16.30 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste

Olpe 35, 44135 Dortmund

95,00 €
(Kursgebiihr, Verpfl.)

Ansprechpersonen:
Felix Eichhorn
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de
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2024

Mi 13.11.2024
09.00 - 12.30 Uhr

Online via Zoom

85,00 €
(Kursgebiihr)

Ansprechpersonen:
Gesine Liibbers

Doreen Harnischmacher
02315409-43
doreen.harnischmacher@
ev-bildung.de
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Langst ist in gadngigen Programmen und Anwen-
dungen Kiinstliche Intelligenz (KI) integriert. Siri,
Alexa und Co, Ubersetzer, Rechtschreibpriifungen
und vieles mehr gehoren fiir viele Menschen einfach
dazu. Doch wo muss ich suchen und wie erkenne ich,
dass es sich um Kl-basierte Unterstiitzung handelt?

In diesem Halbtagesworkshop gibt es einen Uber-
blick tiberverschiedene Tools und deren Einsatzmdog-
lichkeiten und Kombinierbarkeit, um in Freizeit und
Beruf Produktivitat, Organisation und Kreativitdt zu
steigern. Die Teilnehmenden probieren zudem einige
Tools aus und erstellen kleine Medienprodukte in
kurzen Arbeitsphasen.

Mit KI-Tools produktiv und kreativ arbeiten

Themen sind u. a.:

e Prisentationen mit Kl erstellen (z. B. SlideGPT,
Google Slides)

e Lernvideos mit Kl erstellen (SimpleShow)

e Chatten mit KI (GPTs, ChatPDF, Paperpal)

Leitung: Kim Hebben
(Medienwissenschaftlerin und Mediendidaktikerin)

Kiverstehenu
" Dreitagiger Bildun

ndlagen, Chancen und Einsatzmaglichkeiten
Kiinstliche Intelligenz

Kiinstliche Intelligenz (KI) ist iiberall um uns herum.
Ob Suchmaschinen, Fitness-Uhren oder Uber-
setzungs-Apps — Kl steckt in vielen Dingen, die wir
taglich nutzen. Mit neuen, so genannten generativen
KI-Programmen wie ChatGPT verandert sich unsere
Welt noch schneller. Um nicht den Anschluss zu
verlieren, ist es wichtig, dass wir verstehen, was KI
eigentlich ist und wie sie funktioniert.

In diesem Kurs, der als Bildungsurlaub anerkannt ist,
werden die Grundlagen der Kiinstlichen Intelligenz
behandelt — ganz ohne komplizierte Technik-Sprache.

U. a. kommen folgende Themen zur Sprache:
Wie arbeitet Kl und was steckt dahinter?
Wo liegen die Chancen und Risiken?

Welchen Eingaben (Prompting) erzielen
die besten Ergebnisse?

Wo kann Kl im Arbeitsalltag unter-
stutzen?

Die Teilnehmenden testen, wie man mit

KI-Programmen arbeitet und welche Ergeb-

nisse dabei herauskommen. Sie (berlegen

gemeinsam, wie Kl ihren Arbeitsalltag erleichtern

konnte und schauen dariiber hinaus, wie sie Desinfor-
mation entlarven kénnen.

Der Kurs ist eine Mischung aus Theorie und vielen
praktischen Ubungen. Vorkenntnisse sind nicht
notig: Neugierde und ein Laptop geniigen, um an
einer spannenden Kl-Reise teilzunehmen.

Im Vorfeld dieses Praxis-Workshops miissen Sie sich
Accounts bei unterschiedlichen Kl-Tools anlegen,
damit Sie diese ausprobieren kénnen.

Leitung: Ute Korinth
(Journalistin und Kommunikationsprofi)

3-tdgig

Mo 17.02.2025
09.00 - 16.30 Uhr
Di 18.02.2025
09.00 - 17.00 Uhr
Mi 19.02.2025
09.00 - 15.45 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste

Olpe 35, 44135 Dortmund

285,00 €
(Kursgebiihr, Verpfl.)

Ansprechpersonen:
Gesine Liibbers
Uwe Optenhdvel
uwe.optenhoevel@
ev-bildung.de

BILDUNGSURLAUB
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Mo 25.11.2024
09.00 - 12.30 Uhr

Online via Zoom

85,00 €
(Kursgebiihr)

Ansprechpersonen:
Gesine Liibbers

Doreen Harnischmacher
02315409-43
doreen.harnischmacher@
ev-bildung.de

Di. 09.09.2025
09.00 —16.30 Uhr

Online via Zoom

125,00 €
(Kursgebiihr)

Ansprechpersonen:
Gesine Liibbers

Doreen Harnischmacher
02315409-43
doreen.harnischmacher@
ev-bildung.de
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Kurzer Einstieg in die Kiinstliche Intelligenz

Halbtagesworkshop

Kiinstliche Intelligenz (KI) — was ist das eigentlich?
Dieser Halbtagesworkshop bietet einen ersten Uber-
blick und Einstieg in das Thema Kl als Sprachmodell
und Schreibtool.

Welche Algorithmen stehen hinter der KI? Und kann
beispielsweise ChatGPT als Sparringspartner dienen,
um produktiver und kreativer zu arbeiten oder zu
lernen?

Leitung: Kim Hebben (Medienwissenschaftlerin und
Mediendidaktikerin)

Teilnehmende erhalten u. a. eine Einflihrung in das
sogenannte Prompten, also wie sie einen Auftrag
an die Kl zielgerichtet formulieren kdnnen, einen
Uberblick iiber KI-Tools und wie diese miteinander
kombiniert werden kénnen.

Zudem erfahren sie wie man mit K| einen eigenen
Kl-Assistenten programmiert. Der Kurs sieht eine
kurze Eigenarbeitsphase vor.

Kiinstliche Intelligenz kompetent und erfolgreich einsetzen

Workshop rund um Lehre und Lernen

Der Einsatz von Kiinstlicher Intelligenz (KI) kann
viele Aufgaben erleichtern. Doch dazu muss man
verstehen, was Kl kann und was nicht, wie sie funktio-
niert und wie man sie — beispielsweise im Bildungs-
bereich — einsetzen kann. Welcher Kompetenzen
bedarf es, den Einsatz und Gebrauch von Kl zu lernen
und zu lehren?

In diesem Workshop lernen die Teilnehmenden
Grundlagen und Eigenschaften der Kl als Sprachmo-
dell kennen und wie sie diese durch gezieltes Formu-
lieren von Prompts bedienen konnen. Sie erhalten
einen Uberblick iiber Funktionsweisen interessanter
KI-Tools und deren Einsatzméglichkeiten im Bildungs-
bereich, um verschiedene Kl-Tools medienkompetent
einsetzen und kombinieren zu kdnnen. Auf3erdem
lernen sie Fallbeispiele konkreter Kl-gestiitzter Lehr-
Lern-Szenarien kennen.

Die Teilnehmenden entwickeln zudem eine eigene
KI-Strategie. Der Kurs richtet sich Pdadagog*innen,
Multiplikator*innen und interessierte Menschen.

Leitung: Kim Hebben
(Medienwissenschaftlerin und Mediendidaktikerin)

Effektives Prompten mit KI

Gute Ergebnisse erzielen mit ChatGPT und Co.

Kiinstliche Intelligenz (KI) arbeitet nur dann effektiv,
wenn der Mensch ihr entsprechende Befehle gibt.
In diesem Halbtagesworkshop geht es um die
Grundlagen der Interaktion mit generativer KI — das
sogenannte Prompting (engl. auffordern).

e Wie arbeitet generative KI?
e \Welche Arten der Prompts gibt es?
e Welche Tipps und Tricks sollte man beachten?

e Welche typischen Fehler schleichen sich ein?

Folgende Eingaben
fuhrten zu dem
Bild links:

ein Bild erstellen:

von KI-Modellen.

Die Teilnehmenden schauen nach Anwendungsbei-
spielen in ihrem Alltag und Beruf und konnen das
Prompten auch ganz praktisch iben. Am Ende des
Workshops sind sie in der Lage, die Arbeitsweise von
KI besser zu verstehen und diese effizient fiir ihre
Aufgaben und Projekte zu nutzen.

Leitung: Ute Korinth
(Journalistin und Kommunikationsprofi)

Mi 04.06.2025
09.00 - 12.30 Uhr

Online via Zoom

85,00 €
(Kursgebiihr)

Ansprechpersonen:
Gesine Liibbers
Uwe Optenhdvel
02315409-42
uwe.optenhoevel@
ev-bildung.de

Du bistein 3D-Artist und sollst fiir einen Artikel

Erstelle ein Bild im 3D-Look, welches einen
Roboter zeigt, der in einem Sessel sitzt und an
einem Laptop auf seinem Schop eine Kl fragt,
ihm ein Bild zu generieren.

Das Bild soll freundlich und farbenfroh — in
den Grundtonen blau, grau und orange — sein
und Bezug nehmen auf die steigende Nutzung
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3x vormittags
Di 25.03.2025
Di 01.04.2025
Di 08.04.2025
jeweils 09.00 —12.30 Uhr

Online via Zoom

165,00 €
(Kursgebiihr)

Ansprechpersonen:
Gesine Liibbers

Doreen Harnischmacher
02315409-43
doreen.harnischmacher@
ev-bildung.de

6.7.

Mi 07.05.2025
09.30 - 16.30 Uhr

Online via Zoom

85,00 €
(Kursgebiihr)

Ansprechpersonen:
Gesine Liibbers
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de
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Ernste Spiele

Methoden und Tools fiir den effektiven Einsatz von Spielen in Bildung und Beruf

Spielend lernen — ist das eine leere Worthiilse?
Lernen nur Kinder spielend oder auch Erwachsene?
Und wie kénnen wir uns im Bildungsbereich den Hang
des Menschen zum Spiel zunutze machen?

In diesem 3-moduligen Kurs setzen wir uns zum
einen mit dem erweiterten Spielebegriff auseinander:
Spiele gibt es in Alltag, Kultur, Bildung und Beruf.
Welche Kompetenzen entwickeln sich im Spiel und
welchen Zusammenhang gibt es zwischen Lernen
und Spiel? Welche Rolle konnen Spiele in der Didaktik
libernehmen? Zum anderen schauen wir uns Spiele
und Einsatzszenarien ganz praktisch an.

Der Schwerpunkt des Kurses liegt bei digitalen

Leitung: Kim Hebben
(Medienwissenschaftlerin und Mediendidaktikerin)

Spielen, die fiir die Arbeit oder in der Bildung genutzt
werden konnen. Wir untersuchen Spielmechaniken
und wie man sie gezielt einsetzen kann.

In kurzen Arbeitsphasen testen die Teilnehmenden
unterschiedliche leicht bedienbare Tools, Apps und
Plattformen — zum Einsatz in Bildungsszenarien
sowie fiir die eigene didaktische Planung und Gestal-
tung von Spielen.

Dabei lernen die Teilnehmenden u. a. Virtual Reality
als Lehr-Lernumgebung zu nutzen und selbst zu
gestalten oder eigene Spielszenarien mit KI-Tools zu
entwickeln. Die Grundlagen des Game-Based Lear-
ning (u. a. Serious Games und Gamification) werden
thematisiert.

Auf unserer Bildungsplattform bildung-ev-nrw.de
besteht zudem die Moglichkeit, sich zwischen den
Modulen in einem Forum auszutauschen.

Moodle-Grundlagen: Rasch verstanden, praktisch angewendet
Workshop zu zentralen Funktionen und deren Umsetzung im asynchronen Lernen

Flexibilitat, individuelles Lerntempo und zeitliche
Unabhangigkeit — das sind nur einige Vorteile von
asynchronem Lernen auf einer digitalen Plattform.
Viele Plattformen basieren auf der Lernmanagement-
system-Software ,,Moodle“.

Dieser Einsteiger-Workshop legt den Schwerpunkt
auf die wichtigsten Funktionen fiir eine gelingende
asynchrone Lehre und eignet sich als grundlegende
Orientierung und fiir die Umsetzung erster Schritte.

Folgende Themen kommen u. a. zur Sprache:
e Grundlegende Navigation

e Kursgestaltung

e Interaktion

* Feedback

Der Workshop bietet einen kompakten Uberblick und
ist praxisorientiert. Er richtet sich an Lehrende, pédda-
gogische Mitarbeitende und andere, die mit Moodle
arbeiten wollen.

Leitung: Gesine Liibbers
(Studienleiterin fiir digitale Bildung eEFB)

Social Media Basics - lhr Einstieg in die Welt der sozialen Netzwerke

Selbstlernkurs auf unserer Bildungsplattform

Mochten Sie die Welt der sozialen Medien
verstehen und effizient nutzen? Unser Selbst-
lernkurs  vermittelt |hnen die Grundlagen fiir
einen sicheren und kompetenten Umgang mit
den wichtigsten Social-Media-Plattformen.

Mit Ubungen und interaktiven Modulen erstellen
und optimieren Sie Ihr eigenes Social-Media-Profil.
Sie erfahren, wie und welche Inhalte Sie verdsffent-
lichen sollten, wie Sie ein Netzwerk aufbauen und
mit welchen Tools Sie ihre Aktivitdten verwalten und
analysieren. Die Geschichte und Entwicklung der sozi-
alen Netzwerke werden genauso thematisiert, wie die
bekanntesten Plattformen wie Facebook, Instagram,
Twitter, LinkedIn und TikTok, wie diese sich unter-
scheiden und welche Zielgruppen sie ansprechen.

Auflerdem beleuchten wir die positiven und nega-
tiven Aspekte der Social Media-Nutzung und geben
Ilhnen Tipps zur Vermeidung von Cybermobbing.

Egal, ob Sie Social Media fiir private Zwecke, lhren
Verein, lhre Organisation oder als Bildungsanbieter
nutzen mdchten — dieser Kurs bietet einen Einstieg,
um das Potenzial sozialer Netzwerke voll auszu-
schopfen.

Eine Kooperation mit dem eeb Nordrhein.

Leitung: Gesine Lubbers (Studienleiterin eEFB), Anna
Katharina Heckmann (Studienleiterin eeb Nordrhein)

Tik Tok verstehen und nutzen

Workshop fiir Vereine, NGOs und Bildungseinrichtungen

TikTok hat sich in den vergangenen Jahren vor allem
bei derjlingeren Generation zu einer der beliebtesten
Social-Media-Plattformen  entwickelt. Die App
begeistert Millionen von Menschen weltweit und birgt
enormes Potenzial fiir kreative und innovative Lern-
ansdtze, auch fiir NGOs.

Warum scrollen mittlerweile nicht nur Teenager
stundenlang am Tag durch den Feed und was hat es
mit viralen TikTok-Trends auf sich? Verbergen sich
dahinter nur lustige Videos oder versteckt sich teils
sogar ein Bildungsauftrag? Wir schauen uns Best-
Practice-Beispiele verschiedener Unternehmen an,
die den Erfolg fiir sich nutzen.

Leitung: Sina Fluf
(Unit-Leiterin der Social-Media-Agentur
Mediamoss Hayfish)

Themen:

e Von Musical.ly zum weltweiten Erfolg: Was macht
TikTok besonders?

e Posten leicht gemacht: So funktioniert das erste
eigene Video

e InderKritik: Datenschutz bei TikTok
e Wie konnen NGOs die App fiir sich nutzen?

Der Workshop richtet sich an Bildungsanbieter,
Padagog*innen, Vereine, NGOs und Interessierte.

F

Ab Mo. 06.01.2025

Selbstlernkurs auf
www.bildung-ev-nrw.de

35,00 €
(Kursgebiihr fiir Freischaltung
Selbstlernkurs)

Ansprechpersonen:
Gesine Liibbers
Uwe Optenhovel
02315409-42
uwe.optenhoevel@
ev-bildung.de

Mi 12.03.2025
09.30 - 13.00 Uhr

Online via Zoom

85,00 €
(Kursgebiihr)

Ansprechpersonen:
Gesine Liibbers
Uwe Optenhével
02315409-42
uwe.optenhoevel@
ev-bildung.de
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Mi 12.02.2025
09.00 - 13.00 Uhr

Online via Zoom

85,00 €
(Kursgebiihr)

Ansprechpersonen:
Gesine Liibbers

Doreen Harnischmacher
02315409-43
doreen.harnischmacher@
ev-bildung.de
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Smartes Selbstmanagement
Effektiver und flexibler arbeiten mit digitalen Werkzeugen

Wir leben in einer technisierten Welt und leiden
dennoch oft unter Zeitmangel. Die Frage ist: Wie
kann man digitale Werkzeuge sinnvoll nutzen, um
mit seinen eigenen Anliegen voranzukommen und
produktiver zu werden?

Ein Schwerpunkt des Seminars liegt auf den Grund-
lagen des Selbstmanagements. Es geht darum, wie
Fokusphasen gezielt fiir ein effizientes Selbstma-
nagement genutzt werden kénnen und wie konzent-
rierte Arbeitsintervalle bewusst eingesetzt werden,
um wichtige Aufgaben voranzutreiben.

Mit den erlernten Methoden kénnen auch digitale
Arbeitsprozesse optimiert werden. Wir diskutieren,

wie das E-Mail-Management effizienter gestaltet
werden kann und wie Arbeitsprozesse mit Hilfe digi-
taler Tools flexibler und unkomplizierter strukturiert
werden kénnen.

Inhalte:
e Reflexion der eigenen digitalen Organisation

e Aufgabenmanagement mit digitalen Werkzeugen:
Microsoft To-Do, Todoist und Trello

e Nutzung von OneNote oder Notion fiir das Selbst-
management

e Einsatz von Fokusphasen und E-Mail-Management

e Klals Sparringspartnerin im Selbstmanagement

Leitung: Dr. Michael Lindner (Trainer, Autor und Experte fiir digitales Lehren und Lernen)

Medien & Digitales

Offline-Zeit im Online-Alltag

Workshop zur Integration von Achtsamkeit in das digitale Leben

Das Leben war noch nie so digital wie heute. Home-
Office, Videokonferenzen, Social Media und vieles
mehr gehdren zum Alltag. Umso schwieriger ist es,
die richtige Balance zwischen den Anforderungen
der digitalen Prasenz und unserem Wohlbefinden zu
finden. Wann ist es einfach zu viel? Wie konnen wir
psychische und physische Uberlastung vermeiden?
In diesem Workshop beschéftigen wir uns mit dem
souverdnen Umgang und der bewussten Nutzung
von Software und Gerdten. Ziel ist es, eine gesunde
Balance zwischen online und offline zu finden.

Leitung: Gesine Liibbers (Studienleiterin
fur digitale Bildung eEFB)

Themen:

e Einfiihrungin digitale Achtsamkeit

e Eigene digitale Gewohnheiten

e Auswirkungen von zu viel Bildschirmzeit

* Praktische Ubungen zur digitalen Achtsamkeit
e Umgang mit der Informationsflut

e Achtsame Kommunikation und zwischenmensch-
liche Beziehungen

DerWorkshop richtet sich an Berufstdtige und Studie-
rende, aber auch allgemein an Menschen, die eine
bewusstere und gesiindere Beziehung zu digitalen
Technologien entwickeln méchten.

2xim Angebot:

Kurs 1

Mi 20.11.2024 (6.11.1.)
09.30 - 15.00

und
Kurs 2

Di 18.11.2025 (6.11.2.)
09.30 - 15.00 Uhr

Online via Zoom

85,00 €
(Kursgebiihr)

Ansprechperson:
Gesine Liibbers
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de
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7.1.

3-tdgig
Mi 25.06.2025, 11.00 Uhr -
Fr27.06.2025, 15.00 Uhr

vdk-Hotel

Zum Hallenberg

57392 Schmallenberg
www.hotel-zum-hallenberg.de

478,00 €
(Kursgebiihr,
Seminarunterlagen, UN/EZ/VP)

BILDUNGSURLAUB

Ansprechpersonen:
Felix Eichhorn
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de
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Souveran im Beruf: Konflikte meistern, Zeit effektiv nutzen, Resilienz starken
3-tdgiges Kompakttraining im Sauerland (Schmallenberg/Bad Fredeburg)

In der heutigen Arbeitswelt sind wir tdglich mit
steigenden Anforderungen, Zeitdruck und Konflikten
konfrontiert. Um  diesen  Herausforderungen
souveran zu begegnen, braucht es nicht nur
effektives Zeitmanagement, sondern auch starke
Resilienz und bewdhrte Konfliktlosungsstrategien.

Das dreitdgige Training im malerischen Sauerland
bietet Ihnen die Méglichkeit, sich gezielt mit diesen
Themen auseinanderzusetzen und praktische Werk-
zeuge fiir den beruflichen Alltag zu erlernen.

Inhalte der drei Tage u. a.:

Konfliktmanagement - Konflikte konstruktiv losen
und deeskalieren

e Grundlagen des Konfliktmanagements:
Verstandnis von Konfliktarten, Ursachen und
Dynamiken

® Frithwarnsignale erkennen: Wie man Konflikte im
frithen Stadium identifiziert

e Deeskalationsstrategien: Tools und Techniken,
um Spannungen zu mindern

e Gesprdchsfiihrung: Erfolgreiche Kommunikation
im Konflikt, aktives Zuhoren, Ich-Botschaften

e Mediationstechniken: Vermittlung zwischen
Konfliktparteien, um gemeinsame Losungen zu
finden

Zeitmanagement - Effizient und stressfrei arbeiten

e Analyse des eigenen Zeitmanagements:
Identifikation von Zeitfressern und ineffizienten
Routinen

e Priorisierungsmethoden: Eisenhower-Matrix,
ABC-Analyse und Pareto-Prinzip (80/20-Regel)

e Zeitplanungstools: Ubersichtliche Planungshilfen
wie To-do-Listen, Kalender und digitale Tools

e Work-Life-Balance: Grenzen setzen, Pausen
integrieren und Erholungsphasen bewusst planen

e Multitasking vs. Fokus: Wie Sie Ihre Konzentration
steigern und Ablenkungen minimieren

Resilienz - Widerstandskraft starken
e \Was ist Resilienz?

e Selbstreflexion: Persénliche Starken und
Stressfaktoren erkennen

e Methoden zur Stressbewdltigung

* Positive Selbststeuerung: Wie Sie Ihre Gedanken
und Emotionen in herausfordernden Situationen
lenken

e Resilienz und Burnout-Prophylaxe: Frihwarn-
zeichen erkennen und praventive Mafinahmen
ergreifen

Die drei Schwerpunktthemen werden in einer
Kombination von theoretischen Inputs und prak-
tischen Ubungen direkt umgesetzt. Fallbeispiele
und Reflexionseinheiten helfen Ihnen, individuelle
Losungsansdtze zu entwickeln, die Sie nach dem
Seminar unmittelbar in lhren Arbeitsalltag integ-
rieren kdnnen.

Das Seminar findet im wunderschon gelegenen
vdk-Hotel ,Zum Hallenberg“ im sauerldndischen
Schmallenberg/Bad Fredeburg statt. Das Haus liegt
in herrlicher Natur und bietet mit Hallenbad und
Sauna fiir die Abende auch Muf3e und Entspannung.

Die TN-Zahl ist begrenzt.
Anmeldeschluss: Donnerstag, 05.06.2025.

Fordern Sie den Sonderflyer an.

Leitung: Barbara Beyersdorf (Kommunikations-
trainerin mit dem Schwerpunkt Train the Trainer), Felix
Eichhorn (Studienleiter eEFB, Projektmanager)

-

Diversitdtsorientierte Organisationsentwicklung
Vielfalt als Chance fiir Ihre Organisation

Workshop fiir Leitungskrifte

In unserer immer stdrker vernetzten und komplexen
Welt ist es entscheidend, Vielfalt und Inklusion in
Einrichtungen / Organisationen zu férdern. Das
ist nicht nur fair, sondern bringt auch strategische
Vorteile.

Die gesellschaftliche Diversitat verdandert die Bediirf-
nisse von Mitarbeitenden, die Erwartungen an Arbeit-
geber*innen sowie die Wiinsche von Kund*innen.
Sie beeinflusst, wie wir zusammenarbeiten und
kommunizieren.

Diversitatsorientierte Organisationsentwicklung hat
zum Ziel, in Organisationen gleichzeitig Verschieden-
heit und Gleichberechtigung zu erméglichen. Doch
was bedeutet ,,divers®im beruflichen Kontext eigent-
lich konkret und wie konnen Organisationen Vielfalt
aktiv leben?

Der zweitdgige Workshop bietet lhnen die Moglich-
keit, Einblicke in die systemische Organisationsent-
wicklung und Ansdtze zur Forderung von Vielfalt und
Inklusion fiir die eigenen Einrichtung / Organisation
zu gewinnen.

Inhalte des Workshops:

e Grundlagen der systemischen Organisationsent-
wicklung

e Kerndimensionen der Diversitdtsorientierten
Organisationsentwicklung

e Systemische Analyse des Status Quo — Organisa-
tionale Umfeldanalyse

o Leitfragen zurinterkulturellen Offnung

e Planung eines ersten Schrittes fiir das eigene
berufliche Handlungsfeld

e Reflexion und Austausch

Erfahrens- und handlungsorientierte Ubungen wech-
seln mittheoretischen Inputs und Raum zur Reflexion
des eigenen Handelns und Erfahrungsaustausch. Der
Kurs richtet sich an Leitungskrafte, Teamleitungen
oder Personalverantwortliche und alle, die an einer
nachhaltigen Férderung von Diversitat und Inklusion
in ihrer Organisation interessiert sind.

Leitung: Britta Sabel (Dipl.-Sozialpddagogin, Trainerin, Systemische Beraterin (DGSF))

Leitung & Organisation
2-tagig
Mi 24.09.2025

Do 25.09.2025

jeweils 09.30 - 16.30 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

339,00 €
(Kursgebiihr, Verpfl.)

Ansprechperson:
Felix Eichhorn

Uwe Optenhovel
02315409-42
uwe.optenhoevel@
ev-bildung.de
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7.3.

Di 13.05.2025
09.30 - 16.30 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

165,00 €
(Kursgebiihr, Verpfl.)

Ansprechpersonen:
Felix Eichhorn

Uwe Optenhovel
023154 09-42
uwe.optenhoevel@
ev-bildung.de

Verdanderungen meistern

Erfolgreiches Change-Management im sozialen Bereich
Tagesseminar fiir Leitungskréfte und Teamleitungen

Der stdandige gesellschaftliche Wandel, aber auch
steigende Anforderungen der eigenen ,Klientel”
(ob Teilnehmende an Veranstaltungen, Kita-Eltern,
Ehrenamtliche etc.) sowie gesetzliche oder finan-
zielle Vorgaben fiihren dazu, dass Sie und lhre
Einrichtung sich kontinuierlich verandern und entwi-
ckeln miissen.

Als Reaktion aus dem eigenen Team horen Sie dann
Sdtze wie ,,Immer wird noch etwas zusatzlich oben-
drauf gepackt!* oder ,,Das haben wir doch schon
immer so gemacht!“ Und je mehr Sie dagegen argu-
mentieren, umso mehr verhdrtet sich die Situation.
Zu alledem konnen Sie vielleicht sogar einige der
Vorbehalte nachvollziehen und &dchzen ebenfalls
unter den steigenden Anforderungen. ,Change
Management“ ist gefragt!

Indiesem Seminarreflektieren Sie lhre eigene Haltung
gegeniiber Verdanderungsprozessen und lernen, wie
Sie Widerstdanden aus dem Team begegnen kdnnen.
Sie erfahren, wie Sie mit Veranderungsgegner*innen
wertschatzend-souveran  umgehen und auch
skeptische Kolleg*innen ,,mitnehmen® kdnnen. So

Leitung: Lars Sternberg (Kommunikationstrainer)

gestalten Sie herausfordernde Situationen kons-
truktiv und bauen Spannungen, Vorbehalte und
Angste im tdglichen Miteinander ab.

Inhaltliche Schwerpunkte:

Warum werden Verdnderungen oft als miihsam
oder unangenehm empfunden? Wie geht es
anders?

Welche Haltung haben Sie selbst zu Verande-
rungen?

Widerstande gegen Verdnderungen verstehen -
wie hangt dies mit Bediirfnissen zusammen?

Wie gehen Sie mit ,,Killerphrasen“ um?
Wie fiihren Sie mit ,,Sog statt Druck“?

Dem standigen Wandel gelassen begegnen

Der Tageskurs liefert lhnen praktische Impulse fir
das eigene Change-Management. Er richtet sich an
Leitungskrafte und an Teamleitungen im sozialen
Bereich. Inputs wechseln mit Ubungen zur Reflexion
und Gelegenheit zum Austausch.

Erfolgreich fiihren,

mit Wertschdtzung leiten
Kompetenztraining fiir Fiihrungskrafte

Mitarbeitende zu fiihren und zu leiten stellt beson-
dere Anforderungen an die Leitungspersonen: Soziale
und fachliche Kompetenz, Standvermogen und
eine selbstkritische Haltung zum eigenen Tun sind
wichtige Voraussetzungen. Ebenso wichtig ist aber
auch die Kenntnis von Management- und Fiihrungs-
instrumenten.

Die 6-tdgige Fortbildung ist gedacht fiir Personen,
die Leitungsaufgaben wahrnehmen oder sich darauf
vorbereiten méchten.

Die Fortbildung hat zum Ziel:

e die personlichen Kompetenzen als Fiihrungskraft
zu erweitern

e Instrumente zum Aufbau und zur Entwicklung von
Teams kennen- und anwenden zu lernen

e kommunikative Kompetenzen durch spezielle
Gesprachsmethoden auszubauen

e typische Konfliktszenarien in Teams zu
erkennen und Strategien zu deren Bearbeitung
zu entwickeln

e das Gelernte im Rahmen eines eigenen
Praxisprojektes zu vertiefen

Themen der Fortbildung:

1. Filhrungsaufgaben sicher bewiltigen —
Aufgaben und Kompetenzbereiche von Leitung
und Fiihrung

e die berufliche Rolle zwischen Organisation, Team
und eigenen Anspriichen

e Leitungs- und Fithrungsaufgaben:

. Methoden und Techniken der Teamentwicklung

Phasen der Teamentwicklung und die Steuerungs-
aufgaben der Leitung in den einzelnen Phasen

Leitungstechniken: Delegieren, Koordinieren,
Kontrollieren, Rollen- und Aufgaben-Klarung

Moderation von Teambesprechungen und
Sitzungen

. Mitarbeitendengesprache als

Teil der Personalfiihrung
Grundlagen der Gesprachsfiihrung

Leitfaden zur Planung und Durchfiihrung des
Mitarbeitendengesprachs

Ressourcen der Mitarbeitenden wahrnehmen und
entwickeln

. Losungsorientierte Klarung von Teamkonflikten

Uberpriifen der Arbeitsatmosphére und Erkennen
von Konflikten

Fiihren von Kritikgesprdachen: Probleme anspre-
chen und konstruktives Feedback geben

Moderieren von Konfliktsitzungen

. Den persdnlichen Fiihrungsstil entwickeln

Analyse der persdnlichen Arbeitssituation
Wahrnehmen der eigenen Starken und
Schwéchen als Fiihrungskraft

Weiterentwicklung der eigenen Fiihrungs-
kompetenz: Erarbeitung eines persénlichen
Entwicklungsplans

. Ein eigenes Praxisprojekt durchfiihren

und prdsentieren

Entwicklung eines Projektes bezogen auf die
eigene berufliche Praxis

Prasentation und Reflexion der durchgefiihrten
Praxisprojekte in der Kursgruppe

N
20i5/_/26 7-4.

6-tagig,

Di 07.10.25

Mi 08.10.25

Di 18.11.25

Mi19.11.25

Di 20.01.26

Mi 21.01.26

jeweils 09.30 - 17.00 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

958,00 €
(Kursgebiihr, inkl. 6x Verpfl.)

Ratenzahlung moglich

Ansprechperson:
Felix Eichhorn

Uwe Optenhdvel
02315409-42
uwe.optenhoevel@
ev-bildung.de

Kursorganisation:
Die Fortbildung umfasst 48 UST, verteilt auf 6
Studientage, jeweils von 09.30 - 17.00 Uhr. Die
Studientage bauen inhaltlich aufeinander auf. Daher
kann die Fortbildung nur en bloc gebucht werden.

Ziele entwickeln und deren Umsetzung planen

e situatives Fiihren: eigenes Leitungshandeln auf
die Rahmenbedingungen abstimmen

Kursabschluss:

Die erfolgreiche Kursteilnahme bestatigen
einem Zertifikat. Voraussetzung dafiir ist ¢
méafige Kursteilnahme sowie die Durchfiihrur
Prasentation eines eigenen Praxisprojektes.

Leitung: Cornelia Schwoppe
(Trainerin, analytisch-systemische
Supervisorin DGSv und DGSF)




Leitung & Organisation

7.5.

3-tagig

Mi 05.11.2025

Do 06.11.2025
Fr07.11.2025

jeweils 10.00 - 16.00 Uhr

325,00 €
(Kursgebiihr)

75,00 €
(Verpfl.)

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

Ansprechpersonen:

Saida Aderras

Doreen Harnischmacher
02315409-43
doreen.harnischmacher@
ev-bildung.de
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Die Kunst, sich selbst und eine Gruppe zu leiten
Einfilhrungsseminar / Schnupperkurs in Themenzentrierter Interaktion

(TZ1) nach Ruth C. Cohn

Um mit Freude und Erfolg ein Team, ein Seminar oder
eine Gruppe leiten zu kdnnen, bietet die Themenzen-
trierte Interaktion (TZI) professionelles Handwerks-
zeug auf einer werteorientierten Basis.

TZI will:
e lebendige Lernprozesse gestalten

e ein themenbasiertes Miteinander auf Augenhdhe
erlebbar machen

e Fithrungspersonlichkeit und Leitungskompetenz
starken und weiterentwickeln

In diesem Seminar geht es u. a. um folgende Fragen:

* Wie kann ich meine Gruppe abholen und Interesse
am Thema wecken?

e Wie kann aus einer Ansammlung von Menschen
eine Gruppe entstehen?

e Wie kann die Leitungsperson Individuen, Gruppe,
Aufgabe und Umfeld im Blick behalten?

Leitung: Gisela Kordges
(Lehrbeauftragte fiir Themenzentrierte
Interaktion, Coach)

e Wie kann ich mit TZI Gruppenprozesse erkennen
und im Sinne einer gelingenden Zusammenarbeit
steuern?

e Wie kann ich meine Leitungs-Personlichkeit
erkennen, entfalten und starken?

e Wie kann ich mit Schwierigkeiten und Stérungen
umgehen?

Der Workshop bietet einen Einstieg in TZI und
sensibilisiert fiir Interaktionen in Beziehungen im
Seminar- und Unterrichtsgeschehen, in Team- oder
Gruppenkonstellationen. Das Seminar richtet sich
an Menschen in Fithrungspositionen, Team- oder
Gruppenleiter*innen, Seminarleiter*innen, sowie
ehrenamtlich tatige Leitungspersonen. Die Teil-
nehmenden lernen Haltung und Methodik der TZI
kennen, reflektieren eigenes Handeln und erhalten
Anregungen fiir die Umsetzung.

Das Seminar umfasst 21 Unterrichtseinheiten und
wird als halber Methodenkurs in der TZI Ausbildung
vom Ruth Cohn Institut anerkannt. Weitere Informa-
tionen zur TZI-Ausbildung unter: www.ruth-cohn-
institute.org

Train the Trainer: Seminare und Workshops erfolgreich leiten

5-tagiger Zertifikatskurs

Mit dieser Trainerausbildung bereiten wir Sie bestméglich darauf vor, lhre eigenen Lerninhalte didaktisch aufzu-
bereiten, professionell zu prasentieren und in lebendigen Gruppensettings zu vermitteln. Sie trainieren, wie Sie
Ilhr Wissen verstadndlich, kurzweilig und wirksam weitergeben.

Sie arbeiten direkt praktisch an ihren eigenen Themen und bereiten eine Trainingssequenz vor, die Sie direkt in
Ihrem Alltag fiir Ihre Zielgruppe einsetzen konnen. Dafiir entwickeln wir mit hnen gemeinsam die ersten konkreten
Schritte. Sie lernen abwechslungsreich und intensivin einerkleinen Gruppe, unterstiitzt durch zwei Referentinnen

mit langjdhriger Erfahrung.

Die Kompaktwoche findet im wunderschon gelegenen vdk-Hotel ,,Zum Hallenberg“ im sauerlandischen Schmal-
lenberg/Bad Fredeburg statt. Das Haus liegt in herrlicher Natur und bietet mit Hallenbad und Sauna fiir die Abende

auch Muf3e und Entspannung.

Inhalte der 5-tdgigen Ausbildung:
Montag:
* Rolle des/der Trainer*in heute und in der Zukunft

e Teilnehmendenspektrum — Umgang mit verschie-
denen Teilnehmendentypen

e Neuste Erkenntnisse der Lernpsychologie
e Grundlagen der Didaktik

e Trainingsziele formulieren

Dienstag:

¢ Methodenkoffer / Methoden zur Wissensver-
mittlung

e Die Moderation und Moderationsmethoden

e Lernzielkontrollen ausarbeiten

e Methoden fiir die Phasen meiner Veranstaltung

e Souverdner Material- und Medieneinsatz
(Flipchart, Metaplanwand, Beamer und Co.)

Mittwoch:

e Erfolgreiches Seminardesign

e Trainingsleitfaden gestalten

e Performance vor Gruppen:
Ubung mit Videofeedback

Donnerstag:

e Gruppenprozesse erkennen und zielfithrend
steuern

e Umgang mit schwierigen Trainingssituationen
Freitag:

e Priifung und Zertifizierung

Kursorganisation:

Der Gesamtkurs umfasst 45 Seminareinheiten/UST.
Die TN-Zahl ist auf max. 12 Personen beschrankt.

Kursabschluss:

Denerfolgreichen Abschluss bestatigen wirmiteinem
Zertifikat. Voraussetzung hierfiir ist die regelméasige
Kursteilnahme und die Prdasentation einer eigenen
Seminareinheit.

Anmeldeschluss: 15.10.2025

Fordern Sie den Sonderflyeran.

Leitung: Agathe Gandaa (Trainerin, Autorin und
Expertin fiir Kommunikation und Erwachsenenbil-
dung), Barbara Beyersdorf (Kommunikationstrainerin
mit dem Schwerpunkt Train the Trainer)

Leitung & Organisation

5-tagig
Mo 10.11.2025, 11.00 Uhr -
Fr14.11.2025, 16.00 Uhr

vdk-Hotel

Zum Hallenberg

57392 Schmallenberg
www.hotel-zum-hallenberg.de

1980,00 €

(Kursgebiihr,
inkl. Seminarunterlagen, UN/EZ/VP)

Ansprechpersonen:
Felix Eichhorn
Annegret Petersen
02315409-15
annegret.petersen@
ev-bildung.de

BILDUNGSURLAUB
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2-tagig

Sa 25.01.2025
10.00 - 16.30 Uhr
Sa 22.02.2025
10.00 - 16.30 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

160,00 € (Kursgebiihrinkl. Verpfl.
fiir Hauptamtliche)

75,00 € (Kursgebiihrinkl. Verpfl.
fiir Ehrenamtliche)

Ansprechperson:

Doreen Harnischmacher
02315409-43
doreen.harnischmacher@
ev-bildung.de

Modul
Mi 26.03. - Fr 28.03.2025

Modul Il
Mi 10.09. - Fr 12.09.2025

Haus Villigst
Iserlohner StraBe 25
58239 Schwerte

Fiir Haupt- und Ehrenamtliche
der Ev. Kirche von Westfalen:
350,00 €

Fiir externe Teilnehmende:
950,00 €

(inkl. Kursunterlagen, UN/Verpfl.)

Ansprechpersonen

Dr. Heike PlaB, Rainer Michaelis
Tel.: 0251510 28-530
erwachsenenbildung@
ev-kirchenkreis-muenster.de.

BILDUNGSURLAUB
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Ein Auftritt, der iiberzeugt: Mit Korper,
Stimme und Prdsenz sicher umgehen

Intensivworkshop in zwei Teilen

Ein Auftritt, der Menschen sofort in den Bann zieht,
dem man ohne abzuschweifen folgen kann — das ist
eine hohe Kunst, die Schauspieler*innen jahrelang
tiben.

Menschen, die auf Biihnen, in Kirchen oder vor
Gruppen Texte rezitieren, Gedichte vortragen oder
auch Kurzvortrage und Predigten halten, konnen sich
in diesem Intensivworkshop weiter qualifizieren,
damit sie ihr Publikum auch erreichen.

Sie trainieren ganz praktisch anhand |hrer Texte und
Praxisbeispiele, welche Bedeutung Kdrpersprache
bei unseren Auftritten hat und wie wir kérpersprach-
liche Signale bewusst einsetzen konnen, wie Sie
Stimme und Intonation verbessern und entwickeln
kdnnen, wie Sie Ihre kérpersprachlichen und stimm-
lichen Stdrken authentisch zur Geltung bringen
konnen und wie es gelingt, iberzeugend in Ihrer
jeweiligen Rolle aufzutreten

Leitung & Organisation

Der Kurs besteht aus zwei Teilen und einer Ubungs-
phase dazwischen, damit das Gelernte angewandt
und anschlieend weiterentwickelt werden kann.

Eine Kooperation mit dem Institut fiir Aus-, Fort- und
Weiterbildung der Ev. Kirche von Westfalen.

Leitung: Kai Bettermann (Schauspieler, Trainer fiir Stimme
und Ausdruck)

Fundraising mit Herz und Verstand

Basiskurs fiir Haupt- und Ehrenamtliche in Kirche und Gesellschaft

Die Freude am Geben ist in allen Menschen angelegt.
Sie zu wecken, ist die Aufgabe gelungenen Fundrai-
sings. Die Kunst der Beziehungspflege und auch des
Geldeinwerbens gehort mittlerweile in beinah allen
kirchlichen, sozialen und kulturellen Einrichtungen
zum Uberlebenswichtigen Alltagsgeschift.

Der Fundraising-Basiskurs vermittelt hierzu das
Know-how und behandelt dabei Themen wie profes-
sionelles Networking, Motivierungsstrategien, Team-
arbeit, Empathie und Uberzeugungsfihigkeit.

In zwei Modulen zu je drei Tagen bieten die Kurse eine
Einfiihrung fiir Mitarbeitende in Kirchengemeinden,
Kirchenkreisen, Stiftungen und kirchlichen Einrich-
tungen sowie fiir externe Interessierte. Grundlagen,
Methoden und Instrumente des Fundraisings werden
anhand zahlreicher praktischer Beispiele von erfah-
renen Referent*innen vermittelt und gemeinsam
gelibt. Der Kurs findet in Schwerte im Haus Villigst,
der Tagungsstdtte der EKVW, statt.

Eine Kooperation mit der Ev. Kirche von Westfalen, der Ev.
Kirche im Rheinland, der Lippischen Landeskirche, dem
Ev. Fundraising-Service der Ev. Lutherischen Landeskirche
Hannover und den Fachreferaten Erwachsenenbildung und
Fundraising im Ev. Kirchenkreis Miinster.

Fordern Sie den Sonderflyer an.

Erfolgreiches Projekt- und Teammanagement
Zertifikatskurs mit Wahlmodulen (Bausteine einzeln buchbar)

Ohne Projekte geht es nicht. In sozialen Einrich-
tungen, Vereinen, Gemeinden und Nichtregierungs-
organisationen haben sich die zeitbegrenzten
Formate langst durchgesetzt. Aber wie managt
man diese erfolgreich und effektiv? Wie umschifft
man Tiicken? Wie gewinnt man Projektférderung
und offentliche Aufmerksamkeit? Wo kann Kl unter-
stiitzen? Wie sieht es mit Konflikten, Feedback oder
dem eigenen Zeitmanagement aus? Dieser Zerti-
fikatskurs mit Wahlmodulen macht Sie fit, Projekte,
die beteiligten Teams und sich selbst als Projektlei-
tung gut zu organisieren. Die Wahlmodule geben die
Moglichkeit zur individuellen Schwerpunktsetzung.

Grundlagen des Projektmanagements
Tagesworkshop

In Prasenz
7.10. Di 04.02.2025, 09.30 — 16.30 Uhr

Das 1x1 der Projektforderung
Erfolgreich beantragen und Fallstricke vermeiden

In Prdsenz
7.11. Do 27.02.2025, 09.30 — 16.30 Uhr

Treffsichere Texte fiir Presse, Social Media & Co.
Online-Schreibwerkstatt

Digital
7.12. Mi 19.03.2025, 09.30 — 16.30 Uhr

Kiinstliche Intelligenz (KI) in der Projektarbeit

Online-Tagesworkshop

Digital
7.13. D0 10.04.2024, 09.30 — 16.30 Uhr

Feedback professionell geben und annehmen
Gemeinsam zu besseren Ergebnissen in Teamarbeit und Projekten
In Prdsenz
71608 _
9.05.2025, 09.30 — 16.30 Uhr

Kursorganisation:

Die Fortbildung umfasst 40 UST, verteilt auf 4 Modul-
tage mitindividueller Nachbereitung. Voraussetzung
flir die Erteilung des Zertifikats ist die regelméaBige
und aktive Teilnahme an den Modulen. Bei Buchung
dervier erforderlichen Module en bloc gewdhren wir
einen Rabatt von 10 % auf die Gesamtkosten.

Eine Kooperation mit dem Ev. Bildungswerk Bremen.

Wahlmodul 6

Konflikte in Projekten und Teams bewusst und
resilient managen Tagesworkshop

In Prasenz
7.15. Mi 17.09.2025, 09.30 — 16.30 Uhr

Wahlmodul 7

Prioritdten setzen - Ziele erreichen
Kompaktworkshop Zeitmanagement

In Prasenz
7.16. S

Mi 01.10.2025, 09.30 — 16.30 Uhr

Wahlmodul 8

Protokoll, Cloud und Co. Ergebnisse in Projekten
sichern und fruchtbar machen Online-Tagesworkshop

Digital
717. Do 27.11.2025, 09.30 — 16.30 Uhr

Wahlmodul 9

Projektteams und Arbeitsgruppen
professionell leiten

Tagesworkshop zu Moderation,
Sitzungsmanagement und Teamentwicklung

In Prasenz
7.18. Mo 08.12.2025, 09.30 — 16.30 Uhr

Zertifikatskurs
in 4 Wahlmodulen

Prasenzmodule:

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35

44135 Dortmund

Onlinemodule:
via Zoom

Gesamtkosten:
je nach
Modul-Zusammensetzung

Ansprechpersonen:

Felix Eichhorn

Doreen Harnischmacher
0231/5409-43
doreen.harnischmacher@
ev-bildung.de
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Grundlagen des Projektmanagements Das 1x1 der Projektforderung
Tagesworkshop . . Erfolgreich beantragen und Fallstricke vermeiden
Di 04.02.2025 Wahlmodul 1: Zertifikatskurs Erfolgreiches Projekt- und Teammanagement Tagesworkshop Do 27.02.2025
09.30 - 16.30 Uhr Oft sind Menschen, die ehrenamtlich oder haupt- Themen des Workshops sind: Wahlmodul 2: Zertifikatskurs Erfolgreiches Projekt- und Teammanagement 0930 -16.30 Uhr
Haus Landeskirchlicher Dienste il:stiliﬂ:er\:i:Isni:rzaPsrgJ;:zteb:;;adur:avl\;:]d:gl’[;l?g;EZE e Auftragskldarung: Ziel, Zeit und »Warum weif3 mar.1 S0 wenig tiber Eyer Projekt? F.’rozess, der einer F6rde.rm.ittelakquise zugrunde Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund gibt es fi,jrgroﬁe und kleine Projekte gewisse Grund- verfiigbare Ressourcen Warum stellst du nicht mal b?l denen elnerlAnt.rag? liegt, kennen und klaren miteinander: Olpe 35, 44135 Dortmund
regeln, die deren Durchfiihrung vereinfachen. e Organisatorischer Aufbau von Projekten 2 .bekomrpt “man dOCh. Fo'rdergg.lder fur. d|gse e Werbzw. welche Organisation stellt einen Antrag?
115,00 € . N . Pro;ek.tarb.elt? - Fragen.W|e d|e§e héren so ziemlich gy . S 135,00 €
(Kursgebihr, Verpfl) Das entsprechende Know-how hilft allen Beteiligten, e Steuerung und Abarbeitung alle, die mit sozialer Projektarbeit zu tun haben. Und e Wofiir (Projekt, Vorhaben) wird ein Antrag gestellt? (Kursgebiihr, Verpfl.)
effizientund erfolgreich am Ball zu bleiben. In diesem R . die Antworten darauf sind nicht einfach. . . . . .
Tagesworkshop bekommen Sie einfache und praxis- e Kommunikation im Projektverlauf . o . . il e Bei welcher Organisation wird eine Forderung Ansprechpersonen:
Ansprechpersonen: R . . . . . Die Arbeit ist gut und bestimmt forderungswiirdig, beantragt? .
Felix Eichhorn taugliche Instrumente an die Hand, um Projekte Der erarbeitete Handkoffer mit Checklisten, Werk- e R g od ek e AR AETEA ] Felix EICthF.n
Doreen Harnischmacher nutzbringend abzuwickeln. zeugen und Strategien hilft, kiinftige Projekte Kommen. ist oft mit Aufwand verbunden e \Was sind die Voraussetzungen fiir eine Forderung? Doreen Harnischmacher
02315409-43 entsprechend vorbereitet und strukturiert anzu- " i * Was macht einen guten Antrag aus? %?gesrfgg;ﬁ?schmacher@
doreen.harnischmacher@ Leitung: Felix Eichhorn gehen. Dieser Workshop unterstiitzt Sie dabei, die richtige ev-bildl.mg.de
ev-bildung.de (Studienleiter EFB, Projektmanagen) Forderorganisation fiir lhre Projekte zu finden. e \Was geschieht nach einem positiven Bescheid?
’ 21118 LAl G S Lo 1Bt [ Freuen Sie sich auf einen abwechslungsreichen
Eine Kooperation mit dem Ev. Bildungswerk Bremen. und Kennerin der Forderlandschaft, klart mit lhnen, R "
wie man einen guten und hoffentlich erfolgreichen Workshpp, i GLSE Enfje Sie neu'e e
g . Ihr Projekt und dessen Forderung mit nach Hause
Antrag stellt und wieviel Ressourcen fiir Antrag- e 0. werden
stellung, Abwicklung und Rechenschaft eingeplant :
werden sollten. Eine Kooperation mit dem Ev. Bildungswerk Bremen
Vor allem vermittelt sie: Férdermittelakquise ist ein Leitung: Barbara Temminghoff (Fundraiserin mit den
Handwerk, dass erlernt werden kann! Sie lernen den Schwerpunkten Kirche, Diakonie und Entwicklungs-
zusammenarbeit)
Treffsichere Texte fiir Presse, Social Media & Co.
Online-Schreibwerkstatt
. see . . Mi 19.03.2025
Wahlmodul 3: Zertifikatskurs Erfolgreiches Projekt und Teammanagement 09.30 — 16.30 Uhr
Texte spielen in der Projektarbeit eine wichtige Rolle Der Kurs ist praktisch ausgerichtet: Sie werden
— in der internen und externen Kommunikation, fur eigene Texte verfassen und sie dann online mit der Online via Zoom
Presse, Social-Media und andere Kandle. All diesen Gruppe und der Kursleiterin besprechen. Bitte sorgen
Texten liegen allgemeingiiltige Regeln zugrunde, Sie dafiir, dass Sie Zugriff auf ein Textverarbeitungs- 98,00 €
die Sie in diesem Workshop erarbeiten und auspro- programm haben. (Kursgebiihr)
Z!erjn. . . . . it Ansprechpersonen:
ie lernen, diese ,,.Grundtexten flr §pe2|elle Zlfsl- e B s € e e T Felix Eichhorn
gruppen oder bestimmte Verdffentlichungskanale Doreen Harnischmacher
anzupassen, ohne zu viel Zeit aufzuwenden. Sie * Ein Grundtext — mehrere zielgruppenrelevante 023154 09-43
erfahren, was ein Abbinderist, wo Sie ihre Prioritdaten Varianten doreen.harnischmacher@
in der Offentlichkeitsarbeit setzen sollten und was e et et e e e el et ev-bildung.de
es mit Storytelling auf sich hat. Das schreiberische L ’
Handwerkszeug erlernen Sie direkt von und mit einer priorisieren
erfahrenen Journalistin. e Einfiihrungin das Storytelling
Eine Kooperation mit dem Ev. Bildungswerk Bremen. e Eigene Texte schreiben und Feedback
84 Leitung: Gesine Liibbers (Journalistin, Social Media 85
Managerin (IHK), Studienleiterin eEFB)
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7.13.

D0 10.04.2025
09.30 - 16.30 Uhr

Online via Zoom

98,00 €
(Kursgebiihr)

Ansprechpersonen:

Felix Eichhorn

Doreen Harnischmacher
02315409-43
doreen.harnischmacher@
ev-bildung.de

7.14.

Mo 19.05.2025
09.30 -16.30 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

135,00 €
(Kursgebiihr, Verpfl.)

Ansprechpersonen:

Felix Eichhorn

Doreen Harnischmacher
023154 09-43
doreen.harnischmacher@
ev-bildung.de
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Kiinstliche Intelligenz (KI) in der Projektarbeit

Online-Tagesworkshop

Wahlmodul 4: Zertifikatskurs Erfolgreiches Projekt und Teammanagement

Kiinstliche Intelligenz (KI) bietet spannende neue
Moglichkeiten, insbesondere im Bereich der Projekt-
arbeit. Ob Texte verfassen, Inhalte fiir Social Media
generieren, Themen planen, Power-Point-Prasenta-
tionen, Formulare, Umfragen oder Tests erstellen — K|
kann hier unterstiitzen und Kapazitaten freirdumen
fuirandere Projektschwerpunkte.

Dieses Seminar zielt darauf ab, Ihnen ein fundiertes
Verstandnis davon zu vermitteln, wie Kl-Prozesse
und -Technologien effizient und reflektiert in Ihre
Projektarbeit integriert werden kdnnen.

Der Online-Workshop mit KI-Experte Michael
Lindner behandelt u. a.:

e Einfiihrung und Uberblick zu KI: Tools und Prompts

Eine Kooperation mit dem Ev. Bildungswerk Bremen.

Leitung: Michael Lindner (Trainer, Autor und Experte fiir
digitales Lehren und Lernen)

* Promptingtechniken — Basisprompt und
fortgeschrittenes Prompting

e Praktische Anwendung und konkrete Beispiele
live getestet

e Chancen und Potenziale der Kl-Integration in der
eigenen Einrichtung / im Projekt

e ,BestPractices” fiir Sicherheit und Datenschutz
e Ethische und rechtliche Grundlagen

Freuen Sie sich auf einen abwechslungsreichen und
praxisorientierten Workshop. Besondere Vorkennt-
nisse sind nicht erforderlich.

Fiirdas Seminarist ein kostenloser Account bei einem
KI-Tool wie ChatGPT, Gemini und Claude hilfreich fir
ein gemeinsames Austesten. Wir melden uns noch
im Vorfeld des Seminars und klaren mit [hnen den
Zugang zu Kl-Tools.

Feedback professionell geben und annehmen -
gemeinsam zu besseren Ergebnissen in Teamarbeit und Projekten

Tagesworkshop

Wahlmodul 5: Zertifikatskurs Erfolgreiches Projekt und Teammanagement

Das Geben und Annehmen von Feedback gehort
zu den wichtigsten, aber auch herausforderndsten
Aspekten im Zusammenwirken von Teams, mit
Vorgesetzten oder in Projektzusammenhdngen. Oft
nehmen sich Beteiligte nicht ausreichend Zeit fiir
Riickmeldungen oder scheuen sich vor moglichen
Konflikten.

Dabei kann eine gute Feedback-Kultur viel bewirken:
Feedback ist nur sinnvoll, wenn der Feedbackneh-
mende es auch annehmen kann. Der Unterschied
zwischen Wahrnehmung und Bewertung in der
Kommunikation ist eine Grundlage fiir wirkungs-
volles Feedback.

In diesem Seminar beschaftigen wir uns praxisnah
mit Feedback-Methoden und arbeiten an Beispielen

Eine Kooperation mit dem Ev. Bildungswerk Bremen.

aus dem Handlungsumfeld der Teilnehmenden. Sie
lernen, wie Sie Feedback so formulieren, dass der/
die Empfdnger*in es annehmen und auch eigene
konstruktive Ideen fiir eine Handlungsdnderung
entwickeln kann.

Themen des Workshops sind:
e Ziele von Feedback
e Wahrnehmung und Bewertung

e Stolpersteine

Konkrete Methoden ausprobieren
e Feedback annehmen
e Kommunikationsmodelle und Feedbackstrategien

e Umgang mit unfairem Feedback

Leitung: Barbara Beyersdorf (Kommunikationstrainerin), Felix Eichhorn (Studienleiter eEFB, Projektmanager)

Konflikte in Teams und Projekten bewusst und resilient managen

Tagesworkshop

Wahlmodul 6: Zertifikatskurs Erfolgreiches Projekt und Teammanagement

Wenn Menschen in Teams, Arbeitsgruppen oder
Projekten zusammenarbeiten, kommt es friiher oder
spdter auch zu Konflikten. Insbesondere wenn die
Arbeitsdichte hoch ist und die Interessen der Projekt-
beteiligten auseinandergehen, droht der Konflikt
das Fortkommen eines Projekts oder Vorhabens zu
behindern.

Der Umgang mit Konfliktsituationen entscheidet
darliber, ob die Beteiligten ihr gemeinsames Ziel
erreichen. Es geht dann darum, unterschiedliche
Interessen  zusammenzufiithren, Prioritdten zu
definieren, Verbindlichkeit zu schaffen, Ergebnisse
einzufordern und zu kontrollieren.

In diesem Seminar lernen Sie, Konflikte in der
Projektarbeit friihzeitig zu erkennen und konstruktiv
anzugehen. Sie reflektieren lhre Konflikthaltung und
verstehen eigene Konfliktmuster besser.

Eine Kooperation mit dem Ev. Bildungswerk Bremen.

Folgende inhaltliche Schwerpunkte und Ubungen
sind vorgesehen:

e Unsere Einstellung zu Konflikten — Gefahr oder
Chance zur Weiterentwicklung?

e Typische Schnittstellenkonflikte — und was dahin-
tersteckt

e Ungiinstige Eskalationssignale erkennen und
proaktiv bearbeiten

e Wie gelingt ,gesundes Fiihren* ohne Weisungs-
befugnis in der Projektarbeit?

e \Wo stofReich an meine Grenzen und an die Grenzen
anderer — und wie gehe ich damit gut um?

e Wie bleibe ich resilient in der Projektarbeit?

e Absprachen verbindlich treffen — die Technik des
,psychologischen Vertrags’

Leitung: Dr. Lars Sternberg (Kommunikationstrainer)

Mi 17.09.2025
09.30 - 16.30 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

135,00 €
(Kursgebiihr, Verpfl.)

Ansprechpersonen:

Felix Eichhorn

Doreen Harnischmacher
02315409-43
doreen.harnischmacher@
ev-bildung.de
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Leitung & Organisation

Leitung & Organisation

7.16.

Mi 01.10.2025
09.30 - 16.30 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

98,00 €
(Kursgebiihr, Verpfl.)

Ansprechpersonen:

Felix Eichhorn

Doreen Harnischmacher
023154 09-43
doreen.harnischmacher@
ev-bildung.de
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Prioritdten setzen - Ziele erreichen
Kompaktworkshop Zeitmanagement

Wahlmodul 7: Zertifikatskurs Erfolgreiches Projekt und Teammanagement

Lauft Ihnen oft die Zeit davon? Hetzen Sie von einem
Termin zum ndchsten? Finden Sie selten Zeit fiir das,
was Sie sich eigentlich fiir den Tag vorgenommen
haben?

Effektives Zeitmanagement hilft, klare Ziele zu
definieren, Prioritaten zu setzen und den eigenen
Arbeits- und Projektalltag sinnvoll und realistisch zu
planen.

Eine Kooperation mit dem Ev. Bildungswerk Bremen.

Leitung: Felix Eichhorn
(Studienleiter eEFB, Projektmanager)

Der Workshop geht auf die Fragen ein:
e Wie plane ich meine Aufgaben und meine Zeit?
® Wie setze ich Prioritdten?

e Wie bewidltige ich den alltaglichen ,Kampf am
Schreibtisch?

e Wie finde ich den Freiraum, das zu tun, was mich
weiterbringt?

Sie lernen neben theoretischen Grundlagen zum
Zeitmanagement einfache Tools und Methoden
kennen, die Sie schnell und unkompliziert in den
eigenen Berufsalltag integrieren konnen.

Protokoll, Cloud und Co.

Ergebnisse in Projekten sichern und fruchtbar machen
Wahlmodul 8: Zertifikatskurs Erfolgreiches Projekt und Teammanagement

Protokollfiihrung und Ergebnissicherung sind schon
in kleinen und mittleren Projekten das A und O fiir
eine gelingende Umsetzung.

Um alle Teammitglieder und auch externe Part-
ner*innen auf einem einheitlichen und transparenten
Stand zu halten, ist es wichtig, sich auf bestimmte
Formen der Dokumentation und des Protokolls zu
verstandigen. Wir vollziehen den Weg von der Notiz
zum fertigen Protokoll nach und kléren praxisnah:

Eine Kooperation mit dem Ev. Bildungswerk Bremen.

Leitung: Felix Eichhorn
(Studienleiter eEFB, Projektmanager)

e Welche Protokollarten gibt es und was bietet sich
fuir mein Projekt an?

e Wie formuliere ich objektiv und wie filtere ich die
Hauptinformationen in einer Besprechung oder
Teamsitzung?

e \Welche Stil- und Formulierungshilfen gibt es?
e Wie stelle ich Verbindlichkeiten her?
e Welche alternativen Dokumentationsarten gibt es?

e Wie konnen Cloud-Ldsungen und andere Online-
Tools mich bei der Dokumentation unterstiitzen?

Wir trainieren an praktischen Beispielen und setzen
das erworbene Know-how direkt um.

Projektteams und Arbeitsgruppen professionell leiten
Tagesworkshop zu Moderation, Sitzungsmanagement und Teamentwicklung
Wahlmodul 9: Zertifikatskurs Erfolgreiches Projekt- und Teammanagement

Wirbeschaftigen uns an diesem Tag mit wesentlichen
Techniken und Strategien zur professionellen Leitung
von Projektteams. Der Fokus liegt auf der effektiven
Vorbereitung und Durchfiihrung von Teamsitzungen,
der Rolle der Moderation sowie auf den Phasen der
Teamentwicklung.

Sie erhalten praxisnahe Werkzeuge, um die Dynamik
und Zusammenarbeit in lhren Projektteams zu
fordern, die verschiedenen Personlichkeiten und
Rollen der Teammitglieder zu analysieren und eine
zielgerichtete Moderation durchzufiihren.

Inhalte des Workshops:

Vorbereitung und Durchfiihrung von Sitzungen:
* Methoden zur effizienten Sitzungsplanung

e Strukturierung von Sitzungsabldufen

e Tools und Techniken zur Protokollierung und Nach-
verfolgung

Moderationstechniken:
e Die Rolle der Moderation in Projektteams

* Moderationsmethoden fiir verschiedene
Teamdynamiken

Teamentwicklung und Akteursanalyse:
e Phasen der Teamentwicklung nach Tuckman

e |dentifikation und Analyse der Teammitglieder-
rollen

e Forderung der Teamkohdsion und -motivation

Praxisbeispiele und Ubungen zur Umsetzung im
Alltag helfen, das Erarbeitete direkt auf den eigenen
Arbeitsbereich anzuwenden.

Eine Kooperation mit dem Ev. Bildungswerk Bremen.

Leitung: Felix Eichhorn
(Studienleiter eEFB, Projektmanager)

7.17.

Do 27.11.2025
09.30 —16.30 Uhr

Online via Zoom

98,00 €
(Kursgebiihr)

Ansprechpersonen:

Felix Eichhorn

Doreen Harnischmacher
02315409-43
doreen.harnischmacher@
ev-bildung.de

Mo 08.12.2025
09.30 - 16.30 Uhr

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35, 44135 Dortmund

115,00 €
(Kursgebiihr, Verpfl.)

Ansprechpersonen:

Felix Eichhorn

Doreen Harnischmacher
023154 09-43
doreen.harnischmacher@
ev-bildung.de
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Bildung auf Bestellung

Bildung auf Bestellung - Ein besonderer Service

Sie haben jederzeit die Moglichkeit, fiir Ihre
Einrichtung, lhren Betrieb oder lhre Gemeinde ein
»,maBgeschneidertes” Bildungsangebot bei uns zu
»bestellen®.

Sie sagen, was Sie wiinschen und brauchen. Sie
sagen, wie viel Zeit lhnen zur Verfiigung steht und
welche Berufsgruppe, welche Zielgruppe Sie im Blick
haben. Wir stecken dann gemeinsam den inhaltli-
chen Rahmen ab und erarbeiten ein Programm, das
lhren Bedarfen entspricht.

Falls wir selbst nicht weiterhelfen kdnnen, beraten
wir Sie gern in der Wahl andere*r Dozent*innen.
Durch die Zusammenarbeit mit einem Pool an Fach-
leuten und Institutionen konnen wir eine grofie
Palette an Themen abdecken. Nachhaltiger Lern-
erfolg und methodische Vielfalt liegen uns dabei am
Herzen — denn nur so behalten Menschen ihre Lust
auf Bildung und Weiterbildung!

Mégliche Themen sind:

e Theologische Grundfragen

e Kirche und Gesellschaft

e Kirchenpadagogik

e Pilgerberatung

e Spirituelle Kompetenz, Meditation

e Interkulturelle Kompetenz,
Interreligioser Dialog

* Qualifikationen fiir Erzieher*innen

e Integrationskurse

e Qualitatsentwicklung in der Organisation
e Medienkompetenz und digitales Lernen
® Projektmanagement

e Leitungskraftetrainings

e Train the Trainer

Melden Sie sich bei

unserem Ansprechpartner:

Uwe Optenhovel
02315409-42
uwe.optenhoevel@
ev-bildung.de
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Aus unserer Arbeit

- Pressemeldungen

Familienbildung und Gemeindearbeit passen gut zusammen

Die evangelische Familienbildung bietet zum Beispiel

Seit gut einem Jahr sind die beiden
auBerschulischen evangelischen
Bildungstrager in Westfalen und
Lippe unter dem Dach des neuen
Vereins evangelische Erwachse-
nen- und Familienbildung Westfa-
len und Lippe e. V. (eEFB] vereint.
Dieser bietet iiber seine 50 Regio-
nalstellen nun Bildung ,von der
Wiege bis zur Bahre" und ist damit
einer der grofiten Bildungsakteure
in NRW. Gesine Liibbers sprach mit
einer der beiden Geschéftsfiihre-
rinnen, Katrin Koster, iiber die Ar-
beit der evangelischen Familienbil-

dung.

Was ist das Ziel von Familienbil-

dung?

Katrin Késter: Wir wollen Famili-
en in allen Umbruchsphasen un-
terstiitzen und stdrken, zum Bei-
spiel Eltern von Beginn der
Elternschaft an, Wir vermitteln
Wissen, lebensnah und lebensprak-
tisch. Wir sind eine Anlaufstelle fiir
die vielen Herausforderungen, die
Familien heute zu bewiltigen ha-

92

Neben den klassisch der Familien-
bildung zugeordneten Kursen im
Eltern-Kind-Bereich bieten wir

ben. Unsere Einrichtungen arbei-
ten im Sozialraum, wohnortnah,

Fest mit Osterhase und Eiern. Vie-
le Regionalstellen haben im Vor-
feld Kreativwerkstitten und ge-

oft fuRliufig zu den Menschen,
gerne in Kooperation mit Kirchen-
gemeinden, Familienzentren oder
Familienbiiros vor Ort.

meinsame Nachmittage
angeboten. Da wurde gebastelt,
gebacken, gesungen und Ge-
schichten erzdhlt - um Interesse
und Freude zu wecken, Anregun-
gen zu geben und beildufig Wissen
{iber Briauche und Hintergriinde

Orientierung und Veranstaltun-
gen zum Umgang mit der Natur,
der eigenen Ernghrung oder zur
Struktur des Jahres. Dabei spielen
religiose Feste und Feiertage eine

Und was ist das spezifisch Evan-
wichtige Rolle, sei es Ostern oder

gelische?

die Fastenzeit. Wir vermit-
teln Ideen, was Familien
gemeinsam tun und erleben
konnen, wie etwa eine Kréu-
terwanderung. Das klingt
einfach, aber hinter der Viel-
falt unserer Angebote steckt
viel Know-how unserer pa-
dagogischen Fachkrafte, viel
Vorbereitung und Kreativi-

zu vermitteln. Auch die Begeg-
nung mit anderen Familien soll
dabei geférdert werden, zum Bei-
spiel durch ein gemeinsames Es-
sen. Daneben geht es uns um die
Auseinandersetzung mit (inter-)
religiésen Themen wie Tod und
neues Leben. Dafiir entwickeln wir
Angebote fiir Multiplikatoren wie

Erzieherinnen oder Kursleitun-
gen, die natiirlich , jahreszeitver-
setzt* fiir die Arbeit mit Kindern
geschult werden.

tat.

Bleiben wir bei Ostern: Wie
sieht die Arbeit der Famili-
enbildung konkret aus?

Wir méchten (GroR-)Eltern,
Patinnen, Paten und Kindern
vermitteln, dass Ostern mehr
ist als ein pastellfarbenes

Sie vertreten als Geschiftsfiihre-
rin in dem neuen Verein das Ar-
beitsfeld Familienbildung. Was
haben Sie sich vorgenommen?

Foto: Felix Eichhorn

Geschaftsfiihrerin Katrin Késter vertritt das
Arbeitsfeld Familienbildung.

aus: Unsere Kirche (UK) Nr. 14, 31.03.2024, S. 15.

Orientierung und Veranstaltungen zu Kirchenfesten

Familien brauchen heute mehr
Unterstiitzung denn je. Das Land
NRW unterstiitzt die Bildungsar-
beit mit Familien groRziigig. Die-
ses Geld wollen wir iiber unsere
Regionalstellen in die Kirchen-
kreise und Gemeinden bringen,
damit méglichst viele Familien
davon profitieren. Viele wissen

gar nicht, wie gut sich Familienbil-

dung mit der Gemeindearbeit
verzahnen lasst. Das will ich be-
kannter machen und stehe als
Ansprechpartnerin fiir Riickfragen
gerne zur Verfligung.

Das Programm der eEFB gibt es
vor Ort. Informationen bei: eEFB,
Olpe 35, 44135 Dortmund, (0231)
540910, E-Mail: info@ebwwest.de.

Die Gastbeitrdge kommen
aus dem Amt fur Aus-, Fort-
und Weiterbildung und von
der Evangelischen Erwachse-
nen- und Familienbildung.

Aus unserer Arbeit — Pressemeldungen

NR. 20 UNSERE KIRCHE / 12. MAI 2024

GLAUBEN UND LEBEN

Menschen in ihren letzten Tagen begleiten

Hospize ermagl

|rl Dfutschland gibt es fast 300 sta-
tiondre Hospize, wo schwerkran- -
kerl urld sterbenden Gisten ein
d selbstbesti Le-
ben erméglicht wird. Sie sind ent-
standen aus ehrenamtlichem En-
Die Mitarbeij
arbeiten mit groBem Einsatz ‘:l‘:\rdt
Herzblut. Denn auch die Zeit des
S.terhens ist eine Zeit des Lebens
die wertvoll ist. Die Evangelische'
Erwachsenen- und Familienbil-
d"ung (eEFB) bietet Fortbildungen
fiir ”ilarbeiterinnen und Mitarbei-
ter in den Hospizen. Gesine Liib-
bers sprach mit Marion Eichhorn,
der Leiterin des Heilig-Geist—Hos-l

che SC werk a ke u dSte be de einen wu dev()le AbSC ed

pizes in Unna.

Frau Eichhorn, was ist das Beson-
dere an einem Hospiz?

Im Hospiz arbeiten viele Berufs-
ﬁrippen - Haupt- und Ehrenamt-
iche - auf Augenhghe zusammen.

Pflegepersonen, Seelsorgende
unterschiedliche therapeutiscl‘m
Fachkrifte und viele andere schaf-
fe"n eine liebevolle Atmosphire fiir
Géste und Angehérige in diesen
Tagen des Abschieds.

Das erfordert viele Absprachen?
j'fx, wir haben eine tigliche Team-
sitzung der Hauptamtlichen, drei

Mal die Woche gemeinsam mit
den Seelsorgeverantwortlichen,
Andere Fachkrifte kommen bei‘
Bedarf dazu. Natiirlich werden
auch die Ehrenamtlichen einge-
4buvnden‘ Die Pflege von Menschen
in ihren letzten Tagen ist oft sehr
aufwindig. Nicht nur die kérperli-
che Verfassung ist entscheidend
dassind oft seelische Biirden, die‘
unsere Giste i di
fere ca tragen. Dinge, die

Also sind Gespriche mit den Gés-
ten ein Schwer

punkt de: it i
Howois T Arbeit im
Genau. Aber nicht nur die Gespri-
chg mit den Gésten. Die wissen
,r}l:emt genau, dass sie sich am Ende
ihres Lebens befinden, Gespriche

g
£
5
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£
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£
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Lachen, Hobbys und Gespriche -

1r}it den Angehérigen benstigen
viel Zeit: Es ist schwer zu akzeptie-
ren, dass ein geliebter Menschp
geht. Und es sterben ja nicht nur
alte Menschen im Hospiz. Was ist,
wenn der Ernihrer einer Familie '
im Sterben liegt? Hier sind wir
gefragt. Deswegen sind solche
Fortbildungsangebote wie zum
Bellspiel ldie »Weiterbildung im
seelsorglichen ach“
eEFB sogwertvoﬁ.urzgespraCh e

Was ist die Rolle der Ehrenamtli-
chen im Hospiz?

Sie tibernehmen keine pflegeri-

aus: Unsere Kirche (UK) Nr. 20, 12.05.2024, S. 15.

schen Aufgaben, aber sie engagie-
ren sich in allen Bereichen als
Ges.préichspartnerinnen, Ge-
sprachspartner oder Begleitung.
Als Leverkusen kiirzlich Meister.
‘wurde, war das natiirlich bei uns
Im Hospiz ebenfalls Thema, War-
um sollen sich nicht fuRballbe-
geisterte Gaste und Ehrenamtliche
zusammenfinden? Im Hospiz wer-
den nicht nur schwere Themen
besprochen, wir reden {iber alltiig-
liche Sachen und lachen auch ¢
M'anche Ehrenamtliche beglei.ten
wiederum Giste beim Besuch des
Wochenmarktes, andere leisten

Gesel‘lschaft, Und natiirlich beglei-
ten sie durch ihre Anwesenheit

?uch den Sterbeprozess eines Gas-
es.

[{as eEFB bietet Weiterbildungen
fir die Arbeit im Hospiz an. Sind
solche Angebote wichtig?

f.norm wichtig. Die Gesellschaft
agdert sich und damit die Bediirf-
nisse unserer Gaste. Neben Ge-
s.pfachen sind Themen wie Digjta-
lisierung oder andere
gesellschaftliche Entwicklungen
auch wertvoll. Warum sollen Eh-
renamtliche einem Gast nicht bej

So"cial Media helfen? Zudem
rﬁochten Wir jiingere Menschen
for die Arbeit gewinnen, Weiter-
blldungen fiir diese Zielgruppe
sind notwendig, um das Ehrenamt
attraktiv zu machen. Das gilt auch
fiir die Arbeit im Hospiz. ‘

www.ebwwest.de/hospi
bildungen2024 spitort

Der Gastbeitrag kommt von
der Evangelischen Erwachse-
nen- und Familienbildung.
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Referent*innen

Referent*innen
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Referent*innen

Addicks, Elisabeth
Interkulturelle Trainerin

Aderras, Saida
Religionswissenschaftlerin M. A., Interkulturelle
Trainerin

Althofer, Dr. Ulrich
Kunsthistoriker

Beckschulte-Sibilak, Agnieszka
DaF/DaZ-Dozentin, Mediatorin, Supervisorin

Benbrahim, Karima

Leiterin IDA-NRW, Mitglied des unabhdngigen
Expert*innenkreises Muslimfeindlichkeit des Innen-
ministeriums und berét die Bundesregierung)

Bettermann, Kai
Schauspieler, Trainer fiir Stimme und Ausdruck

Beyersdorf, Barbara
Kommunikationstrainerin mit dem Schwerpunkt
Train the Trainer

Bokelmann, Christina
Erzieherin, Multiplikatorin fiir Partizipation und
Demokratie in Kitas

Brandt, Austen P.
Ev. Pfarrer, Mitbegriinder von Phoenix e.V., Race
Awareness Trainer, Bundesverdienstkreuz

Brauckhoff, Beate
Pfarrerin, Religionspadagogin

Burnley, Clementine
Gruppenprozessbegleiterin, Selbsterméachtigungs-
trainerin und Coach

Cantzler, Anja
Dipl.-Sozialpddagogin, ehem. Kita-Leiterin, Trai-
nerin, Mastercoach DGfC, Supervisorin DGSv

Cayla, Dr. Cécile
Achtsamkeitstrainerin fiir Kinder, Griinderin von
Happy Panda: https://happypanda.training/

Chaoui, Itlham
Logopddin, Sprachtherapeutin

Croitoru, Dr. Joseph
Historiker, Autor, Journalist

Colsch, Nele
Sozialpddagogin/-arbeiterin, systemische Thera-
peutin

Dewender, Kathrin
Dipl.-Psychologin, Coach

Eichhorn, Felix
Politikwissenschaftler, Historiker und Germanist
(M. A.), Projektmanager

Erlemann, Dr. Hildegard
Kunst- und Kulturhistorikerin

Feldman, Deborah
Autorin

FliB, Sina
Unit-Leiterin der Social-Media-Agentur Mediamoss
Hayfish

Gabel-Métschke, Jens
Trainer, Coach

Gandaa, Agathe
Trainerin, Autorin und Expertin fiir Kommunikation
und Erwachsenenbildung

Gerhold, Markus
Islamwissenschaftler

Giebisch, Petra
Kirchenfiihrerin, Hundefiihrerin

Gilsbach, Christoph
Pantomime, Klinik-Clown, Dozent

Grimberg, Dorthe
zert. Pilgerbegleiterin, zert. pad. Kirchenfiihrerin

Hansen, Ruth
Pfarrerin, Beratungsstelle der Diakonie Schwerte

Hebben, Kim
Medienwissenschaftlerin und Mediendidaktikerin

Korinth, Ute
Journalistin und Kommunikationsprofi

Heckmann, Dirk
Pfarrer, Gestalttherapeut, Ausbilder zur Pilgerbe-
gleitung

Lindner, Dr. Michael
Trainer, Autor und Experte fiir digitales Lehren und
Lernen

Henz, Albert
Pfarrer, Vizeprdsident i. R.

Lohff, Dr. Johanna Beate
Kunsthistorikerin, Projektleitung StadtPilgerTouren

Henz-Gieselmann, Helga
Pfarrerini. R., Seelsorgerin, Iserlohn

Jaklitsch, Eileen
Hundefiihrerin

Kamrowski, Karin
Pfarrerin

Kamutzki, Sandra
Bildungsreferentin, Trauerbegleiterin BVT, Pfarrerin
flir Seelsorge und Beratung

Kieffer, Christel
zert. Pilgerbegleiterin

Koch-Kondazi, Mehrnaz
Interkulturelle Trainerin

Kocot, Sabina
ganzheitlich-systemischer Coach, Yoga- und Bewe-
gungstrainerin

Konig, Hans

Ev. Pfarrer, Dozent fiir Seelsorge und Beratung,
Supervisor DGSy, Lehrtrainer fiir das Zielorientierte
Kurzgesprach

Korbach, Monika
Kirchenpddagogin

Khorchide, Prof. Dr. Mouhanad
Islamwissenschaftler an der Universitat Miinster,
Autor

Kordges, Gisela
Lehrbeauftragte fiir Themenzentrierte Interaktion,
Coach

Liibbers, Gesine
Dipl. Theologin, Journalistin, Social-Media-Mana-
gerin (IHK)

Menger, Waltraut
Biologin, ehem. Leiterin Nationalpark-Haus Wurster
Nordseekiiste

Meyer, Sabine
freiberufliche Erzahlerin, Dozentin, Griinderin des
Erzadhltheaters Osnabriick

Mohammed, Saloua
Referentin fiir Rassismuskritik und Rechtsextremis-
muspravention IDA-NRW

Motamedi, Mahsa
Designerin, Kalligrafin

Neitzert, Jiirgen
Franziskaner, Islamwissenschaftler

Nottelmann-Feil, Jan-Marc
Wissenschaftlicher Mitarbeiter bei EKO-Haus

PlaB, Dr. Heike
Kulturanthropologin, zert. Ausbilderin zur Pilger-
begleitung

Heidrun Redetzki-Rodermann
Erwachsenenbildungsreferentin, zert. Pilgerbeglei-
terin

Rosengarth-Urban, Heike
Kontemplationslehrerin Via Cordis, Lehrerin fiir das
Initiatische Gebardenspiel nach Silvia Ostertag®

Rosener, Antje
Pfarrerin, Erwachsenenbildnerin, Lehrbibliodramal-
eiterin(GfB), Geschaftsfiihrerin eEFB
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Referent*innen

Riisch, Jun. Prof. Markus
Japanologe, Juniorprofessur fiir Religionswissen-
schaft an der Universitdt Miinster

Sabel, Britta
Dipl.-Sozialpddagogin, Trainerin, Systemische
Beraterin (DGSF)

Said, Soma
Psychologin B.A., Systemische Beraterin

Schadt, Achim
Paar- und Familientherapeut, Dipl.-Sozialpddagoge
und Autor

Schlicher, Jiirgen
Dipl.-Politologe, Interkultureller Trainer, Antiras-
sismus-Trainer Geschaftsfiihrer bei Diversity Works

Schmale, Eva

Referentin der Hengstenberg-Pikler Gesellschaft e. V.

Schreiner, Prof. Stefan
Religionswissenschaftler

Stephanus, Robert
Religionswissenschaftler

Schwoppe, Cornelia
Trainerin, analytisch-systemische Supervisorin
DGSv und DGSF

Sinsbeck, Bdrbel
Kreative Soziotherapeutin, Berufungscoachin ®

Sternberg, Dr. Lars
Kommunikationstrainer

Sunder, Elke
Kulturwissenschaftlerin

Tebriin, Patrick
Studienleiter eEFB

Temminghoff, Barbara
Fundraiserin mit den Schwerpunkten Kirche,
Diakonie und Entwicklungszusammenarbeit

Venne, Dr.-Ing. Martin

Landschaftsarchitekt, Vorsitzender der Arbeitsge-

meinschaft Friedhof und Denkmal e. V., Kassel

Ev. Erwachsenenbildung

Zimmerer, Prof. Dr. Jiirgen

Professor fiir Globalgeschichte - Universitat
Hamburg, Leiter der Forschungsstelle ,,Hamburgs
(post-)koloniales Erbe“

Ev. Erwachsenenbildung der Halatscheff, Anja Leopoldstr. 27
Lippischen Landeskirche 32756 Detmold
Tel.: 05231 976-726
E-Mail: anja.halatscheff@lippische-landeskirche.de
Ev. Erwachsenenbildung im Schachtsiek, Kerstin ~ Markgrafenstr. 7
Kirchenkreis Bielefeld 33602 Bielefeld
Tel.: 0521 5837-169
E-Mail: kerstin.schachtsiek@kirche-bielefeld.de
Ev. Erwachsenenbildung im Brandt, Aaron Westring 26a
Kirchenkreis Bochum 44787 Bochum
Tel.: 0234 962904-662
E-Mail: aaron.brandt@ekvw.de
Ev. Erwachsenenbildung im Gnanko, Morya Schwanenwall 34
Ev. Bildungswerk Dortmund 44135 Dortmund

Tel.: 0231 8494-407
E-Mail: morya.gnanko@ekkdo.de

Ev. Erwachsenenbildung im Wiesner, Heidi
Kirchenkreis Gelsenkirchen-

Wattenscheid

Pastoratstr. 10

45879 Gelsenkirchen

Tel.: 0209 589007-130

E-Mail: heidi.wiesner@ekvw.de

Ev. Erwachsenenbildung im Masuch-Thies, Petra

Kirchenkreis Gladbeck-Bottrop-

Humboldtstr. 15
45964 Gladbeck

Dorsten Tel.: 02043 2793-36
E-Mail: gla-Eb@ekvw.de
Ev. Erwachsenenbildung im Henselmeyer, Sylvia  Moltkestr. 10
Kirchenkreis Giitersloh 33330 Giitersloh
Tel.: 05241 23485-130
E-Mail: erwachsenenbildung@kk-ekvw.de
Ev. Erwachsenenbildung im Sprunk, Annika Caldenhof 28
Kirchenkreis Hamm 59063 Hamm
Tel.: 02381 4364340
E-Mail: annika.sprunk@kirchenkreis-hamm.de
Ev. Erwachsenenbildung Kriese, Matthias Potthoffstr. 40
Ennepe-Ruhrin den 58332 Schwelm

Kirchenkreisen Hattingen-
Witten / Schwelm

Tel.: 02336 4003-44
E-Mail: m.kriese@kirche-hawi.de

Ev. Erwachsenenbildung Stach-Wittekind,
im Kirchenkreis Herne Petra

Overwegstr. 31

44625 Herne

Tel.: 02323 99497-16

E-Mail: petra.stach-wittekind@ekvw.de
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Ev. Erwachsenenbildung im
Kirchenkreis Iserlohn

Kamutzki, Sandra

Piepenstockstr. 21
58636 Iserlohn
Tel.: 02371795-203

E-Mail: is-erwachsenenbildung@kk-ekvw.de

Ev. Erwachsenenbildung im
Kirchenkreis Miinster

PlaB3, Dr. Heike

An der Apostelkirche 1-3

48143 Miinster
Tel.: 0251 51028-510

E-Mail: heike.plass@ev-kirchenkreis-muenster.de

Ev. Erwachsenenbildung im
Kirchenkreis Herford

Kohler, Anna-Lena

Hansastr. 60

32049 Herford

Tel.: 05221 988-470

E-Mail: Anna-Lena.Koehler@
kirchenkreis-herford.de

Ev. Erwachsenenbildung im
Kirchenkreis Paderborn

Kolbusa, Dr. Stefanie

Klingender Str. 13
33100 Paderborn
Tel.: 05251 5002-59

E-Mail: stefanie.kolbusa@kkpb.de

Ev. Erwachsenenbildung im
Kirchenkreis Recklinghausen

Borries, Julia

Limperstr. 15
45657 Recklinghausen
Tel.: 02361 206-503

E-Mail: julia.borries@kk-ekvw.de

Ev. Erwachsenenbildung im Weber, Katrin Geistwall 32

Kirchenkreis Liibbecke 32312 Liibbecke
Tel.: 0571 83744-94
E-Mail: erwachsenenbildung@
kirchenkreis-minden.de

Ev. Erwachsenenbildung im Weber, Katrin Rosentalstr. 6

Kirchenkreis Minden

32423 Minden
Tel.: 0571 83744-94

E-Mail: erwachsenenbildung@
kirchenkreis-minden.de

Ev. Erwachsenenbildung im
Kirchenkreis Siegen-
Wittgenstein

Dreisbach, Heike

Burgstr. 21
57072 Siegen
Tel.: 0271 5004-275

E-Mail: heike.dreisbach@kirchenkreis-siegen.de

Ev. Erwachsenenbildung im
Kirchenkreis Vlotho

Meier-Barthel, Frank

Lennéstr. 3

32545 Bad Oeynhausen

Tel.: 057311805-0

E-Mail: erwachsenenbildung@
kirchenkreis-herford.de

Ev. Erwachsenenbildung im
AGORA Kultur- und
Bildungszentrum

Haneke, Isabel

Zechenstr. 2A
44581 Castrop-Rauxel
Tel.: 02305 9230-43

E-Mail: jsabel.haneke@agora-kulturzentrum.de

Ev. Erwachsenenbildung
Bibeldorf Rietberg

Fricke, Eva

Jerusalemerstr. 2

33397 Rietberg

Tel.: 05244 974974
E-Mail: info@bibeldorf.de

Ev. Erwachsenenbildung
Bildung & Beratung Bethel

Krohne-Klaus, Katrin

Nazarethweg 4-7
33617 Bielefeld
Tel.: 0521 144-6108

E-Mail: katrin.krohne-klaus@bethel.de

Ev. Erwachsenenbildung
Blaues Kreuz in
Deutschland e.V.

Schmidt, Andrea

Schubertstr. 41
42289 Wuppertal
Tel.: 02002 620030-45

E-Mail: andrea.schmidt@blaues-kreuz.de

Ev. Erwachsenenbildung im Hansen, Wolfgang Puppenstr. 3-5
Kirchenkreis Soest-Arnsberg 59494 Soest
Regionalstelle Soest Tel.: 02921 396-170
E-Mail: wolfgang.hansen@evkirche-so-ar.de
Ev. Erwachsenenbildung im
Kirchenkreis Soest-Arnsberg R e e e 0295 396-165 :
F E-Mail: susanne.schulze@evkirche-so-ar.de
Regionalstelle Arnsberg
Ev. Erwachsenenbildung im Briinenberg- Bohlenstiege 34
Kirchenkreis Steinfurt- Buf3wolder, Dr. Esther 48565 Steinfurt
Coesfeld-Borken Tel.: 02551 144-16
E-Mail: esther.bruenenberg@ekvw.de
Ev. Erwachsenenbildung im Sielaff, Lara Sonnenwinkel 1
Kirchenkreis Tecklenburg 49545 Tecklenburg
Tel.: 05482 68135
E-Mail: sielaff@jubi-te.de
Ev. Erwachsenenbildung im Goede, Andrea Mozartstr. 18-20

Kirchenkreis Unna

59423 Unna
Tel.: 02303 288-129

E-Mail: andrea.goede@ekvw.de

Ev. Erwachsenenbildung
Blaues Kreuz in der EKVW
Landesverband NRW e.V.

Dregger, Sarah

Mathiasstr. 13
44879 Bochum

Tel.: 0234 33848477
E-Mail: s.dregger@bke-nrw.de
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Ev. Erwachsenenbildung
Evangelische Frauenhilfe in
Westfalen e.V.

Schiebille, Annegret

Feldmiihlenweg 19

59494 Soest

Tel.: 02921 371-239

E-Mail: a.schiebille@frauenheim-wengern.de

Ev. Erwachsenenbildung im Spieker, Iserlohner Str. 25

Institut fiir Kirche und Dr. Christiane 58239 Schwerte

Gesellschaft der EKYW Tel.: 02304 755-332
E-Mail: christiane.spieker@
kircheundgesellschaft.de

Ev. Erwachsenenbildung Jakob, Jocelyne Bornstr. 66

Internationales Bildungs- und 44145 Dortmund

Begegnungswerk e.V. (IBB) Tel.: 0231 95209617
E-Mail: jakob@ibb-d.de

Ev. Erwachsenenbildung Sendzik, Sebastian Pferdebachstr. 31

Ev. Pop- Akademie gGmbH 58455 Witten

Tel.: 02302 28222-25

E-Mail: sebastian.sendzik@ev-pop-institut.de

Ev. Familienbildung im Kirchen-  Bick, Kathrin Westring 26b
kreis Bochum 44797 Bochum
Tel.: 0234 962904-669
E-Mail: kathrin.bick@ekvw.de
Ev. Familienbildung im Kirchen-  N.N. Bohlenstiege 34
kreis Steinfurt-Coesfeld-Borken 48565 Steinfurt
Tel.: 015159901294
E-Mail: sarah.raffler@ekvw.de
Ev. Familienbildung im Kirchen-  Goede, Andrea Mozartstr. 18-20
kreis Unna 59423 Unna
Tel.: 02303 288-129
E-Mail: andrea.goede@ekvw.de
Ev. Familienbildung Hamm, Nickol, Axel Siidstr. 29
Soest, Werl der Diakonie Ruhr- 59065 Hamm

Hellweg e.V.

Tel.: 02381 54400-20
E-Mail: info@diakonie-familienbildung.de

Ev. Familienbildung

Ev. Familienbildungsstatte

Heymann, Hannelore

Kinderhauserstr. 112

Ev. Familienbildung - Diakoni-
sches Werk im Kirchenkreis
Recklinghausen

Stein, Sabine

Bachstr. 22

45770 Marl

Tel.: 02365 92484 21

E-Mail: fbs@diakonie-kreis-re.de

(Fabi) der Diakonie Miinster 48147 Miinster

Tel.: 0160 93962160

E-Mail: anmeldung-fabi@diakonie-muenster.de
Ev. Familienbildungsstitte Ullrich, Dennis Gliick-Auf-Str. 6
Dorsten - Paul-Gerhardt-Haus 46284 Dorsten

Tel.: 02362 6052701

E-Mail: info@pgh-dorsten.de

Ev. Familienbildung der Lippi-
schen Landeskirche

Mellies, Horst Dieter

Leopoldstr. 27

32756 Detmold

Tel.: 05231 976748

E-Mail: familie@lippische-landeskirche.de

Ev. Familienbildung Hagen der Heuer, Matthias Eppenhauser 152
Ev. Dreifaltigkeits-Gemeinde 58903 Hagen
Tel.: 0233156636
E-Mail: info@efb-hagen.de
Ev. Familienbildung im Ev. Bil- Gnanko, Morya Schwanenwall 34
dungswerk Dortmund 44135 Dortmund
Tel.: 023122962-448
E-Mail: familienbildung@ekkdo.de
Ev. Familienbildung im Institut Spieker, Iserlohner Str. 25

fiir Kirche und Gesellschaft der
EKVW

Dr. Christiane

58239 Schwerte
Tel.: 02304 755-332

E-Mail: christiane.spieker@kircheundgesellschaft.de
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November Februar
13.11.2024  MitKI-Tools produktiv und kreativ arbeiten 68| 04.02.2025  Grundlagen des Projekt ts By
Halbtagesworkshop zu kleinen Helferlein bei Office, Tagesworkshop
Google und Co. Wahlmodul 1: Zertifikatskurs Erfolgreiches
Projekt- und Teammanagement
19.11.2024  Gaza und die Hamas - Historische Entwicklungen und 3t 06.02.2025  Europdisch seit 700 Jahren: Musliminnen und Muslime 16
aktuelle Herausforderungen - Online-Vortrag im Osten Europas, ihre Geschichte und Kultur
Online-Vortrag mit Gesprach
20.11.2024  Offline-Zeit im Online-Alltag 75 06.02.2025 Interreligiose Feste in der Kita gestalten: 33
Workshop zur Integration von Achtsamkeit Ramadan und Ostern
in das digitale Leben
25.11.2024  KurzerEinstieg in die Kiinstliche Intelligenz 70 08.02.2025  yKleines Kloster-ABC - Geschichte, Kultur und Leben s
Halbtagesworkshop hinter Klostermauern*
26.11.2024  Dem Nahostkonflikt Raum geben - 30 11.02.2025  »Ein Muslim auf dem Jakobsweg* 20
wIsrael und Paldstina besprechbar machen* Lesung aus dem gleichnamigen Buch und Gesprdch
Tagesseminar mit Mouhanad Khorchide
12.02.2025  Smartes Selbstmanagement 74
Effektiver und flexibler arbeiten mit
Dezem ber digitalen Werkzeugen
11.12.2024  Kritisches Weifsein 26 o
3-tdgiges Anti-Rassismus-Aufbautraining 17.02.2025 Kl verstehen und nutzen: Grundlagen, Chancen und 9
Einsatzmoglichkeiten
Dreitdgiger Bildungsurlaub rund um
die Kiinstliche Intelligenz
N o 63
20.02.2025  Vdterim Gesprach
jan uar 3 Online-Abende zu Alltags-Herausforderungen
I g 73 als Papa (mit Experten-Inputs) Themenabend 2
.01.2025 ocial Media Basics - mit Gunter Beetz
lhr Einstieg in die Welt der sozialen Netzwerke
Selbstlernkurs auf unserer Bildungsplattform 22.02.2025  Trauer- und Bestattungskulturim Wandel 11
e 18 Gesprdche mit Fachleuten und Fiihrung iber den
21.01.2025  Deborah Feldman: ,Judenfetisch Ostfriedhofin Dortmund
Online-Lesung mit Gespréch
25.02.2025  »ESdarfauch gelacht werden ...!I" 64
Humor in der Sterbegleitung
23.01.2025  peutschlands Kolonialvergangenheit und die 30 Eﬁ:lrlsgvnz)trﬁsgfﬁ]fg;mg%}fgﬁeit
Gegenwart: Perspektiven auf Erinnerung und
Verantwortung Online-Vortrag und Diskussion Einfilhrung in die buddhistische Schule Jodo Shinsha %%
mit Prof. Dr. Jiirgen Zimmerer (Hamburg) T Online-Voﬁrag :
25.01.2025  Fortbildung zum/zur ehrenamtlichen Sprachcoach 22
Zertifikatskurs 3
27.02.2025  Das 1x1 der Projektforderung 5
Erfolgreich beantragen und Fallstricke vermeiden
B e e 1 4 = Eafgelswqur(]shopp »Wlfthlmc()deul 2: Zertiﬁkatskutrs
-01. as Leben ist Geschichten wer rfolgreiches Projekt- und Teammanagemen
Kompaktkurs zum autobiografischen Schreiben
25.01.2005  EinAuftritt, der iiberzeugt: s2| Marz
Mit Kérper, Stimme und Présenz sicher umgehen 8
Intensivworkshop in zwei Teilen 05.03.2025  Wenn Kinder aus dem Rahmen fallen ... 3
Vom verstandnisvollen Umgang mit Kita-Kindern,
PR 2 = die besonders herausfordern
ol Vater im Gespréc
3 Online-Abende zu Alltags-Herausforderungen 06.03.2025 Bestattungs- und Friedhofskultur(en) in Deutschland 64

als Papa (mit Experten-Inputs) Themenabend 1
mit Achim Schad

Online-Vortrag mit Diskussion

11.03.2025

Kommunikation mit Eltern
Wie kénnen wir (schwierige) Gesprache
kompetent und lésungsorientiert fiihren?

40

Mai

12.03.2025

Tik Tok verstehen und nutzen
Workshop fiir Bildungsangebote, Vereine und NGOs

78

07.05.2025

Antimuslimischem Rassismus begegnen
und entgegenwirken

Fortbildung mit Karima Benbrahim und
Saloua Mohammed von IDA-NRW

28

14.03.2025

Besuch des EKO-Hauses der japanischen
Kultur in Diisseldorf

17

07.05.2025

Moodle-Grundlagen:

Rasch verstanden, praktisch angewendet
Workshop zu zentralen Funktionen und deren
Umsetzung im asynchronen Lernen

72

19.03.2025

Learning to be White
Dreitdgiges Anti-Rassismus-Training

25

08.05.2025

Tierische Geschichten der Bibel mit Kindern entdecken -
DerZoo als religionspddagogischer Lernort

42

19.03.2025

Treffsichere Texte fiir Presse, Social Media & Co.
Online-Schreibwerkstatt - Wahlmodul 3: Zertifikatskurs
Erfolgreiches Projekt und Teammanagement

85

20.03.2025

Viterim Gesprdch

3 Online-Abende zu Alltags-Herausforderungen
als Papa (mit Experten-Inputs) Themenabend 3
mit Tim Klockenbusch

63

25.03.2025

Achtsamkeitsiibungen fiir den Kita-Alltag inspiriert
von ,,Happy Panda* Einfiihrung fiir pddagogische
Fachkréfte in Kitas

35

25.03.2025

Ernste Spiele
Methoden und Tools fiir den effektiven
Einsatz von Spielen in Bildung und Beruf

72

26.03.2025

Fundraising mit Herz und Verstand
Basiskurs fiir Haupt- und Ehrenamtliche in Kirche
und Gesellschaft

82

28.03.2025

»Die Eltern haben saure Trauben gegessen ... (Ez. 19,
1-4) Wir Kinder der Kriegskinder (geboren zwischen 1950
und 1970) Wochenende im Kloster Gerleve

29.03.2025

April

»Die Blumen des Friihlings sind die Triume des
Winters.“ (Khalil Gibran) Pilgerrundweg mit Kirchen-
erkundung: Zisterzienserkloster Stiepel

Ruhrwiesen - Dorfkirche Stiepel und zuriick

43

08.04.2025

Das seelsorgliche Kurzgesprich
Tagesworkshop fiir Haupt- und Ehrenamtliche

65

10.04.2025

Téufer, Tiirme, Tator
Ein themenreicher Pilgerweg durch Miinster

53

10.04.2025

Kiinstliche Intelligenz (KI) in der Projektarbeit - Online-
Tagesworkshop - Wahlmodul 4: Zertifikatskurs Erfolg-
reiches Projekt und Teammanagement

86

28.04.2025

Den Kleinsten gerecht werden!
Fortbildung fiir die Arbeit mit Kindern von o — 3 Jahren
(orientiert an Emmi Pikler)

87

10.05.2025

Pilgern mit Hund - Eine StadtPilgerTour durch
Dortmund-Brechten fiir Hundehalter*innen und ihre
vierbeinigen Begleiter

54

12.05.2025

Vom professionellen Umgang mit Diskriminierung
Tagesworkshop fiir Multiplikator*innen in Einrichtungen
und Interessierte

28

13.05.2025

Veranderungen meistern
Erfolgreiches Change-Management im sozialen Bereich
Tagesseminar fir Leitungskrafte und Teamleitungen

78

16.05.2025

»0 Mensch, schau dir den Menschen an*
Eine Pilgerreise auf dem Hildegard-von-Bingen-Weg

51

16.05.2025

Die Lust am Formulieren und Fabulieren
Schreib-Wochenende mit Gleichgesinnten
in Hamminkeln

56

17.05.2025

,»Und vergib uns unsere Schuld?“ -

Kirchen und Klgster im Nationalsozialismus
Tagesexkursion zum Kloster Dalheim mit Besuch der
Sonderausstellung und Fiihrung tiber das Klosterge-
lande

24

18.05.2025

Auf dem Sankt Peter Weg von St. Petri in Dortmund City
zu St. Peter auf dem Syburg
Tagespilgertour

53

19.05.2025

»Du bist nie zu alt fiir Neues!*
Seminar fiir Frauen im Ubergang zur nachberuflichen
Phase (3 Tage im Kloster Gerleve)

62

19.05.2025

Feedback professionell geben und annehmen -

gemei zub en Ergebni in Teamarbeit und
Projekten - Tagesworkshop - Wahlmodul 5: Zertifikats-
kurs Erfolgreiches Projekt und Teammanagement

86

20.05.2025

Jedes Kind isst anders
Vom feinfiihligen Umgang mit kindlichem
Essverhalten in derKita

4
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21.05.2025

Empowerment-Workshop: Gemeinsam gegen
Rassismus

Selbstbestimmung und Widerstand im Alltag
fiir People of Color

27

27.05.2025

Juni

Kinder zwischen den Sprachwelten
Sprachentwicklung und Mehrsprachigkeit

32

04.06.2025

Effektives Prompten mit K|
Gute Ergebnisse erzielen mit ChatGPT und Co.

71

11.06.2025

,Hier werde ich gehort. Hier bin ich wichtig!*
Beschwerdemanagement in derKiTa als Schliissel
fuir padagogische Qualitat

34

12.06.2025

Mutig voran: Nachhaltigkeit in der KiTa (er-)leben
BNE-Kompetenzen fiir den KiTa Alltag entwickeln

34

14.06.2025

Kult(o)ur Miinsterland: Oldtimerpilgern zwischen -
Orgelkldngen, syrisch-orthodoxer Spiritualitdt und
Sandsteingeschichte

55)

16.06.2025

Auf den Spuren osteuropdischer Geschichte in Rumé-
nien und Siebenbiirgen - Studienreise mit Begegnungen
und Gesprdchen vor Ort

44

16.06.2025

Zum Gliick! oder ,,Die Kunst des gliicklichen Lebens*
Seminar rund um Herzenswiinsche, Loslassen und
Resilienzentwicklung

60

19.06.2025

frei — sein! Eine Motorrad-Tour fiir Manner auf Luthers
Spuren (14. Luther-Tour)

54

25.06.2025

August

Souverdn im Beruf: Konflikte meistern, Zeit effektiv
nutzen, Resilienz stirken

3-tdgiges Kompakttraining im Sauerland
(Schmallenberg/Bad Fredeburg)

76

21.08.2025

Wachsen und reifen: ,,Jetzt wéichst es auf, erkennt lhr’s
denn nicht?“ (Jes. 43,19)

Seminar mit Meditation, Stille und praktischen
Ubungen im Kloster Bestwig

29.08.2025

Ganz unheimlich und schén! (Janosch)
Aufbrechen und durchatmen im Sauerland!
Mit Pilgerwanderung rund um das Kloster Bestwig

September

01.09.2025

Watt ist los? Herausforderungen und
Chancen im Wattenmeer - 5-tdgiger Bildungsurlaub rund
um die Bedeutung und den Schutz des Weltnaturerbes

50

04.09.2025

Eintauchen in andere Welten - Bilder aus Sonne und
Licht - Die Glasmalwerkstatt Peters in Paderborn und
ihre Kunstwerke (Halbtagesexkursion)

13

05.09.2025

Populistischen Parolen mutig begegnen
Online-Argumentationstraining (via Zoom)

29

09.09.2025

Kiinstliche Intelligenz kompetent und
erfolgreich einsetzen
Workshop rund um Lehre und Lernen

70

12.09.2025

Christliche und islamische Mystik in der Eifel erleben —
Ein Wochenende im Kloster Steinfeld
und der Osmanischen Herberge

13.09.2025

Tausendundeine Textidee
Schreibtag im malerischen Dorf Dortmund-Brechten

58

15.09.2025

Kulturen, Landschaften, Religionen:
Ein Land in Anndherung an die EU.
10 Tage Albanien mit Abstecher nach Nord-Mazedonien

46

15.09.2025

Stark im Stress
Basisqualifizierung zur achtsamkeitsbasierten
Resilienzberatung

61

17.09.2025

Sikhismus in Deutschland: Der Sikh-Tempel in Bochum
(zweiteilig) — Online-Vortrag als Einfiihrung und Besuch
des Sikh-Tempels in Bochum

19

17.09.2025

Konflikte in Teams und Projekten bewusst und resilient
managen

Tagesworkshop - Wahlmodul 6: Zertifikatskurs Erfolg-
reiches Projekt und Teammanagement

87

18.09.2025

Trauerrituale und Bestattungsformen im
interkulturellen Kontext

Praxisworkshop fiir Haupt- und Ehrenamtliche
in der Hospizarbeit

66

19.09.2025

Mache Dich auf! Ausbildung Pilgerbegleitung in kirch-
lichen und sozialen Arbeitsfeldern fiir Ehren-
und Hauptamtliche

52

21.09.2025

Auf den Spuren des HL. Franziskus
Eine Studienfahrt nach Assisi

48

23.09.2025

Auf ins Leben: Kinder bedarfsgerecht fordern
Kompaktseminar zur kindlichen Entwicklung
vom 1. bis 6. Lebensjahr

36

24.09.2025  Diversitédtsorientierte Organisationsentwicklung 77 18.11.2025  Offline-Zeitim Online Alltag 75
Vielfalt als Chance fiir Ihre Organisation Workshop zur Integration von Achtsamkeit in
Workshop fiir Leitungskréfte das digitale Leben
27.09.2025  Arabische Kalligrafie - 59 19.11.2025  VonBaghdad bis Al-Andalus - Koexistenz verschiedener 16
Die Kunst des schonen Schreibens Religionen in der islamischen Welt
Ein Workshop Online-Vortrag mit Gesprdch
P 3 o 22112025 ,...schauanderschénen Girten Zier* H)
30.09.2025  Das Konzept der ,Offenen Arbeit* in der Kita: 4 Pflanzen und ihre Symbolik in der christlichen
Chancen und Herausforderungen fiir die praktische Bildsprache
Umsetzung ¥
24.11.2025 Das Gliick am Ende des Weges: 67
OktOber Mérchen in der Sterbebegleitung
S i 73 Praxisworkshop fiir Haupt- und Ehrenamtliche
01.10.2025 irfahren nac| ! in der Hospizarbeit
Bildungsreise fiir Neuzugewanderte und Ehrenamtliche
in der Fliichtlingsarbeit 25.11.2025  DieWelttrifft sich in derKita 32
Kultursensible Arbeit mit Kindern und Eltern
aus anderen Kulturen
01.10.2025  Prioritdten setzen - Ziele erreichen 83
Kompaktworkshop Zeitmanagement 8
Wahlmodul 7: Zertifikatskurs Erfolgreiches Projekt und 02:12.2025  Auf der Suche nach dem guten Grund 3
Teammanagement (Besorgniserregendes) - Verhalten von Kindern
wahrnehmen und verstehen
03.10.2025  Wenn Steine erzéhlen! 88
X s ) o
,(Allist[;lllﬁcur?ggaznugn?/zztgzrsl(/|2rc6f)1enfuhrer ) 06.12.2025  Was tun mit unseren Kirchen? Orte mit Zukunft oder Orte 9
. des langsamen Verfalls? Studientag fiir Verantwortliche
in Gemeinden, Stddten und Kirchenkreisen
04.10.2025  Anker(n)im Meer der Trauer 51
Inselpilgern mit Trauernden auf Borkum 08.12.2025  Projektteams und Arbeitsgruppen professionell leiten 89
- Tagesworkshop zu Moderation, Sitzungsmanagement
und Teamentwicklung - Wahlmodul 9: Zertifikatskurs
07.10.2025  Erfolgreich fiihren, mit Wertschitzung leiten 79 Erfclecichesiprojedtiundileammanagement
Kompetenztraining fiir Fihrungskréfte
Ab 2026
3 5 ford e e 39 2026 Interreligiose Dialogbegleiter*innen — Zertifikatskurs Ay
28.10.2025 erausforderung Kita-Gruppenleitung Vorankiindigung 2026
Vom Spagat zwischen padagogischer Fachkraft
und Fiihrungskraft
November
05.11.2025 Die Kunst, sich selbst und eine Gruppe zu leiten 80
Einfiihrungsseminar / Schnupperkurs in Themenzent-
rierter Interaktion (TZI) nach Ruth C. Cohn
07.11.2024 Protokoll, Cloud und Co. Ergebnisse in Projekten sichern 89
und fruchtbar machen
Wahlmodul 8: Zertifikatskurs Erfolgreiches
Projekt und Teammanagement
07.11.2025 , Die Eltern haben saure Trauben gegessen ...“ o
(Ez. 19, 1-4) Wir Kinder der Kriegskinder
(geboren zwischen 1950 und 1970) Zwei Nachmittage
10.11.2025 Train the Trainer: Seminare und Workshops erfolgreich 81

leiten
s-tagiger Zertifikatskurs
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Allgemeine Geschéaftsbedingungen

§1 Geltungsbereich

Auskiinfte und Beratungen iiber unsere Veranstaltungen und Leistungen
sowie deren Buchung werden auf der Grundlage der nachfolgenden Allge-
meinen Geschaftsbedingungen erbracht.

§ 2 Leistungen

-

. Die Ev. Erwachsenen- und Familienbildung Westfalen und Lippe e. V.
bietet Angebote der Erwachsenen- und Familienbildung, Fort- und
Weiterbildung an.

N

. Die Leistungen der Veranstaltungen ergeben sich aus dem jeweiligen
Veranstaltungsprogramm.

. Die Ev. Erwachsenen- und Familienbildung Westfalen und Lippe e.V., Olpe
35, 44135 Dortmund, Vereinsregisternummer VR 4696, verpflichtet sich
nur zur Durchfiihrung der gebuchten Veranstaltung entsprechend dem
jeweiligen Veranstaltungsprogramm. Eine weitergehende Verpflichtung,
wie zum Beispiel die Erzielung eines konkreten Lern- bzw. Priifungser-
folges, besteht nicht.

w

§ 3 Teilnahmebedingungen

N

. Die Veranstaltungen der Ev. Erwachsenen- und Familienbildung West-
falen und Lippe e. V. sind fiir alle Menschen offen.

N

. Die Teilnahme an einzelnen Veranstaltungen kann jedoch die Erfullung
veranstaltungsspezifischer Teilnahmevoraussetzungen wie z. B. beson-
dere Qualifikationen, spezifische Zielgruppenzugehdorigkeit, Geschlecht
etc. voraussetzen, sofern dies aus sachlichen Griinden erforderlich ist.
Diese besonderen Teilnahmevoraussetzungen sind im jeweiligen Veran-
staltungsprogramm ausdriicklich genannt. Erfiillen die Teilnehmenden
diese Voraussetzungen nicht, kénnen sie an der Veranstaltung nicht
teilnehmen.

. Die Teilnehmenden verpflichten sich, sich in die fiir die Forderung nach
dem Weiterbildungsgesetz notwendigen Anwesenheitslisten der Veran-
staltung mit allen geforderten Angaben richtig und vollstandig einzu-
tragen.

w

§ 4 Teilnahmegebiihren

Die Teilnahmegebiihren der jeweiligen Veranstaltungen sind in dem Jahres-
programm, in den Einzelausschreibungen (Flyer) und auf der Webseite
www.ev-bildung.de angegeben.

§ 5 Anmeldung

1. Die Anmeldungen haben schriftlich oder per E-Mail zu erfolgen und
werden in der zeitlichen Reihenfolge des Eingangs bei der Ev. Erwach-
senen- und Familienbildung Westfalen und Lippe e. V. beriicksichtigt.
Nach der Anmeldung erhalten die Teilnehmenden eine verbindliche
Anmeldebestatigung in Schriftform oder per E-Mail. Erst mit der Besta-
tigung durch die Ev. Erwachsenen- und Familienbildung Westfalen und
Lippe e. V. kommt der Vertrag zustande.

2. Eine online Anmeldung kann iiber unsere Webseite, Bereich https://
www.ebwwest.de/e-b-w/bildungsangebote.html, erfolgen. Nach der
Auswahl des gewiinschten Angebotes kann der Buttons [Anmelden]

geklickt werden. Auf dieser Seite benétigen wir die personlichen Kurs- und
Rechnungsrelevanten-Daten, um die Kursbelegung der buchenden Person
zuzuordnen und abrechnen zu konnen. Es folgt eine Kontrollseite, auf der
die Personendaten kontrolliert werden sollen. Die Checkboxen sind Pflicht-
felder. Mit der Checkbox AGB bestatigen Sie das Lesen der Allgemeinen
Geschéftsbedingungen und erkennen diese an, ebenso den Datenschutz mit
der zweiten Checkbox. Mit dem Klick [Jetzt kostenpflichtig anmelden] geht
die Buchungim System ein. Auch hier erfolgt eine Bestatigung in Schriftform
oder per E-Mail durch die Ev. Erwachsenen- und Familienbildung Westfalen
und Lippe e. V.. Erst durch diese kommt der Vertrag zustande.

3. Sollte eine Veranstaltung zum Zeitpunkt der Anmeldung bereits ausge-
bucht sein, werden die Teilnehmenden auf einer Warteliste vorgemerkt. Die
Reihenfolge auf dieser Warteliste erfolgt nach dem zeitlichen Eingang der
Anmeldungen. Im Falle des Freiwerdens eines Teilnahmeplatzes werden die
Teilnehmenden dariiber informiert und konnen sich fiir die Veranstaltung
innerhalb einer durch die Ev. Erwachsenen- und Familienbildung Westfalen
und Lippe e. V. gesetzten Frist erneut anmelden.

§ 6 Zahlung

-

. Die Teilnahmegebiihren fiir die jeweiligen Veranstaltungen sind nach Erhalt
der Rechnung innerhalb von 14 Tagen auf das Konto der Ev. Erwachsenen-
und Familienbildung Westfalen und Lippe e. V. unter Angabe des Kassenzei-
chens und der Rechnungsnummer zu iiberweisen.

N

. Fiireinzelne Veranstaltungen gelten besondere Zahlungsbedingungen, die in
dem jeweiligen Veranstaltungsprogramm (Flyer) ausdriicklich genannt sind.

. Zur Aufrechnung oder Zuriickbehaltung gegeniiber der Ev. Erwachsenen-
und Familienbildung Westfalen und Lippe e. V. sind die Teilnehmenden nur
berechtigt, wenn ihre Gegenanspriiche rechtskraftig festgestellt, unbe-
stritten oder von der Ev. Erwachsenen- und Familienbildung Westfalen und
Lippe e. V. anerkannt sind. Ein Zuriickbehaltungsrecht besteht nur, wenn ihr
Gegenanspruch aus demselben Vertragsverhaltnis herriihrt.

w

§ 7 Riicktritt der Ev. Erwachsenen- und Familienbildung Westfalen und Lippe e. V.

Die Ev. Erwachsenen- und Familienbildung Westfalen und Lippe e. V. ist berech-
tigt, im Einzelfall von der Durchfiihrung einer Veranstaltung zuriickzutreten,
wenn die notwendige Mindestteilnehmerzahl von 8 Teilnehmenden nicht
erreicht wurde oder in Fallen, die eine Durchfiihrung der Veranstaltung aus
wichtigen Griinden unméglich machen (z. B. eine kurzfristige Erkrankung des/
der Dozenten*in). In diesem Fall werden bereits gezahlte Teilnahmegebiihren
vollstdndig erstattet. Weitere Anspriiche stehen den Teilnehmenden nicht zu.

§ 8 Riicktritt (Abmeldung) der Teilneh "

N

. Die Teilnehmenden sind berechtigt, bis 14 Tage vor Beginn der Veranstaltung
von dem Vertrag zuriickzutreten.

N

. DerRiicktritt (Abmeldung) muss schriftlich erfolgen.

. Wird der Riicktritt erst innerhalb der 14 Tage vor Beginn der Veranstal-
tung erklart, haben die Teilnehmenden die vollen Teilnahmegebiihren zu
entrichten. Kann der freie Teilnahmeplatz jedoch durch einen Teilnehmenden
von der Warteliste besetzt werden, wird keine Teilnahmegebiihr erhoben.

w

Soweit der/die Teilnehmende ohne vorherigen Riicktritt (Abmeldung in
Schriftform oder per E-Mail) an einer Veranstaltung nicht teilnimmt, stehtihm
kein Anspruch auf Erstattung der bereits gezahlten Teilnahmegebiihren zu.

2=

. Furr einzelne Veranstaltungen (Studienreisen, Langzeitfortbildungen, Veran-
staltungen mit Ubernachtungen) gelten besondere Riicktrittsbedingungen,
die in dem jeweiligen Veranstaltungsprogramm (Flyer) ausdriicklich genannt
sind.

O]

o

. Das gesetzliche Widerrufsrecht wird durch diese Regelung zum Riicktritt der
Teilnehmenden nicht beriihrt und gilt vorrangig.

§ 9 Widerrufsbelehrung

1. Widerrufsrecht: Teilnehmende haben das Recht, binnen 14 Tagen ohne
Angaben von Griinden diesen Vertrag zu widerrufen. Die Widerrufsfrist
betrdgt 14 Tage ab dem Tag des Vertragsabschlusses.

Um Ihr Widerrufsrecht auszuiiben, miissen Sie uns: Ev. Erwachsenen- und Fami-
lienbildung Westfalen und Lippe e. V. Olpe 35, 44135 Dortmund, E-Mail: info@
ev-bildung.de, Telefon: 0231/5409-10 mittels einer eindeutigen Erkldrung (in
Schriftform oder per E-Mail) tiber Ihren Entschluss, diesen Vertrag zu widerrufen,
informieren.

Zur Wahrung der Widerrufsfrist reicht es aus, dass Sie die Mitteilung {iber die
Austibung des Widerrufsrechts vor Ablauf der Widerrufsfrist absenden.

Folgen des Widerrufs:

Wenn Sie diesen Vertrag wirksam widerrufen, haben wir Ihnen alle Zahlungen,
die wir von lhnen erhalten haben, einschlieBSlich eventueller Lieferkosten unver-
zliglich und spatestens binnen 14 Tagen ab dem Tag zuriickzuzahlen, an dem
die Mitteilung tiber Ihren Widerruf dieses Vertrages bei uns eingegangen ist.
Fir diese Riickzahlung verwenden wir dasselbe Zahlungsmittel, das Sie bei der
urspriinglichen Transaktion eingesetzt haben, es sei denn, mit lhnen wurde
ausdriicklich etwas anderes vereinbart; in keinem Fall werden lhnen wegen
dieser Riickzahlung Entgelte berechnet. Haben Sie verlangt, dass die Dienst-
leistungen wahrend der Widerrufsfrist beginnen sollen, so haben Sie uns einen
angemessenen Betrag zu zahlen, der dem Anteil der bis zu dem Zeitpunkt, zu
dem Sie uns von der Ausiibung des Widerrufsrechts hinsichtlich dieses Vertrags
unterrichten, bereits erbrachten Dienstleistungen im Vergleich zum Gesamtum-
fang derim Vertrag vorgesehenen Dienstleistungen entspricht.

2. Widerruf fiir online Schulungsinhalte

Bei Angeboten, wo auf online Schulungsinhalte tber einen direkten Linkzu-
griff sofortiger Zugriff besteht und die gesamte Leistung direkt erbracht wird,
verzichtet die buchende Person auf das zustehende 14-tdgige Widerrufsrecht.
Dies entspricht der Ausnahmeregelung nach § 312f Abs. 3 BGB fiir digitale
Produkte.

§ 10 Haftung der Ev. Erwachsenen- und Familienbildung Westfalen und Lippee. V.

Die Haftung der Ev. Erwachsenen- und Familienbildung Westfalen und Lippe e. V.
fuirSchdaden, insbesondere an den von den Teilnehmenden in die Veranstaltungs-
statte eingebrachten Gegenstanden, ist auf Vorsatz und grobe Fahrldssigkeit
beschrankt. Dies gilt nicht bei der Verletzung von Leben, Kérper oder der Gesund-
heit oder bei der Verletzung von Kardinalpflichten.

§ 11 Bildaufnahmen bei der Veranstaltung

Bei der Veranstaltung werden ggf. Bild- und/oder Tonaufnahmen gemacht, die
unter anderem als Beleg fiir Férdermittel gelten kénnen und/oder fiir die Offent-
lichkeitsarbeit genutzt werden. Mit der Verwendung der Aufnahmen erklaren
Sie sich durch die Anmeldung und/oder den Besuch der Veranstaltung einver-
standen.

In der heutigen Zeit konnen wir nicht ausschlieRen, dass andere Teilnehmende
Erinnerungsbilder erstellt. Auf die Weiterverarbeitung dieser Bilder haben wir
keinen Einfluss.

§ 12 Teilnahmebescheinigung

Die Teilnehmenden erhalten von der Ev. Erwachsenen- und Familienbildung
Westfalen und Lippe e. V. auf Wunsch eine Teilnahmebescheinigung tiber ihre
erfolgte Teilnahme an der jeweiligen Veranstaltung.

§ 13 Datenschutz

Die Erhebung, Speicherung und Verarbeitung personenbezogener Daten der
Teilnehmenden findet ausschlieBlich gem&R DSG-EKD, EU-DSGVO, Bundes-
datenschutzgesetz (BDSG — neu) und der iibrigen gesetzlichen Vorschriften,
wie unter anderem dem Digitale Dienste Gesetz (DDG) und dem Telekommuni-
kation-Telemedien-Datenschutzgesetz (TDDDG) statt.

Die bei der Anmeldung erhobenen persénlichen Daten werden zur Durchfiih-
rung vorvertraglicher MaBnahmen und zur Vertragserfiillung (§ 6 Absatz 5
DSG-EKD 2018) verwendet. Die Bestandsdaten wie Vorname, Name, Stra3e,
Nummer, PLZ, Ort, werden fiir den Vertragsabschluss benétigt. Ohne die
Angaben kann kein Vertrag geschlossen werden. Fiir die Abfrage der Kontakt-
daten (Telefon-Nr., E-Mail) liegt unser berechtigtes Interesse (§ 6 Absatz 8
DSG-EKD 2018) vor, damit wir Sie bei Veranstaltungsanderungen unmittelbar
kontaktieren konnen. Liegen uns diese Daten nicht vor, kénnen wir Sie ggf.
nicht rechtzeitig iber mogliche Anderungen informieren.

Samtliche von lhnen bereitgestellten Daten werden elektronisch erfasst,
verarbeitet und gespeichert. Die Daten sind fiir die Veranstaltungsdurchfiih-
rung und -abwicklung in Datenbanken und Anwendungen gespeichert. Zugriff
haben lediglich die in den Prozess involvierten Mitarbeiter, Dozenten und
unsere IT-Abteilung. Die Nichtangabe von freiwilligen Daten hat keine Auswir-
kungen.

Unsere Veranstaltungen werden offentlich geférdert. Fiir die Inanspruch-
nahme derForderungistdie Erhebungvon Daten iber Teilnehmendenlisten mit
Pflichtangaben fiir die fordernde Stelle notwendig. Diese Teilnehmendenlisten
miissen fiir die Auszahlung der Zuschiisse an die 6ffentliche Stelle, z. B. den
Regierungsbezirk, weitergeleitet werden.

Eine Loschung der Daten erfolgt unter Beriicksichtigung der aktuell gesetzli-
chen Aufbewahrungsfristen, nach Ablauf der Frist stets zu Anfang des Folge-
jahres.

Hat der/die Teilnehmende der Verwendung der jeweiligen Bestands- und
Kontaktdaten fiir die Zusendung von aktuellen Informationen zu Veranstal-
tungen der Ev. Erwachsenen- und Familienbildung Westfalen und Lippe e. V.
zugestimmt, bleiben diese Daten im Verteiler. Diese Einwilligung kann jeder-
zeit per E-Mail an info@ev-bildung.de widerrufen werden.

In Bezug auf § 11 der AGB haben wir teilweise keinen Einfluss auf die Erstellung
von Bildmaterial, mit deren Verwendung Sie sich durch den Erwerb des Tickets
und den Besuch der Veranstaltung einverstanden erklédren.

§ 14 Schlussbestimmungen

1. Soweit die gesetzlichen Regelungen nicht entgegenstehen, ist Erfiillungs-
und Zahlungsort des Vertrages der Geschaftssitz der Ev. Erwachsenen- und
Familienbildung Westfalen und Lippe e. V. in Dortmund.

2. Die etwaige Unwirksamkeit einer Bestimmung dieser Allgemeinen
Geschaftsbedingungen lasst die Wirksamkeit der tibrigen Bestimmungen
unberiihrt. Die unwirksame Bestimmung ist durch eine sinnentsprechende
wirksame Bestimmung zu ersetzen, die der angestrebten wirtschaftlichen
Regelung am ndchsten kommt, die die Parteien, hatten sie die Unwirk-
samkeit der Bestimmung gekannt, getroffen hatten. Im Ubrigen gelten die
entsprechenden gesetzlichen Vorschriften.
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So finden Sie die Geschifts- und Studienstelle

Leitbild

Ev. Erwachsenen- und
Familienbildung
Westfalen und Lippe e. V.

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35

44135 Dortmund

Telefon: 0231 5409-10

E-Mail: info@ev-bildung.de

www.ev-bildung.de
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So finden Sie zur Geschéfts- und Studienstelle des
Ev. Erwachsenen- und Familienbildung Westfalen und Lippe e. V.

Die Geschdfts- und Studienstelle befindet sich
im Haus Landeskirchlicher Dienste, zentral in der
Dortmunder Innenstadt.

Im Umkreis des Hauses befinden sich ausschliefilich

kostenpflichtige Parkplatze (direkt am Haus max. 60
Min. bei Automaten-Bezahlung im Voraus).

mom =~

QR-Code scannen

und dirckt zur 81 m x
A

Dipe 33" navigieren m
lassen!

Frr langere Aufenthalte nutzen Sie die im Plan ver-

zeichneten Parkhduser/Tiefgaragen. Wir empfehlen
generell die Anreise mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln
(Infos: www.vrr.de).

Eine ausfiihrliche Wegbeschreibung mit detaillier-
ten Anfahrtshinweisen fiir PKW und offentliche Ver-
kehrsmittel finden sie im Bereich ,Kontakt und
Anfahrt“ auf unserer Internetseite www.ebwwest.de
zum Download.

Ope 3y L
| sargy Dosmewd

s
>

E F Ev. Erwachsenen- und
e Familienbildung
| ° t b ° I d \_/ Westfalen und Lippe e. V.

der Evangelischen Erwachsenen-
und Familienbildung
Westfalen und Lippe e. V.

WER WIR SIND

e Wir sind ein solidarischer
Zusammenschluss von
Bildungseinrichtungen.

e Wir sind vom Land NRW
anerkannt.

o Wir bieten Weiterbildung
anvielen Orten in unter-
schiedlicher Gestalt.

o Wir vertrauen auf die
Gegenwart Gottes.

UNSERE ZIELE

e Wir schaffen gleich-
berechtigten Zugang aller
zu Bildung und Kultur.

e Wir tragen zur Orientierung
in komplexen, sich
verandernden Zeiten bei.

e Wir stellen uns der Vielfalt
der Religionen und Weltan-
schauungen.

UNSERE GRUNDSATZE

o Wir bieten Nahrung fir Leib,
Geist und Seele.

e Wirladen zum Dialog ein.

e Wir bauen Barrieren ab.

o Wir stehen ein fir Demokratie.
e Die Welt ist uns nicht egal!

Haus Landeskirchlicher Dienste
Olpe 35

44135 Dortmund

Tel. 0231]54 0910

www.ev-bildung.de Dortmund im September 2024
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Daniel Fuhr: 17 | Deborah Feldman: 18

Dirk Heckmann: 54 | Dorthe Grimberg: 28

Flaticon: 61 | Gesine Liibbers: 11

Heinrich Brummack: 64 | Marco Beuermann: 9

Marita Riebe: 92 | Markus Riisch: 18

Micheal Kuhl: Titel | Microsoft Copilot: 51

Olaf Pieper: 67 | Shutterstock: Titel, 9, 20

Stefan Schreiner: 16

Schreiben Sie uns gerne eine Nachricht:

info@ev-bildung.de

Erfahren Sie mehr unter:
__www.KD-Bank.de/Nachhaltigkeitsportal
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Ev. Erwachsenen- und Familienbildung
Westfalen und Lippe e. V.

Haus Landeskirchlicher Dienste

Olpe 35
44135 Dortmund

Tel. 0231 5409-10

info@ev-bildung.de
www.ev-bildung.de

Sie finden uns auch bei
Facebook: www.ev-bildung.de/facebook
instagram: www.ev-bildung.de/instagram




